Lagebericht und Jahresabschluss

der CropEnergies AG,
Mannheim,

zum 28. Februar 2021

| —

crop.energies

~E
SUDZUCKER
— GROUP



Inhaltsverzeichnis
[N 1= 2 2 3 [ I 3
Grundlagen des UNterNENMENS ......ooiiiiiiii ittt e e e br e e e e sbreeeeane 3
UNterNeNMENSPIOTil .. ...t e e e e e st e e e 3
[N VA=Y 1S (01U | 3
UNtErNENMENSSTEUETUNG .. ..eiieiiiiiiie ittt ettt ettt e ettt e e e anbe e e e e anbe e e e e anbreeeeannns 4
NACHNAIIGKETL ...ttt e et e e et e e et re e e e annns 6
Innovationen, Forschung und ENtWICKIUNG ...occviiiiiiiiii e 6
Y R =T o LT = T 8
Erklarung zur Unternehmensfiihrung / Corporate-Governance-Bericht ........cccccccveeiiiiiinnnn, 10
Arbeitsweise von Vorstand und AUFSICRISIAL ..........ceuveiiiiiiiiiiee e 10
Corporate-Governance-BeriCht ..........c..oeviiiii e 14
VerhaltenskodeX UNA LEIINIEN .......iiiiiiieeiee e e e e e e e e e e e e s 15
COMPIANCE. ... 17
Ubernahmerelevante Angaben (8§ 289a AbS. 1 HGB) .......cceiiiiiiiii i 19
NV A Yol A = £ oY= (o o | ST 20
Gesamtaussage zur GesChaftSentWICKIUNG ..........ovvviiiiiiiiiiiee e 20
Bericht zur GeSChAMSIALIGKEIL .......c.eeieiieei e r e e e e s s s rareeeeee s 21
ErfAuterung der ENragsSIage ..ot e e e e st a e e e st eeaaee s 28
Erlauterung der Vermdgenslage/ Finanzlage sowie INVESHItioNeN ..............cevvvvvviveeveveeevvveienennnnnn, 28
Tatsachliche und prognostizierte GeschaftsentwickIUNg ......cccooooeieiiiiiiiiicccccce e 28
RiSiKO- UNd ChanCenDbEIICRT ..o e e e e e e e e s e e e e aaaas 29
RS qe T g F= Tz Vo T g TS 01 534S (= 1 PP PPPPRRS 29
Rechnungslegungsbezogenes internes Kontroll- und Risikomanagementsystem ............ccc....... 37
PrognosSeheriCRt ... ————————————— 39
Vorschlag zur GEWINNVEIWENUUNG ....oiiiiiiiieiiiiiee ittt e sttt et ee e st e e s asbe e e s e ibe e e e senbr e e e annbneeesannns 41
Schlusserklarung zum Abhangigkeitsbericht gemafn § 312 AKtG .....ccccccveveviiiiiiiiiiiee e, 41
JAHRESAB SCHLUSS ..ot e et e e et e et e st e et etan e s et s e ea s s an e ean e raneasanrees 42
2 1= U AT 42
Gewinn- Und VerlUSIrECANUNG ..ot enaee s 43
N AN 7N 1 N 44
Versicherung der gesetzliChen VEIrtreter ...... .. e 59

Die auf den folgenden Seiten in Klammern gesetzten Zahlen beziehen sich jeweils auf den
Vorjahreszeitraum bzw. -zeitpunkt.



Lagebericht der CropEnergies AG

Grundlagen des Unternehmens

Unternehmensprofil

Die CropEnergies AG hat ihren Sitz in der Maximilianstrae 10 in 68165 Mannheim, Deutschland. Die
Gesellschaft ist im Handelsregister unter HRB Nr. 700509 beim Amtsgericht Mannheim eingetragen.
GemaR § 2 der Satzung der Gesellschaft in der Fassung vom 14. Juli 2020 ist der Gegenstand des
Unternehmens der Erwerb, das Halten und die Verwaltung von Beteiligungen an sowie die Griindung
von anderen Unternehmen, die unmittelbar oder mittelbar in den Bereichen der Herstellung und des
Vertriebs von Bioethanol (Agraralkohol), sonstigen Biokraftstoffen sowie &hnlichen Produkten, die aus
Getreide oder anderen Rohstoffen erzeugt werden, einschlie3lich der Herstellung und des Vertriebs
von Nebenprodukten, tétig sind. Die CropEnergies AG gehort mehrheitlich zur Stidzucker AG.

Konzernstruktur

Die CropEnergies AG halt mittelbar oder unmittelbar 100 % an folgenden in- und ausléndischen
Tochterunternehmen:

+ CropEnergies Bioethanol GmbH, Zeitz (Deutschland)

* CropEnergies Beteiligungs GmbH, Mannheim (Deutschland)

* BioWanze SA, Briissel/ Wanze (Belgien)

* Ryssen Alcools SAS, Loon-Plage (Frankreich)

» Compagnie Financiére de I'Artois SAS, Paris (Frankreich)

* Ensus UK Ltd., Yarm (GroRbritannien)

* Ryssen Chile SpA, Lampa, Santiago de Chile (Chile); bis 24. Februar 2021

Daneben halt die CropEnergies AG mittelbar 50 % an der
 CT Biocarbonic GmbH, Zeitz.

Die CropEnergies Bioethanol GmbH betreibt in Zeitz (Deutschland) eine Bioraffinerie zur Herstellung
von rund 400 Tsd. m3 Ethanol pro Jahr. Der grof3te Teil der Produktion findet als erneuerbarer Kraftstoff
Verwendung. Bis zu 60 Tsd. m3 davon konnen auch zu hochwertigem Neutralalkohol in
Lebensmittelqualitat veredelt werden. Darlber hinaus kénnen mehr als 300 Tsd. t des getrockneten
Proteinfuttermittels ProtiGrain® sowie thermische und elektrische Energie erzeugt werden. Zusatzlich
wird biogenes CO: aus der Fermentation an die Verflissigungsanlage der CTB Biocarbonic GmbH
geliefert.

Die CropEnergies Beteiligungs GmbH verflgt als deutsche Zwischenholding tber keine eigene
Produktion.

Die BioWanze SA betreibt in Wanze eine Bioraffinerie zur Herstellung von Ethanol, Gluten, dem
flissigen Proteinfuttermittel Protiwanze® sowie thermischer und elektrischer Energie. Die Anlage hat
eine jahrliche Produktionskapazitat von rund 300 Tsd. m3 Ethanol. Dartber hinaus kbnnen pro Jahr bis
zu 60 Tsd. t Gluten und mehr als 400 Tsd. t Protiwanze® hergestellt werden. Einen Grofteil der
bendtigten Prozessenergie gewinnt BioWanze aus den Schalen des angelieferten Getreides, die im
eigenen Biomassekraftwerk zur Dampf- und Stromgewinnung verwendet werden.

Die Ensus UK Ltd. verfugt in Wilton tUber eine Bioraffinerie mit einer Jahresproduktionskapazitit von
rund 400 Tsd. m3 Ethanol und 350 Tsd. t Eiweil3futtermitteln. Zusatzlich kénnen bis zu 250 Tsd. t
biogenes CO:2 aus der Fermentation an eine Verflissigungsanlage geliefert werden, die dieses
insbesondere fiir die Lebensmittelindustrie veredelt.

Ryssen Alcools SAS (Ryssen) betreibt in Loon-Plage Anlagen zur Rektifikation (Aufreinigung) und
Dehydratation (Trocknung) von Alkohol. Die Produktionskapazitaten umfassen bis zu 90 Tsd. m3
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Neutralalkohol pro Jahr, der unter anderem in der Getranke- und Lebensmittelindustrie sowie fir
Anwendungen in der Chemie, Pharma- und Kosmetikindustrie verwendet wrid. Des Weiteren stehen in
der Dehydratation insbesondere firr den Kraftstoffsektor eine Kapazitat von ber 100 Tsd. m? Ethanol
pro Jahr zur Verfugung.

Die Compagnie Financiere de I'Artois SAS (COFA) ist eine franzdsische Zwischenholding, die 100 %
der Anteile an Ryssen halt.

Die Handelsniederlassung Ryssen Chile SpA wurde am 24. Februar 2021 veraufert.

Die CT Biocarbonic GmbH ist ein Joint Venture zur Herstellung und zum Vertrieb von fliissigem COz in
Lebensmittelqualitat. Sie betreibt in Zeitz eine Produktionsanlage zur Aufreinigung und Verflissigung
von biogenem CO: aus der benachbarten Ethanolproduktion von CropEnergies. Die Anlage verflgt
Uber eine Jahreskapazitat von 100 Tsd. t verflissigtem CO2, das insbesondere in der Getranke- und
Lebensmittelindustrie verwendet wird.

Unternenmenssteuerung

Der Vorstand der CropEnergies AG leitet die Geschéfte eigenverantwortlich und wird hierbei vom
Aufsichtsrat Gberwacht und beraten. Der Vorstand ist an das Unternehmensinteresse gebunden und
der Steigerung des nachhaltigen Unternehmenswerts verpflichtet. Die Mitglieder des Vorstands tragen
gemeinsam die Verantwortung fur die gesamte Geschéaftsfuhrung. Ungeachtet dieser
Gesamtverantwortung filhren die Vorstandsmitglieder die ihnen zugeordneten Ressorts im Rahmen
der Vorstandsbeschliisse in eigener Verantwortung. Fir bedeutende Geschéftsvorgéange enthalten die
Satzung der CropEnergies AG und die Geschéaftsordnung des Vorstands Zustimmungsvorbehalte des
Aufsichtsrats.

Der Vorstand sorgt fiir ein angemessenes Risikomanagement und Risikocontrolling im Unternehmen
und wirkt auf die Einhaltung von Rechtsvorschriften, behdordlichen Regelungen und
unternehmensinternen Richtlinien (Compliance) hin. Er sorgt zudem fir eine adaquate Besetzung von
Fuhrungsfunktionen im Unternehmen.

Zur Umsetzung der wertorientierten Unternehmensfiihrung setzt CropEnergies ein konzernweit
einheitliches Berichts- und Planungssystem ein und wendet darauf aufbauend zentral definierte
Kennzahlen an. Bedeutsame finanzielle Kennzahlen sind die in der Gewinn-und-Verlust-Rechnung
ausgewiesenen Umsatzerlose, das operative Ergebnis sowie das EBITDA. Die steuerungsrelevante
finanzielle Kennzahl ist das operative Ergebnis. Beim operativen Ergebnis wird das Ergebnis der
Betriebstatigkeit laut Gewinn-und-Verlust-Rechnung um das Ergebnis aus Restrukturierung und
Sondereinflissen sowie um das Ergebnis aus at Equity einbezogenen Unternehmen bereinigt. Neben
dem operativen Ergebnis, sind fir die CropEnergies-Gruppe derzeit keine weiteren finanziellen oder
nicht-finanziellen Leistungsindikatoren steuerungsrelevant. Fur die CropEnergies AG nach den
Vorschriften des Handelsgesetzbuches bildet dagegen das Ergebnis der gewdéhnlichen
Geschéftstatigkeit (HGB) vor Sondereinflissen die finanzielle Kennzahl zur Unternehmenssteuerung.

Das Kapitalmanagement der CropEnergies-Gruppe umfasst die Steuerung der liquiden Mittel, des
Eigenkapitals und des Fremdkapitals. Dabei strebt CropEnergies eine Bilanzstruktur mit einem hohen
Eigenkapitalanteil an, welche die Wachstumsstrategie unter Berlicksichtigung der brancheniblichen
Geschéftsrisiken zu angemessenen Kapitalkosten und mit Gberdurchschnittlicher Bonitat absichert.

Die Finanzierung der CropEnergies-Gruppe basiert auf der nachhaltigen Fahigkeit zur Generierung von
positiven Cashflows, stabilen Beziehungen zu den das Unternehmen tragenden Aktionarsgruppen,
dem Zugang zu den Kapitalmérkten und verlasslichen Bankenbeziehungen. Die Kommunikation mit
den Kapitalmarktteilnehmern folgt dem Grundsatz finanzieller Transparenz. Die Grundlage dafur bildet
ein Berichtswesen, das nach einheitichen Bewertungs- und Ausweisgrundsatzen sowohl die
Unternehmensplanungs- als auch die Reportingprozesse bestimmt.

CropEnergies nutzt im Bedarfsfall eine nach Falligkeit und Zinsfestschreibung optimierte
Darlehensstruktur. Zur unterjahrigen Finanzierung ist ein flexibler Zugang zu kurzfristiger Liquiditat ein
wichtiges Element der Finanzierungsstruktur.



CropEnergies verfolgt eine konservative Finanzierungspolitik, die auf eine Absicherung von
Rentabilitat, Liquiditdt und Stabilitdt des Unternehmens abzielt und die durch konsequentes
Finanzmanagement (Cash- und Liquiditdtsmanagement) und integriertes Risikomanagement flankiert
wird. Grundlage der Finanzierungspolitik sind die folgenden Ziele:

e eine starke Kapitalstruktur mit einer nachhaltigen Eigenkapitalfinanzierungsbasis durch die
tragenden Aktionarsgruppen,

o flexibel nutzbare Fremdkapitalinstrumente unter Beachtung eines ausgewogenen
Laufzeitenprofils,

e ein jederzeitiger Zugriff auf ausreichende kurzfristige Liquiditat und
e die Steuerung der Finanzrisiken durch ein integriertes Risikomanagement.

Das Management der Kapitalstruktur erfolgt langfristig und orientiert sich an dynamischen sowie
statischen Kennzahlen. Die wesentlichen KenngréRen sind hierfir der Verschuldungsfaktor (Verhaltnis
von Nettofinanzschulden zu Cashflow), der Verschuldungsgrad (Nettofinanzschulden in % des
Eigenkapitals) sowie die Eigenkapitalquote (Eigenkapital in % der Bilanzsumme).

Leitlinien und Unternehmensstrategie

Das Ziel der CropEnergies-Gruppe ist es, gemeinsam mit ihren Partnern vertrauensvoll eine
klimafreundliche Zukunft zu gestalten und Ldsungen fir gesellschaftliche und unternehmerische
Herausforderungen zu entwickeln. Hierflr liefern wir unseren Partnern nachhaltig erzeugte, biobasierte
Produkte. Bei der Herstellung dieser Produkte steht ein verantwortungsvoller und effizienter Umgang
mit der eingesetzten Biomasse und all ihrer Bestandteile im Fokus. CropEnergies folgt dem Grundsatz
der Kreislaufwirtschaft. Erneuerbare Rohstoffe werden méglichst vollstandig genutzt, um Ressourcen
zu sparen und Abfélle zu vermeiden.

Die hergestellten Produkte sollen die Lebensqualitdt der heutigen Generation verbessern und
gleichzeitig die Lebensgrundlage zukinftiger Generationen bewahren. Als fiilhrender europaischer
Hersteller von nachhaltig erzeugtem Ethanol verbindet CropEnergies wirtschaftlichen Erfolg mit
gesellschaftlicher Verantwortung und dem Schutz von Klima und Umwelt. Durch nachhaltiges und
verantwortungsvolles Wirtschaften will das Unternehmen profitabel wachsen, den Unternehmenswert
langfristig steigern und die Interessen von Aktionaren, Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern
berlcksichtigen.

Das breite Produktportfolio von CropEnergies umfasst Ethanol, den weltweit bedeutendsten
Biokraftstoff, der aus dem Starke- bzw. Zuckeranteil erneuerbarer Rohstoffe gewonnen wird. Nachhaltig
erzeugtes Ethanol spart nachweislich Treibhausgase ein und ersetzt die fossilen Ressourcen. Aus den
verbliebenen Bestandteilen der eingesetzten Rohstoffe stellt CropEnergies insbesondere proteinreiche
Lebens- und Futtermittel her, die zudem wertvolle Ballaststoffe, Fette, Mineralien und Vitamine
enthalten. Diese Produkte weisen einen hohen Ernéhrungswert auf und reduzieren den europaischen
Importbedarf an pflanzlichen Proteinen, insbesondere Soja, das in Std- und Nordamerika mit hohem
Ressourcenverbrauch erzeugt und Uber weite Distanzen nach Europa transportiert wird.

Die CropEnergies-Gruppe erreicht ihre Ziele durch operative Exzellenz und Innovationen und stitzt
sich dabei auf die eigenen Kernkompetenzen — die grof3technische Verarbeitung von Rohstoffen in
Bioraffinerien zu hochwertigen Produkten und deren Vermarktung. Entscheidend ist dabei das
umfangreiche Wissen Uber die gesamte Wertschépfungskette — von der Biomasseerzeugung Uber die
Herstellung bis hin zu Transport und Vermarktung der Produkte. Mit innovativen Produktionsanlagen
setzt CropEnergies Mafistabe hinsichtlich Effizienz, FlexibilitAit und Nachhaltigkeit. Am belgischen
Standort in Wanze wird CropEnergies ab 2023 auf fossile Energietrager vollstandig verzichten und
damit weitgehend klimaneutral produzieren koénnen. Der Einsparung von fossilen
Treibhausgasemissionen hat sich der gesamte Konzern verpflichtet. Das Ziel ist es, die fossilen
Treibhausgasemissionen in den bestehenden Anlagen von CropEnergies bis 2030 durch
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Energieeinsparungen und den zunehmenden Einsatz von erneuerbaren Energietragern um mehr als
35 Prozent gegenliber 2018 zu senken.

Ein effizientes Beschaffungsmanagement und ein optimiertes Logistiknetzwerk helfen zudem
Treibhausgasemissionen zu vermeiden. Bei der Beschaffung von Rohstoffen setzt CropEnergies auf
moglichst regionale Wertschopfungsketten indem mindestens 90 Prozent, der in den europdischen
Bioraffinerien von CropEnergies verarbeiteten Rohstoffe, europaischer Herkunft sein sollen. Der
Grofteil dieser Rohstoffe wird dabei im Umkreis von 250 Kilometern beschafft. Regionale
Wertschépfungsstufen starken die Nachhaltigkeit von und die Identifikation mit CropEnergies.

CropEnergies gilt als vertrauensvoller Partner, der sich durch jahrelange Erfahrung auf allen
Wertschopfungs- und Prozessstufen auszeichnet. Mit Innovationen will sich CropEnergies in den
bestehenden Geschéftsfeldern einen Wettbewerbsvorteil verschaffen, neue Markte erschlieRen und
Lésungen fur die Herausforderungen der Zukunft entwickeln. Entscheidend fur den Erfolg des
Unternehmens sind die Kenntnisse, die Erfahrung, soziale Kompetenz, Zufriedenheit und das
Engagement der Mitarbeiter. Diese Starken sollen durch Weiterbildung und Forderung der Mitarbeiter
auch weiter ausgebaut werden.

Die steigende Nachfrage nach nachhaltig erzeugten Produkten erdffnet CropEnergies die Chance,
auch in Zukunft neue attraktive Geschéftsfelder zu erschliel3en und profitabel zu wachsen. Einen hohen
Stellenwert haben dabei eine transparente Berichterstattung und eine offene Kommunikation mit
Kapitalmarktteilnehmern. Der Kontakt zu Anlegern und Kapitalmarkten ist auch fir die Finanzierung
weiteren Wachstums wichtig.

CropEnergies wirtschaftet nachhaltig fir eine erfolgreiche Unternehmensentwicklung und eine
lebenswerte Zukunft, in der die Nutzung erneuerbarer Rohstoffe der Schlissel fur das Wohlergehen
heutiger und zukiinftiger Generationen ist.

Nachhaltigkeit

Eine ausfuhrliche Darstellung zum Umgang mit dem Thema Nachhaltigkeit in der CropEnergies-Gruppe
finden Sie im CropEnergies Geschéftsbericht 2020/21 im Kapitel Nachhaltigkeitsbericht.

Innovationen, Forschung und Entwicklung
Uberblick

Als fuihrender europaischer Hersteller von Ethanol ist CropEnergies in einem technologieorientierten
Umfeld aktiv. Neben dem Fokus auf die Nachhaltigkeit und energiepolitische Fragestellungen werden
Innovationen gezielt in wichtige Wachstumsimpulse umgesetzt. Im Fokus der F&E-Aktivitaten liegt die
Weiterentwicklung und  NeuerschlieBung  spezifischer  Schlisseltechnologien, um  die
Wettbewerbsfahigkeit zu starken und erfolgreiche Konzepte zur Herstellung nachhaltiger Produkte aus
erneuerbaren Rohstoffen zu entwickeln.

Die Innovationsstrategien von CropEnergies werden gemeinsam und abgestimmt mit der Forschungs-
und Entwicklungsabteilung der Sidzucker AG, vor allem im Rahmen projektbezogener
Fragestellungen, durchgefiihrt. Ausgehend von den erneuerbaren Rohstoffen Uber die
Prozesstechnologie zur Gewinnung von Ethanol und Nebenprodukten bis hin zur Mitarbeit in
Normungsgremien fir neue, innovative und nachhaltige Kraftstoffe wurden Themen entlang der
gesamten Wertschdpfungskette bearbeitet.

Im Geschéftsjahr 2020/21 wurden insbesondere technologische Fragestellungen und Konzepte im
Bereich der Trocknungstechnologien fiir Lebens- und Futtermittel zur weiteren Senkung des
spezifischen Energiebedarfs verfolgt.

In der Prozesstechnologie wurden inshesondere anlagenspezifische Fragestellungen und MalZnahmen
zur Verbesserung der Ethanolqualitét bearbeitet. Auch der Einsatz alternativer Rohstoffe, insbesondere
lignozellulosehaltiger Materialien, zur Ethanolerzeugung wird weiter untersucht.



Im Rahmen von teilweise offentlich geférderten Kooperationen mit Universitaten und
Technologieanbietern wird die verstarkte Nutzung von hochreinem CO: aus der Fermentation der
Ethanolanlagen gepruft. Unter Bertcksichtigung der politischen Rahmenbedingungen und der
nationalen Wasserstoffstrategie wurden Forschungsanséatze und Technologieevaluierungen initiiert,
um unter Einsatz von regenerativem Strom nachhaltige chemische Wertstoffe herzustellen.

Alle fur CropEnergies im Geschéaftsjahr 2020/21 erbrachten Forschungs-, Entwicklungs- und
Serviceleistungen wurden in definierten Projekten auf Basis eines mit der Sidzucker AG
geschlossenen Dienstleistungsvertrages verrechnet. Im abgelaufenen Geschéftsjahr belief sich der
Gesamtaufwand auf insgesamt 1,2 (1,3) Mio. €.

Rohstoffverarbeitung und Fermentationsprozess

Die Fermentation ist einer der technologisch anspruchsvollsten Prozessschritte bei der
Ethanolherstellung. Neben der Betrachtung neuer Rohstoffe und Untersuchung neuer Enzyme und
Hefen zur Verbesserung des Starkeaufschlusses steht insgesamt die kontinuierliche Optimierung von
Ethanolausbeute und Durchsatz zur weiteren Verbesserung der Wirtschaftlichkeit im Fokus.

Optimierung von Produktionsanlagen

Durch technische und technologische Malinahmen wurde der spezifische Energieverbrauch in allen
Ethanolanlagen weiter gesenkt. Aufgrund der Corona-Pandemie wurden Optimierungsprojekte in
Wanze und Wilton erstmals rein digital begleitet. Fir den Standort Zeitz wird ein optimiertes und
nachhaltiges Kraftwerks- und Energiebereitstellungskonzept entwickelt, um den Aussto3 von
Emissionen weiter zu senken.

Servicearbeiten fur die Neutralalkoholproduktion

Die Qualitat von Neutralalkohol bemisst sich nach der Reinheit und dem sensorischen Eindruck, der
auch von den verwendeten Rohstoffen und Herstellparametern beeinflusst wird. Fir die Verwendung
in Lebensmitteln oder in Produkten der Pharma- und Kosmetikindustrie sind Geruchs- und
Geschmacksneutralitat entscheidende Qualitatsparameter und bedurfen einer stdndigen Kontrolle. Es
wurden Initiativen gestartet, um diese sensorischen Unterschiede auch mit modernstem
Analysenequipment detektieren zu kénnen.

Normungsarbeiten fur Ethanol

In Normungsausschiissen ist CropEnergies sowohl auf européischer Ebene im Européaischen Komitee
fur Standardisierung (CEN) als auch auf deutscher Ebene im Deutschen Institut fur Industrienormung
e. V. (DIN) in die Normung von Ethanol, Ottokraftstoffen und Kraftstoffmischungen aktiv eingebunden.
Im Geschéaftsjahr 2020/21 wurde strategisch darauf hingearbeitet, dass im Rahmen einer DIN-
Arbeitsgruppe die normungsrelevanten Fragen fir die Qualitdt eines zukinftigen E20-Kraftstoffs
erarbeitet werden. Wie Studien zeigen, fuhrt eine Verdoppelung des Ethanolgehalts im Benzin auf 20
% neben der Einsparung von Treibhausgasemissionen zu deutlich geringeren Feinstaub- und
Stickoxidemissionen. Parallel startet CropEnergies mit verschiedenen Partnern Flottenversuche mit
E20-Kraftstoff, um die Vorteile dieses Kraftstoffs im Alltag zu untersuchen.

Neue Produkt- und Produktionskonzepte

Die vollstandige  Nutzung der proteinhaltigen  Nebenstréme  unter anderem  fir
Lebensmittelanwendungen ist flr CropEnergies Bestandteil des Geschaftskonzepts.

Das Produktkonzept zur Vorwartsintegration der Glutenaktivitdten zu neuen Extrudaten fiur den
Fleischersatzsektor wird in enger Kooperation mit der Schwestergesellschaft BENEO kontinuierlich
weiterentwickelt. Im Rahmen eines umfangreichen Forschungsprogramms wurden Rezepturen fir
vegetarische und veganen Produkte optimiert. Die Rezepturentwicklung erfolgte mit einem
Technikumsextruder und wurde anschlie3end unter Einhaltung der erarbeiteten Prozessparameter auf
die technische Anlage am Standort Wanze erfolgreich tbertragen.



Im Rahmen der Kombination von hochreinem CO: und Wasserstoff aus erneuerbarem Strom
(sogenannte ,Power-to-X“-Anséatze) wurden mehrere Projekte verfolgt. In diesen Verfahren werden —
je nach Mikroorganismus oder katalytischem System — Methan als Energietrager, synthetische
Kraftstoffe oder Biochemikalien hergestellt.

Das vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) geforderte Projekt ,ZeroCarb FP*
verfolgt die stoffliche Nutzung von Kohlendioxid aus der Ethanolfermentation. Im LabormaRstab wurde
ein Kultivierungsverfahren fiir einen Mikroorganismus entwickelt, der CO2 bindet und chemische
Zwischenprodukte liefert. Die auf diese Weise gewonnenen erneuerbaren Chemikalien sollen als
nachhaltige Alternativen zu petrochemischen Produkten eingesetzt werden. Die Entwicklungen im
Labor und in einer Pilotanlage sind abgeschlossen und Studien fur die Umsetzung in einer
Demonstrationsanlage wurden initiiert.

Im Rahmen des BMBF-Foérderprogrammes ,FHprofUnt® wird in einem Projektkonsortium die
Implementierung eines Power-to-Gas-Konzepts unter Nutzung des Fermentations-COz analysiert.
Schwerpunkte sind die Optimierung der biotechnologischen Umwandlung von CO:zin Methan und die
Ermittlung technischer und wirtschaftlicher Voraussetzungen. Aufgrund der Corona-Pandemie konnten
die finalen Projekiziele im laufenden Geschéftsjahr 2020/21 nicht wie geplant erreicht werden. Weiteres
Know-how konnte jedoch durch die Anbindung an eine Photovoltaik-Ladestation zur Erzeugung von
grinem Wasserstoff in Kombination mit einem Elektrolysesystem gewonnen werden. Die Basis fur die
Implementierung eines solchen biochemischen Konzeptes ist somit geschaffen worden.

In einem weiteren vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie (BMWi) geférderten Power-to-X-
Verbundprojekt wurde ein Konzept zur Herstellung von sogenanntem griinem Methanol verfolgt und
die wirtschaftliche Bewertung unter Berlcksichtigung standortspezifischer Gegebenheiten
durchgefiihrt. Die Férdermdglichkeiten fiir ein Folgeprojekt, das den Bau einer Demonstrationsanlage
und die Nutzung des so erzeugten griinen Methanols als synthetischen Kraftstoff vorsieht, werden
aktuell geprift. Grunes Methanol kann Ottokraftstoffen direkt beigemischt werden oder zu
synthetischem Benzin oder Kerosin weiterverarbeitet werden.

Qualitat und Produktsicherheit von Lebens- und Futtermitteln
Die Qualitdts- und Sicherheitskonzepte (HACCP) sowie die Prufplane aller Lebens- und

Futtermittelprodukte werden regelmaRig aktualisiert. Als Grundlage dienen hierfir Monitoring-Daten.
Dariiber hinaus wurden lebens- und futtermittelrechtliche Aspekte bearbeitet.

Mitarbeiter

Die Zahl der per 28. Februar 2021 beschéftigten Mitarbeiter! (Vollzeitdquivalente) lag bei 46 (48). Mit
gezielten Weiterbildungsmafnahmen schafft CropEnergies die Voraussetzungen, die Qualifikation der
Mitarbeiter den sich &ndernden Rahmenbedingungen und Anforderungen anzupassen.

Beschaftigungsverhéaltnisse und Frauenanteil
Bezogen auf die CropEnergies-Gruppe waren 97 % der Mitarbeiter unbefristet angestellt; 3 % standen

in einem befristeten Arbeitsverhdltnis. Die nachstehende Gegeniberstellung zeigt die
Neueinstellungen und die Fluktuation bei unbefristeten Arbeitsverhaltnissen:

1 Der Begriff Mitarbeiter wird fUr Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verwendet.



Neueinstellungen und Fluktuation

2020/21 Manner Frauen Gesamt
Neueinstellungen 27 10 37
Fluktuation 25 11 36
2019/20 Manner Frauen Gesamt
Neueinstellungen 28 13 41
Fluktuation 17 5 22

CropEnergies bewegt sich in einem produktionsorientierten Umfeld, in dem der Anteil an
Mitarbeiterinnen und Bewerberinnen verhaltnismalig niedrig ist. Der Anteil der Frauen an der
Stammbelegschaft Ende des Geschaftsjahrs 2020/21 lag bei 21,8 (22,0) %. Bei der Einstellung und
Entwicklung der Mitarbeiter setzt CropEnergies auf Diversitéat und Chancengleichheit.

Modernes Arbeiten

Die Arbeitswelt befindet sich im Umbruch. Neue Arten des Arbeitens, Work-Life-Balance oder die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf gewinnen immer mehr an Bedeutung. CropEnergies unterstitzt
dies an den Standorten mit verschiedenen MalRRnahmen, beispielsweise flexible Arbeitszeit durch
Gleitzeit- und Teilzeitmodelle oder mobiles Arbeiten. Seit Beginn der Corona-Pandemie halt
CropEnergies die Mitarbeiter der Verwaltung an, soweit wie moglich von zu Hause aus zu arbeiten, um
das Ansteckungsrisiko am Arbeitsplatz zu minimieren. Dies verlangt von allen Mitarbeitern neue
Herangehensweisen und Flexibilitat. Sie haben die zahlreichen Herausforderungen, die damit einher
gehen, hervorragend gemeistert. Vertrauen, Zuverlassigkeit, Selbsténdigkeit und Verantwortung
gewinnen in diesem Kontext an Bedeutung. Unterstutzt werden die Mitarbeiter von modernen
Arbeitsmitteln, die effizientes Arbeiten, Zusammenarbeit und Kommunikation férdern. Mit weiteren
MaRnahmen arbeitet CropEnergies daran, ein attraktiver Arbeitgeber zu bleiben.

Aus- und Weiterbildung

CropEnergies arbeitet in einem dynamischen Umfeld mit kurzen technischen Innovationszyklen. Know-
how und Qualifizierung sind somit erfolgsentscheidend und die Mitarbeiter profitieren von individuellen
Forderungen und Weiterbildungen. Als Teil eines international tatigen Konzerns haben die Mitarbeiter
die Moglichkeit, an den Ausbildungs- und Qualifizierungsprogrammen der Sidzucker-Gruppe
teilzunehmen. Diese bietet ein breites Spektrum an Entwicklungsmaf3nahmen und Lernmdglichkeiten.
Dazu gehdrt eine neue Lernplattform, die es Mitarbeitern erméglicht, sich online weiterzubilden. Fir die
berufliche Entwicklung junger Menschen gibt es innerhalb der Sidzucker-Gruppe verschiedene
Ausbildungsberufe und Trainee-Programme. CropEnergies-Mitarbeiter nehmen au3erdem am lander-
und funktionsuibergreifenden Austausch innerhalb der Stidzucker-Gruppe teil.

Um Mitarbeiter fir veranderte Rahmenbedingungen und Anforderungen in der heutigen Arbeitswelt zu
qualifizieren, fanden auch im vergangenen Geschaftsjahr Informations- und
WeiterbildungsmalRnahmen statt. Gegenstand waren z. B. Compliance-Richtlinien und Datenschutz.

Schwerpunkt der jahrlichen FUhrungskréftetagung der CropEnergies-Gruppe war die strategische
Ausrichtung des Unternehmens. Zudem dient die Veranstaltung der Vernetzung des Managements der
CropEnergies-Gruppe sowie dem Wissens- und Erfahrungsaustausch.

Betriebliches Vorschlagswesen

CropEnergies ist in das Programm zur Foérderung des betrieblichen Vorschlagswesens der Sudzucker-
Gruppe eingebunden. Daran beteiligten sich im Geschéftsjahr 2020/21 zahlreiche Mitarbeiter der
verschiedenen Standorte von CropEnergies. Die Verbesserungsvorschldge wurden dabei mit einer
Pramie belohnt. Mit den eingereichten Vorschldgen zeigten die Mitarbeiter auch ein Uber das
Tagesgeschéft hinausreichendes Engagement fur das Unternehmen.
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Arbeitssicherheit

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz nehmen bei CropEnergies einen hohen Stellenwert ein. Dabei
stellten sich im Geschéftsjahr durch die Corona-Pandemie ganz neue Herausforderungen. Alkohol von
CropEnergies spielt fur die Herstellung von Desinfektionsmitteln eine wichtige Rolle. Als
systemrelevantes Unternehmen lag somit zusétzliche Verantwortung auf den Mitarbeitern. Die
Produktion konnte jederzeit aufrechterhalten und die Mitarbeiter gleichzeitig erfolgreich geschutzt
werden: Zu den eingesetzten MaBnahmen zahlten das Bereitstellen von Desinfektionsmitteln und
Schutzmasken, regelmaiiges Messen der Kérpertemperatur, PCR- und Schnelltests sowie verstarktes
mobiles Arbeiten fir die Verwaltungen. Weitere Informationen zur Arbeitssicherheit finden sich im
Kapitel Nachhaltigkeit.

Verantwortungsbewuf3ter Arbeitgeber

Als verantwortungsbewusster Arbeitgeber duldet CropEnergies keinerlei Diskriminierung. Der auf
internationalen Standards aufbauende verbindliche Verhaltenskodex verbietet Diskriminierung,
Belastigung, Kinder- und Zwangsarbeit und bekennt sich zu Versammlungsfreiheit sowie Gesundheit
und Sicherheit am Arbeitsplatz. Flexible Arbeitszeiten, die Mdoglichkeit zur Telearbeit sowie
Verhaltenskodizes, beispielsweise zur Erreichbarkeit, sollen dazu beitragen, die Gesundheit der
Mitarbeiter zu schiitzen.

Dank

Der Erfolg der CropEnergies-Gruppe fult wesentlich auf der Zuverlassigkeit, dem Einsatz und der
Fachkompetenz ihrer Mitarbeiter. Engagiert setzen sie sich fir das Unternehmen ein und arbeiten
gemeinsam an dessen Zukunft. Der Vorstand bedankt sich herzlich bei allen Mitarbeitern und freut sich,
weiter erfolgreich mit ihnen zusammenzuarbeiten.

Erklarung zur Unternehmensfiihrung und -verantwortung /
Corporate Governance-Bericht’

Im Folgenden wird gemanR § 289f Abs. 1 HGB uber die Unternehmensfiuihrung und gemafl Empfehlung
F.4 des Deutschen Corporate Governance Kodex uber die Corporate Governance des Unternehmens
berichtet. Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung und der Corporate Governance-Bericht sind auf der
Website von CropEnergies unter www.cropenergies.com veroffentlicht.

Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat

Nachfolgende Erlauterungen beziehen sich auf die Angaben zur Arbeitsweise von Vorstand und
Aufsichtsrat gemaf § 289f Abs. 2 Nr. 3 HGB.

Die CropEnergies AG hat als deutsche Aktiengesellschaft ein duales Fuhrungssystem mit Vorstand
und Aufsichtsrat. Beide Organe sind mit jeweils eigenstandigen Kompetenzen ausgestattet und
arbeiten bei der Steuerung und Uberwachung des Unternehmens eng und vertrauensvoll zusammen.

Vorstand

Der Vorstand der CropEnergies AG besteht aus drei Mitgliedern und hat einen Sprecher. Der Vorstand
fuhrt als Leitungsorgan die Geschéfte der Gesellschaft mit dem Ziel der nachhaltigen Wertschépfung
in eigener Verantwortung und im Unternehmensinteresse. Die Mitglieder des Vorstands tragen
gemeinsam die Verantwortung fir die gesamte Geschéftsfuhrung. Die Geschéaftsordnung des
Vorstands ist in der Fassung vom 13. Januar 2020 in Kraft. Die Geschéaftsverteilung des Vorstands

* Vom Wirtschaftspriifer nicht gepriift ist die enthaltene Erklarung zur Unternehmensfiihrung sowie der Corporate Governance-
Bericht mit Ausnahme des Vergitungsberichts.
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wurde zuletzt am 11. Mai 2020, mit Wirkung ab Beendigung der Hauptversammlung am 14. Juli 2020,
geandert.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat bestellt, Gberwacht und berét den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens. Er wird
in Strategie und Planung sowie in alle Fragen von grundlegender Bedeutung fir das Unternehmen
eingebunden. Fur bedeutende Geschéftsvorgdnge — wie beispielsweise die Budgetplanung und
strategische Planung, Akquisitionen und Desinvestitionen — enthélt die Geschéaftsordnung fir den
Vorstand ebenso wie die Geschéaftsordnung fir den Aufsichtsrat Zustimmungsvorbehalte des
Aufsichtsrats. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat regelmagig, zeitnah und umfassend schriftlich
sowie in den turnusmafigen Sitzungen ber die Planung, die Geschaftsentwicklung und die Lage des
Konzerns einschlie3lich des Risikomanagements sowie Glber Compliance.

Der Aufsichtsratsvorsitzende koordiniert die Arbeit im Aufsichtsrat, leitet dessen Sitzungen und nimmt
die Belange des Gremiums nach aufen wahr. Bei Bedarf tagt der Aufsichtsrat ohne den Vorstand. Bei
wesentlichen Ereignissen wird gegebenenfalls eine auBerordentliche Aufsichtsratssitzung einberufen.
Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner Aufgaben nach eigenem Ermessen Wirtschaftsprifer,
Rechts- und sonstige interne und externe Berater hinzuziehen. Der Aufsichtsrat beschlief3t die Struktur
des Vergitungssystems fur den Vorstand einschlie3lich der wesentlichen Vertragselemente und
Uberpruft sie regelmafiig. Fiur seine Arbeit hat sich der Aufsichtsrat eine Geschaftsordnung gegeben;
sie ist in der Fassung vom 9. November 2020 in Kraft und auf der Website der CropEnergies AG
veroffentlicht.

Zusammensetzung des Aufsichtsrats
Der sechskopfige Aufsichtsrat der CropEnergies AG setzt sich gemald § 96 Abs. 1 und § 101 Abs. 1
AktG ausschlieBlich aus Vertretern der Aktiondre zusammen. Die derzeitigen Amtsperioden sind
identisch: Die Amtszeit samtlicher Aktionarsvertreter lauft fur die Zeit bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fir das Geschéftsjahr 2021/22 beschliel3t (also bis zur
ordentlichen Hauptversammlung 2022).

Alle Mitglieder des Aufsichtsrats sind mit dem Sektor, in dem CropEnergies tatig ist, vertraut. Sie
verfugen Uber die zur ordnungsgeméafRen Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen Kenntnisse,
Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen.

Diversitatskonzept des Aufsichtsrats

Fir seine Zusammensetzung orientiert sich der Aufsichtsrat durch Beschluss vom 16. Juli 2019 - unter
Berlcksichtigung der Branche, der GréRe des Unternehmens und des Anteils der internationalen
Geschéftstéatigkeit - insbesondere an folgenden Zielen:

- Jedes Aufsichtsratsmitglied soll Gber ausreichende unternehmerische bzw. betriebliche Erfahrung
verfigen und darauf achten, dass fur die Wahrnehmung der Aufgaben im Aufsichtsrat gentigend
Zeit zur Verfigung steht.

- Jedes Mitglied des Aufsichtsrats soll die zur Erfiilllung der Uberwachungsaufgaben des
Aufsichtsrats notwendige Zuverlassigkeit und personliche Integritat aufweisen.

- Mindestens zwei Mitglieder des Aufsichtsrats sollen ,unabhangig“ im Sinne des Deutschen
Corporate Governance Kodex sein.

- Dem Aufsichtsrat sollen nicht mehr als zwei ehemalige Mitglieder des Vorstands angehoren.
- Dem Aufsichtsrat sollen mindestens zwei Mitglieder mit internationaler Erfahrung oder
besonderem Sachverstand in einem fir das Unternehmen wichtigen Markt auf3erhalb

Deutschlands angehdren.

- Mindestens ein Mitglied des Aufsichtsrats soll Uber Sachverstand im Bereich der
Rechnungslegung oder Abschlussprifung verfigen (Financial Expert).
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- Der Aufsichtsrat strebt eine angemessene Beteiligung von Frauen an. Er richtet seine
Entscheidung prioritéar nicht am Geschlecht, sondern an der Qualifikation aus. Der Aufsichtsrat hat
mit Beschluss vom 16. Mai 2017 als Ziel fir die Frauenquote im Aufsichtsrat ,Beibehaltung der
Null %"“ — fur den Zeitraum bis 15. Mai 2022 — festgelegt.

- Zur Wahl oder Wiederwahl in den Aufsichtsrat sollen keine Kandidatinnen oder Kandidaten
vorgeschlagen werden, die alter als 70 Jahre alt sind, es sei denn, dies ist im
Unternehmensinteresse geboten.

Eine Regelgrenze fir die Zugehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat wird nicht festgelegt. Dadurch werden
Kontinuitat und die Bewahrung langjéahriger Expertise im Aufsichtsrat im Interesse der Gesellschaft
ermoglicht.

Bei seinen Vorschlagen zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern wird sich der Aufsichtsrat weiterhin
vornehmlich an der personlichen Eignung der Kandidaten, ihrer Fachkenntnis und Erfahrung, der
Integritét und Unabhangigkeit sowie der Leistungsbereitschaft und —féhigkeit orientieren.

Zum Stand der Umsetzung des Diversitatskonzepts des Aufsichtsrats ist Folgendes zu berichten:

Am 18. Juli 2017 fand turnusmé&Rig die Wahl der Aktionarsvertreter zum Aufsichtsrat durch die
Hauptversammlung statt. In der Zwischenzeit hat es einen Wechsel im Aufsichtsrat gegeben.

Nach Einschatzung des Aufsichtsrats gehdren dem Aufsichtsrat derzeit zwei und damit — unter
Beriicksichtigung der Eigentiumerstruktur — eine ausreichende Anzahl unabhéngiger Mitglieder an: Prof.
Dr. Markwart Kunz, Braunschweig, und Norbert Schindler, Bobenheim am Berg, sind unabhangig von
der CropEnergies AG, von deren Vorstand und vom kontrollierenden Aktiondr Siudzucker AG.
Mindestens zwei Mitglieder verkdrpern besonders das Kriterium der ,Internationalitat®. Aktuell gehdren
dem Aufsichtsrat keine Frauen an.

Der Financial Expert in Aufsichtsrat und Prifungsausschuss — also ein Mitglied, das Uber Sachverstand
auf den Gebieten Rechnungslegung oder Abschlussprifung verfligt — ist Franz-Josef Méllenberg.

Diversitatskonzept des Vorstands

Der Aufsichtsrat hat ein Diversitéatskonzept fur den Vorstand der CropEnergies AG mit Aspekten wie
beispielsweise Alter, Geschlecht, Bildungs- und Berufshintergrund und Internationalitat erstellt. Er
strebt eine Zusammensetzung des Vorstands an, durch die eine umfassende Erflllung aller dem
Vorstand obliegenden Aufgaben gewahrleistet wird. Grundlage hierfir ist eine langfristige
Nachfolgeplanung fur die Besetzung des Vorstands, fur die der Aufsichtsrat gemeinsam mit dem
Vorstand sorgt. Dabei wird angestrebt, Vorstandspositionen mit im Unternehmen entwickelten
Kandidaten zu besetzen. Es wird bei der systematischen Managemententwicklung und langfristigen
Nachfolgeplanung fur den Vorstand insbesondere auf folgende Kriterien geachtet:

- Frihzeitige Identifizierung geeigneter Kandidaten unterschiedlicher Fachrichtungen,
beruflicher und personlicher Erfahrungen, Internationalitat sowie unterschiedlichen
Geschlechts.

- Systematische Entwicklung der Fiihrungskréfte durch die Ubernahme von Aufgaben mit
wachsender Verantwortung.

- Nachweis eines strategischen sowie operativen Gestaltungswillens und Fihrungsstarke.
- Nachgewiesene Vorbildfunktion bei der Umsetzung unserer Unternehmenswerte.
Ausschlaggebend fiir eine Bestellung zum Mitglied des Vorstands der CropEnergies AG ist letztlich die

Wiurdigung der fachlichen und persdnlichen Qualifikation. Dabei wird sich der Aufsichtsrat vornehmlich
an der personlichen Eignung der Kandidaten, ihrer Fachkenntnis und Erfahrung, der Integritat und
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Unabhangigkeit sowie der Leistungsbereitschaft und -fahigkeit orientieren, um eine
verantwortungsvolle Wahrnehmung der Aufgaben im Unternehmen sicherzustellen.

Dementsprechend orientiert sich der Aufsichtsrat durch Beschluss vom 16. Juli 2019 fur die
Zusammensetzung des Vorstands - unter Berticksichtigung der Branche, der Gro3e des Unternehmens
und des Anteils der internationalen Geschéftstatigkeit - an folgenden Zielen:

- Anzahl: Aufgrund der UnternehmensgréRe und der derzeitigen Organisations- und
Aufgabenstruktur der CropEnergies-Gruppe empfiehlt sich ein dreikdpfiger Vorstand der
CropEnergies AG — mit den Ressorts Finanzen (CFQO), Vertrieb/Einkauf (CSO) und
Technik/Produktion (CTO). Aus diesem Kreis kann der Aufsichtsrat einen Vorsitzenden oder
Sprecher ernennen.

- Alter: Ein Mitglied des Vorstands soll nicht langer im Amt bleiben als bis zum Ablauf des
Geschéftsjahres, in dem es sein 65. Lebensjahr vollendet.

- Geschlecht: Der Aufsichtsrat richtet seine Entscheidung prioritér nicht am Geschlecht, sondern
an der Qualifikation aus. Er hat mit Beschluss in seiner Sitzung am 16. Juli 2019 das Ziel fur
die Frauenquote im Vorstand ,Beibehaltung der Null %*“ fir den Zeitraum bis 15. Mai 2022
verlangert.

- Bildung und Beruf: Im Hinblick auf den Bildungs- und Berufshintergrund soll sich die Auswabhl
von Vorstandsmitgliedern an den im CropEnergies AG-Vorstand allgemein sowie fur das
jeweilige Vorstandsressort erforderlichen Kompetenzen orientieren. Diese Kompetenzen
kénnen im Rahmen eines Universitatsstudiums, einer anderen Ausbildung oder auch in
sonstiger Weise erworben worden sein.

- Internationalitat: Es empfiehlt sich, dass dem Vorstand ein Mitglied mit internationaler
Erfahrung oder besonderem Sachverstand in einem fur das Unternehmen wichtigen Markt
aullerhalb Deutschlands angehort.

Ausschiisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat mit dem Prifungsausschuss und dem Nominierungsausschuss Gremien gebildet,
die seine Arbeit vorbereiten und ergdnzen. Mit Beschluss vom 9. November 2020 hat der Aufsichtsrat
zusatzlich einen Ad hoc-Auschuss ,Vorstandsvergitung“ eingerichtet, dessen Aufgabe die
Vorbereitung des Themas fir den Aufsichtsrat ist. Die Ausschisse bestehen jeweils aus vier
Mitgliedern. Die Aufgaben beider Ausschisse ergeben sich aus der Geschéftsordnung fur den
Aufsichtsrat in der Fassung vom 9. November 2020, fur den Prifungsausschuss gilt dessen
Geschéaftsordnung vom 3. Mai 2012. Die derzeitige personelle Besetzung der Ausschiisse mit der
jeweiligen Dauer der Zugehdrigkeit ist unter Ziffer (36) ,Aufsichtsrat” im Anhang zum Konzernabschluss
dargestellt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats ist nicht zugleich Vorsitzender des Prifungsausschusses.

Aktionare und Hauptversammlung

Die Aktionare der CropEnergies AG uben ihre Mitbestimmungs- und Kontrollrechte auf der mindestens
einmal jahrlich stattfindenden Hauptversammlung aus. Diese findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahrs statt und beschlie3t Uber alle durch das Gesetz bestimmten Angelegenheiten mit
verbindlicher Wirkung fiir alle Aktionare und die Gesellschaft. Jede Aktie von CropEnergies gewahrt die
gleichen Rechte.

Jeder Aktionér, der die Voraussetzungen fir die Teilnahme an der Hauptversammlung sowie fir die
Ausiibung des Stimmrechts erfullt und sich rechtzeitig anmeldet, ist zur Teilnahme an der
Hauptversammlung berechtigt. Aktionare, die nicht personlich teilnehmen kénnen, haben die
Mdoglichkeit, ihr Stimmrecht durch ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung, die von der
CropEnergies AG eingesetzten weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter oder einen sonstigen
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Bevollméchtigten ihrer Wahl ausiiben zu lassen. Den Aktionaren ist es auRerdem mdglich, ihre Stimme
im Vorfeld der Hauptversammlung per Internet abzugeben bzw. die Stimmrechtsvertreter der
CropEnergies AG per Internet zu beauftragen.

Hauptversammlung 2021

Die Einladung zur Hauptversammlung, die voraussichtlich am 13. Juli 2021 stattfinden soll, sowie alle
fur die Beschlussfassungen erforderlichen Berichte und Informationen werden, den aktienrechtlichen
Vorschriften entsprechend, veréffentlicht und auf der Internetseite der CropEnergies AG unter der
Rubrik ,Investor Relations* zur Verfiigung gestellt.

Risikomanagement

Der verantwortungsbewusste Umgang mit geschéaftlichen Risiken gehoért zu den Grundséatzen guter
Corporate Governance. Dem Vorstand von CropEnergies und dem Management stehen
konzernumfassende und unternehmensspezifische Berichts- und Kontrollsysteme zur Verfligung,
welche die Erfassung, Bewertung und Steuerung dieser Risiken erméglichen. Die Systeme werden
kontinuierlich weiterentwickelt und den sich verandernden Rahmenbedingungen angepasst. Der
Vorstand informiert den Aufsichtsrat regelmaf3ig Gber bestehende Risiken und deren Entwicklung. Der
Prifungsausschuss befasst sich insbesondere mit der Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses, der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des Risikomanagements
und des internen Revisionssystems sowie der Abschlussprifung. Das Risikomanagement bei
CropEnergies ist im Risiko- und Chancenbericht auf den Seiten 29 dargestellt.

Corporate Governance-Bericht

Der nachstehende Corporate-Governance-Bericht bezieht sich auf die Angaben gemaf §289f Abs. 2
Nr. 1 und Nr. 4-6 HGB.

Corporate Governance steht fur verantwortungsvolle und auf langfristige Wertschépfung ausgerichtete
Fuhrung und Kontrolle von Unternehmen. Corporate Governance soll das Vertrauen der Aktionare und
Investoren, der Finanzmérkte, der Geschéftspartner und Mitarbeiter sowie der Offentlichkeit in das
Unternehmen starken und damit auch langfristig und nachhaltig den Unternehmenswert steigern.
Vorstand und Aufsichtsrat der CropEnergies AG bekennen sich zu den Grundséatzen guter Corporate
Governance. CropEnergies erflllt die hochsten Transparenzanforderungen an deutschen Borsen.
Entsprechend wird die CropEnergies-Aktie seit 2006 im Prime Standard notiert. Die Befolgung des
Deutschen Corporate Governance Kodex unterstreicht das Verstandnis von transparenter
Unternehmensfihrung.

Nach Ansicht von CropEnergies ist der Deutsche Corporate Governance Kodex in der Fassung vom
16. Dezember 20192 weitgehend ausgewogen, praxisnah und reprasentiert auch im internationalen
Vergleich einen hohen Standard. Aus diesem Grund wurde — wie in den Vorjahren — auf die Aufstellung
eigener unternehmensspezifischer Corporate Governance-Grundsétze verzichtet.

Entsprechenserklarung 2020

Im November 2020 haben Vorstand und Aufsichtsrat die Entsprechenserklarung zu den Empfehlungen
des Deutschen Corporate Governace Kodex in den Fassungen vom 7. Februar 2017 und vom 16.
Dezember 2019 gemaR § 161 AktG abgegeben.

Die CropEnergies AG entspricht den Empfehlungen mit den in der Entsprechenserklarung dargestellten
Annahmen. Es gibt keine Empfehlungen des Kodex, die auf Grund vorrangiger gesetzlicher
Bestimmungen fur die CropEnergies AG nicht anwendbar sind. Die CropEnergies AG erfullt die

2 Die Fassung vom 16. Dezember 2019 trat mit Veroffentlichung im Bundesanzeiger am 20. Marz 2020 in Kraft.
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Anregungen des geltenden Kodex mit einer Ausnahme: Entgegen Anregung G.18 besteht die
Vergutung des Aufsichtsrats nicht in einer reinen Festvergutung.

Der vollstdandige Wortlaut der Entsprechenserklarung 2020 ist ebenso wie die
Entsprechenserklarungen der Vorjahre — auf der CropEnergies-Internetseite verdffentlicht
(www.cropenergies.com unter der Rubrik ,Investor Relations/Corporate Governance®).

Geschlechterquote

Das Aktiengesetz sieht fir borsennotierte Gesellschaften die Festlegung von ZielgroRen fir
Aufsichtsrat, Vorstand und die beiden Fiihrungsebenen unter dem Vorstand vor. Die CropEnergies AG
ist hiervon betroffen. Nicht betroffen ist die CropEnergies AG von der Einfilhrung einer fixen
Geschlechter-Quote von 30 % im Aufsichtsrat; diese gilt fur bérsennotierte Unternehmen, die auch
paritatisch mitbestimmt sind. CropEnergies ist kein mitbestimmtes Unternehmen.

Der Aufsichtsrat hat in der Sitzung am 16. Mai 2017 — unter Beriicksichtigung aller relevanten
Gesichtspunkte und insbesondere des derzeitigen und des zu erwartenden zuklnftigen Status Quo —
den Frauenanteil im Aufsichtsrat bis 15. Mai 2022 auf ,Beibehaltung von null %* festgelegt.

Der Aufsichtsrat hat in der Sitzung am 16. Juli 2019 — ebenfalls unter Berticksichtigung aller relevanten
Gesichtspunkte und insbesondere des derzeitigen und des zu erwartenden zukinftigen Status Quo —
das Ziel fur den Frauenanteil im Vorstand bis 15. Mai 2022 auf ,Beibehaltung von null %"“ festgelegt.
Der Vorstand hat in der Sitzung am 15. Mai 2017 als Zielfestlegung beschlossen, dass der Frauenanteil
auf der Fuhrungsebene unter dem Vorstand (die CropEnergies AG hat aufgrund ihrer flachen
Hierarchien nur eine Fuhrungsebene unter dem Vorstand) bis 14. Mai 2022 bei 20 % beibehalten
werden soll.

Aus- und Fortbildung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats nehmen die fir Ihre Aufgaben erforderlichen Aus- und
FortbildungsmalRnahmen eigenverantwortlich wahr. Sie werden dabei von CropEnergies angemessen
unterstutzt:

Im Geschéftsjahr 2020/21 ist wieder eine Informationsveranstaltung zu Corporate-Governance-
Themen mit einem externen Fachanwalt vorgesehen.

Verhaltenskodex und Leitlinien

CropEnergies hat einen Verhaltenskodex und Leitlinien aufgestellt. Diese sind auf der CropEnergies-
Website www.cropenergies.com unter der Rubrik ,Unternehmen* veréffentlicht.

Vergutungsbericht

Die Vergltung des Vorstands der CropEnergies AG wird durch den Aufsichtsrat festgelegt und in
regelmaRigen Abstanden Uberprift. Das bisherige Vorstandsvergitungssystem orientiert sich an der
nachhaltigen Unternehmensentwicklung und setzt sich zusammen aus

1. einem festen Jahresgehalt,

2. einer jahrlichen variablen Vergitung, abhangig a) von der Erreichung vereinbarter Ziele sowie
b) vom auf Basis einer mehrjahrigen Bemessungsgrundlage mit langfristiger Anreizwirkung
erzielten operativen Ergebnis der CropEnergies-Gruppe (dabei wird der Durchschnitt des
operativen Ergebnisses der CropEnergies-Gruppe der jeweils letzten drei Geschéftsjahre
zugrunde gelegt),

3. Sachbezigen im Wesentlichen in Form der Gestellung eines Dienstwagens zur
geschéftlichen und privaten Nutzung und Beitragen zur Sozialversicherung sowie

4. einer betrieblichen Altersversorgung, bemessen nach einem Anteil am festen Jahresgehalt.
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Aktienbasierte Vergitungsbestandteile oder Aktienoptionsplane bestehen nicht.

Die Beziige der Mitglieder des Vorstands sind — individualisiert je Mitglied — aus folgender Tabelle
ersichtlich:

Vergiitung des Vorstands

202011
Dr. Stephan Meeder Jiirgen Bittcher Dr. Fritz Georgwon Joachim Lutz  Gesamt
(Vorstand ssprecher)  {ab 1. Mai 2020) Graeve nitz {bis 14, Juli
3 2020)
Fes tuerglitung
einschlighlich
Mebenlsistungen 242503 186,387 150452 12142 710502
Variable Vergltung 166.559 116.265 120 516 67388 491128
summe 409.062 282,652 30.408 206.808 1.201.930
ers argungs auf and 69.966 33.809 20022 0 123797
Amw artschafts bany ert
der leistungsorientiarten
Verpfichtungen 1.258.2%8 1.375.443 185840 3037028 585933

Vergitung ehemalige Vorstande

2020/21
Joachim Lutz (ab 15. Michael Gesamt
Juli 2020) Friedmann (ab
€ 01. Marz 2020)
Festwvergutung
einschlieBlich
Nebenleistungen 200.291 106.227 306.518
Variable Vergutung 147.384 24.494 171.878
Summe 347.675 130.721 478.396

Der Anwartschaftsbarwert der leistungsorientierten Verpflichtungen fir die aktiven Mitglieder des
Vorstands belauft sich auf 2,8 Mio. €, wahrend er sich fiir ehemalige Mitglieder des Vorstands (inklusive
Herr Lutz) auf 5,8 Mio. € belauft.

Die Hauptversammlung der CropEnergies AG hatte am 12. Juli 2016 beschlossen, auf die
individualisierte Offenlegung der Vorstandsvergitung fur die Dauer von funf Jahren zu verzichten. Die
Gesellschaft hat im Vergltungsbericht von Angaben zur individuellen Vergutung der
Vorstandsmitglieder letztmals fir das Geschéftsjahr 2019/20 abgesehen.

Die Vergitung des Aufsichtsrats ist in § 12 der Satzung der CropEnergies AG festgelegt. Jedes
Mitglied des Aufsichtsrats erhalt neben dem Ersatz seiner baren Auslagen und seiner ihm fur die
Aufsichtsratstatigkeit zur Last fallenden Umsatzsteuer eine feste, nach Ablauf des Geschéftsjahrs
zahlbare Vergitung von 20.000 € sowie eine variable VerglUtung von 1.000 € fur je angefangene 0,01
€ ausgeschittete Dividende auf die Stickaktie, die 0,20 € Ubersteigt. Bei der Berechnung der
Vergitung werden steuerlich begriindete Sonderdividenden nicht bericksichtigt. Der Vorsitzende erhalt
das Doppelte und sein Stellvertreter das 1,5-fache dieser Vergiitung. Die feste Vergitung erhdht sich
um 25 % je Mitgliedschaft in einem Ausschuss des Aufsichtsrats; fir den Vorsitz in einem Ausschuss
betragt der Erhéhungssatz 50 %. Dies setzt voraus, dass der jeweilige Ausschuss im Geschéftsjahr
getagt hat.

Die Bezuge der Mitglieder des Aufsichtsrats sind — individualisiert je Mitglied — aus folgender Tabelle
ersichtlich:
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2020/21
Vergitung der

€ Festvergltung Ausschusstatigkeit Gesamtbezige
Prof. Dr. Markwart Kunz
(Vorsitzender) 70.000 17.500 87.500
Thomas Kélbl
(stv. Vorsitzender) 52.500 35.000 87.500
Dr. Hans-J6rg Gebhard 35.000 0 35.000
Dr. Thomas Kirchberg
(ab 16. Marz 2020) 35.000 16.042 51.042
Franz-Josef Méllenberg 35.000 17.500 52.500
Norbert Schindler 35.000 0 35.000
Summe 262.500 86.042 348.542

Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung

Die Gesellschaft hat eine Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung mit Selbstbehalt abgeschlossen,
in deren Deckung die Tatigkeit der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats einbezogen ist
(D&O-Versicherung). 8 93 Abs. 2 AktG schreibt vor, dass der Selbstbehalt fir Vorstandsmitglieder
mindestens 10 % des Schadens bis mindestens zur Hohe des 1,5-fachen der festen jahrlichen
Vergutung zu betragen hat.

Der aktuelle Deutsche Corporate Governance Kodex vom 16. Dezember 2019 folgt dem als
Empfehlung fir die Aufsichtsratsmitglieder nicht mehr. Die Selbstbehalte der Aufsichtsratsmitglieder
sind dementsprechend in der D&O-Versicherung ab 1. Marz 2021 entfallen.

Aktienbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat; meldepflichtige Wertpapiergeschafte
Kein Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats halt Aktien der CropEnergies AG oder sich darauf
beziehende Finanzinstrumente, die direkt oder indirekt 1 % des Grundkapitals oder mehr
représentieren. Darlber hinaus betragt auch der Gesamtbesitz aller Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder weniger als 1 % der von der Gesellschaft ausgegebenen Aktien.

Im Geschéftsjahr 2020/21 wurden der CropEnergies AG durch Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrats keine meldepflichtigen Wertpapiergeschéfte mitgeteilt.

Compliance

Nachstehende Erlauterungen beziehen sich auf Praktiken der Unternehmensfiihrung, die tber die
gesetzlichen Anforderungen hinaus angewandt werden (88 289f Abs. 2 Nr. 2 HGB).

Compliance-Management-System

Compliance ist ein integraler Bestandteil der Unternehmenskultur von CropEnergies und durch ein
Compliance-Management-System (CMS) organisatorisch konkretisiert. CropEnergies hat als Mitglied
der Sudzucker-Gruppe deren Verhaltenskodex adaptiert. Die darin enthaltenen Compliance-
Unternehmensgrundséatze wurden in entsprechender Form Gbernommen und dienen als Compliance-
Leitlinien.

Das CMS von CropEnergies umfasst die Gesamtheit aller Regelungen und MalRhahmen, mit denen
das rechtméaRige Handeln aller Akteure im Unternehmen und die Erkennung relevanter Risiken
gewabhrleistet werden soll. Es regelt Zustandigkeiten, Schulungsmafinahmen sowie Berichtswege und
orientiert sich an den sieben Grundelementen des IDW Prifungsstandards 980 ,Prufung von
Compliance-Management-Systemen":
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- Compliance Kultur

Compliance wird bei CropEnergies als Aufgabe des Vorstands sowie des gesamten Managements aller
Tochterunternehmen gesehen und gelebt. Vorstand und Fihrungskrafte schaffen durch ihr Handeln
und ihre Kommunikation ein Umfeld, das den Stellenwert von Compliance im Unternehmen Kklar
herausstellt.

- Compliance-Ziele

Ziel des CMS bei CropEnergies ist es, das rechtmafiige Verhalten des Unternehmens und aller
Mitarbeiter zu gewahrleisten, Risiken fir Verstdé3e rechtzeitig zu erkennen und diese durch
entsprechende Gegenmalinahmen zu verhindern sowie eventuell bereits eingetretene Verstél3e zu
verfolgen und an die zustandigen Stellen zu kommunizieren.

- Compliance-Risiken

Compliance-Risiken bestehen grundsatzlich durch jegliche Nichteinhaltung von Gesetzen und
Richtlinien. Die Compliance-Risiken werden im Kontext des Risikomanagementsystem identifiziert,
bewertet und berichtet. Bei CropEnergies liegt das Hauptaugenmerk auf den Bereichen Kartellrecht,
Korruptions- und Bestechungspravention, Kapitalmarkt/Meldepflichten sowie Datenschutz.

- Compliance-Programm

Das Compliance-Programm von CropEnergies umfasst alle MalBhahmen zum Erreichen der oben
genannten Ziele. Es umfasst unter anderem die Erstellung entsprechender Richtlinien, interne
Vorkehrungen zur Einhaltung kapitalmarktrechtlicher Melde- und Dokumentationspflichten oder den
Einsatz einer Softwareldsung zur Gewahrleistung von Third Party Compliance.

In allen Unternehmensbereichen finden regelmaflige Schulungen zu compliancerelevanten Themen
statt. CropEnergies ist Teil des Compliance-E-Learning Programms der Siidzucker-Gruppe mit einem
verpflichtend regelméaRig zu absolvierenden Online-Schulungsprogramm zu den Themen Compliance
Grundlagen, Kartellrecht, Korruptions- und Bestechungspravention, Datenschutz, Kapitalmarkt-
Compliance, IT-Sicherheit und Identitatsbetrug.

- Compliance-Organisation

Es besteht eine konzernweite Compliance-Organisation mit festgelegten Compliance-
Verantwortungsbereichen und klar definierten Berichtswegen tber alle wesentlichen Funktionsbereiche
und operativen Gesellschaften.

- Compliance-Kommunikation

Der far die CropEnergies geltende Verhaltenskodex der Sudzucker-Gruppe
(—www.suedzucker.de/de/Unternehmen/Verhaltenskodex/) und die Compliance-
Unternehmensgrundsatze (—www.suedzucker.de/de/Unternehmensgrundsaetze/) wurden allen
Mitarbeitern bekannt gegeben, um sie fur Compliance im Alltag zu sensibilisieren. Verdachtsfalle
kénnen Uber ein wahlweise anonymes Hinweisgebersystem, die ,CropEnergies Compliance Line*
(—www.cropenergies.com/de/investorrelations/Corporate_Governance/Hinweisgebersystem/)
gemeldet werden. Alle Hinweise auf potentielle Verstol3e werden verfolgt.

Neben fallbezogenen Meldungen erfolgt eine periodische Berichterstattung, festgelegt innerhalb der
Compliance-Organisation, an den Compliance Officer der CropEnergies AG und den Vorstand. Der
Vorstand wiederum berichtet regelmaRig tUber Compliance-Themen an den Aufsichtsrat und den
Prifungsausschuss.

- Compliance-Uberwachung und Weiterentwicklung

Die Interne Revision von Stdzucker tUberwacht in ihrer Funktion als ,shared service® die Einhaltung
aller Regelungen in Form von geplanten oder anlassbezogenen Prifungen. Alle Elemente des CMS
werden auf Basis der Erkenntnisse aus diesen Priifungen und aus gemeldeten Compliance-Fallen
fortwahrend kritisch hinterfragt und weiterentwickelt.
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Ubernahmerelevante Angaben (§ 289a Abs. 4 HGB)

Zusammensetzung des Gezeichneten Kapitals, Stimmrechte und Ubertragung von Aktien

Zum 28. Februar 2021 betragt das Gezeichnete Kapital 87.250.000 € und ist in 87.250.000 auf den
Inhaber lautende Stlickaktien mit einem rechnerischen Anteil von 1 € je Aktie am Grundkapital eingeteilt
(8 289a Abs. 1 Nr. 1 HGB).

Die Gesellschaft halt am Bilanzstichtag keine eigenen Aktien.

Jede Aktie gewdahrt die gleichen Rechte und in der Hauptversammlung je eine Stimme.
Beschrankungen des Stimmrechts der Aktien kdnnen sich aus den Vorschriften des Aktiengesetzes
ergeben. So unterliegen Aktionare unter bestimmten Voraussetzungen einem Stimmverbot (§ 136
AktG). AuRBerdem steht der Gesellschaft kein Stimmrecht aus eigenen Aktien zu (8 71 b AktG).
Vertragliche Beschrankungen in Bezug auf das Stimmrecht oder die Ubertragung der Aktien sind
CropEnergies nicht bekannt (8§ 289a Abs. 1 Nr. 2 HGB).

Kapitalbeteiligungen von mehr als 10 %
Folgende direkte und indirekte Beteiligungen am Grundkapital der CropEnergies AG, die 10 % der
Stimmrechte tberschreiten, sind der Gesellschaft bekannt:

Zum 28. Februar 2021 ist die Sudzucker AG, Mannheim (Stdzucker) mit 69,2 % sowie die Siddeutsche
Zuckerriben-Verwertungs-Genossenschaft eG, Stuttgart (SZVG) mit 4,8 % direkt am Grundkapital
beteiligt. Die von Siudzucker gehaltenen Anteile sind gemafld § 22 Abs. 1 Nr. 1 WpHG der SzZVG
zuzurechnen. Somit halt die SZVG direkt und indirekt insgesamt 74,0 % der Stimmrechte (§ 289a Abs.
1 Nr. 3 HGB).

Aktien mit Sonderrechten, Stimmrechtskontrolle bei Arbeithehmeraktien

Bei CropEnergies gibt es keine Aktien mit Sonderrechten (8 289a Abs. 1 Nr. 4 HGB). Es gibt auch keine
Art einer Stimmrechtskontrolle aus der Beteiligung von Arbeitnehmern am Kapital (§ 289a Abs. 1 Nr. 5
HGB).

Ernennung und Abberufung der Vorstandsmitglieder

Die Ernennung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern erfolgt durch den Aufsichtsrat gemaf §§ 84
und 85 AktG. Gemal § 6 Abs. 1 der Satzung besteht der Vorstand aus mindestens zwei Personen. Im
Ubrigen bestimmt der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstands. Der Aufsichtsrat kann einen
Vorsitzenden sowie einen stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstands ernennen. Die Mitglieder des
Vorstands wurden jeweils fur die Dauer von funf Jahren bestellt.

Satzungsanderungen

Anderungen der Satzung bedirfen gemaR § 179 Abs. 1 AktG eines Beschlusses der
Hauptversammlung. Die Satzung der CropEnergies AG macht von der Méglichkeit der Abweichung
gemal § 179 Abs. 2 AktG Gebrauch und sieht vor, dass Beschlisse, soweit nicht zwingende
Vorschriften des Aktienrechts oder der Satzung etwas Abweichendes bestimmen, mit einfacher
Stimmenmehrheit und, soweit eine Kapitalmehrheit erforderlich ist, mit einfacher Kapitalmehrheit
gefasst werden konnen. Die Befugnis zu Anderungen, die nur die Fassung betreffen, wurde dem
Aufsichtsrat Ubertragen (8 289a Abs. 1 Nr. 6 HGB).

Befugnisse des Vorstands, insbesondere zu Aktienausgabe und Aktienrtuckkauf

Die Hauptversammlung vom 14. Juli 2020 hat den Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats bis zum 13. Juli 2025 das Grundkapital um bis zu insgesamt 15 Mio. € durch Ausgabe
neuer Aktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage zu erh6hen (Genehmigtes Kapital 2020). Der Vorstand
kann dabei mit der Zustimmung des Aufsichtsrats und nach naherer MaRgabe von § 4 Abs. 3 der
Satzung das Bezugsrecht der Aktiondre in bestimmten Fallen ausschlieen, wobei die unter
Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht
Uberschreiten durfen, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Erméchtigung noch im
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Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermachtigung. Die Einzelheiten ergeben sich aus § 4 Abs. 3 der
Satzung. Von der Erméachtigung zur Austibung des Genehmigten Kapitals wurde bislang kein Gebrauch
gemacht.

Die Hauptversammlung vom 14. Juli 2020 hat den Vorstand gemaf § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG erméchtigt,
bis zum 13. Juli 2025 Aktien der Gesellschaft im Umfang von bis zu 10 % des Grundkapitals zu
erwerben. Der Erwerb darf Uber die Bérse oder mittels eines an alle Aktionare gerichteten 6ffentlichen
Kaufangebots erfolgen. Die eigenen Aktien kénnen auch zum Zwecke der Einziehung zu Lasten des
Bilanzgewinns oder anderer Gewinnriicklagen erworben werden. Der Vorstand ist u. a. ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die erworbenen eigenen Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare im Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder beim Erwerb von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen an Dritte zu verauf3ern oder zur Bedienung von
Wandel- oder Optionsanleihen zu nutzen. Der Vorstand ist auch erméachtigt, den Aktienerwerb unter
Einsatz von Derivaten durchzufiihren; alle Aktienerwerbe unter Einsatz von Derivaten sind dabei auf
hoéchstens 5 % des Grundkapitals beschrankt. Von der Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien wurde
bislang kein Gebrauch gemacht (8§ 289a Abs. 1 Nr. 7 HGB).

Kontrollwechsel- und Entschadigungsvereinbarungen

Die Sudzucker AG hat am 12. Juli 2019 mit einem Bankenkonsortium einen Vertrag Uber eine
syndizierte Kreditlinie in Hohe von 600 Mio. € und einer Laufzeit bis 2024 (bzw. mit Verlangerungsoption
bis 2026) abgeschlossen. Die CropEnergies AG ist dieser Kreditlinie mit einem Teilbetrag von 100 Mio.
€ beigetreten. Im Fall eines Kontrollwechsels im Sinne des Vertrags hat jedes Mitglied des
Bankenkonsortiums unter bestimmten Voraussetzungen das Recht, seinen Anteil an der Kreditlinie
sowie seinen jeweiligen Anteil an ausstehenden Krediten zu kundigen und deren Ruckzahlung
(einschliefilich Zinsen) zu verlangen.

Im Ubrigen bestehen keine wesentlichen Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines
Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen, und keine Entschadigungsvereinbarungen
mit Mitgliedern des Vorstands oder zugunsten von Arbeitnehmern fur den Fall eines Kontrollwechsels
(8 289a Abs. 1 Nr. 9 HGB).

Wirtschaftsbericht

Gesamtaussage zur Geschaftsentwicklung

Die Entwicklung von CropEnergies wurde im vergangenen Geschaftsjahr stark von der Corona-
Pandemie gepragt. Mit Beginn der Ausbreitung in Europa und den damit einhergehenden
Mobilitatseinschrankungen ab Mitte Marz 2020 ging der Kraftstoffabsatz massiv zuriick. Gleichzeitig
stieg jedoch die Nachfrage nach Neutralalkohol aufgrund des erhdhten Bedarfs an Desinfektionsmitteln
sprunghaft an. Nachdem sich der Kraftstoffabsatz iber die Sommermonate wieder normalisiert hatte,
fuhrte eine zweite Infektionswelle ab dem Herbst 2020 zu erneuten Einschrénkungen im
gesellschaftlichen Leben und damit zu einem abermaligen Rickgang des Kraftstoffverbrauchs in
Europa. Die Auslastung der Produktionskapazitdt wurde im Verlauf des Geschéftsjahrs den
Marktbedingungen und zur Durchfihrung regelmafRiger Wartungsarbeiten angepasst. Trotz des
pandemiebedingt verlangerten Wartungsstillstands in Wanze zu Beginn des Geschéftsjahrs 2020/21
bewegte sich die Ethanolproduktion mit knapp unter 1,0 (1,0) Mio. m3 in etwa auf dem Vorjahresniveau.
Ungeachtet des herausfordernden Marktumfelds erwirtschaftete CropEnergies ein operatives Ergebnis
von 107 (104) Mio. €. Das Ergebnis des Vorjahrs konnte damit um 3 % Ubertroffen und das héchste
Ergebnis in der Unternehmensgeschichte erzielt werden.
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Bericht zur Geschaftstatigkeit
Entwicklungen auf den internationalen Ethanolmarkten

Welt | Die weltweite Ethanolerzeugung ging im Jahr 2020, bedingt durch die weltweiten
Mobilitatseinschrankungen, deutlich auf 118 (129) Mio. m3 zurtick. Trotz der Mobilitatseinschrankungen
entfiel der Hauptanteil mit rund 84 (85) % erneut auf den Kraftstoffsektor. Die Produktion an
Kraftstoffethanol reduzierte sich 2020 um 10 % auf 99 (110) Mio. m3. Fir das Jahr 2021 wird wieder
mit einem Wachstum im Kraftstoffsektor gerechnet. Die Produktion von Neutralalkohol, der in
Getranken, Lebensmitteln, Kosmetik sowie pharmazeutischen und industriellen Anwendungen
eingesetzt wird, lag mit 19 Mio. m?® auf Vorjahresniveau und erwies sich damit trotz der Corona-
Pandemie als relativ stabil.

Internationale Ethanolpreise (€/m?3)
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USA | In den USA ging der Verbrauch an Kraftstoffethanol im Jahr 2020 aufgrund von
Mobilitatseinschrankungen deutlich auf 47,4 (54,6) Mio. m3 zurlick. Im Zuge dessen reduzierte sich
zwar auch die Ethanolproduktion auf 54,5 (61,3) Mio. m3, ungeachtet dessen verharrte jedoch der
Angebotsiberschuss auf hohem Niveau. Die Exporte gingen daher nur leicht auf 6,0 (6,4) Mio. m3
zurlick.

Der 1-Monats-Future fur Ethanol an der Chicago Board of Trade brach aufgrund des
Nachfrageriickgangs zunachst von 1,25 US-$/Gallone am 1. Marz 2020 auf ein Allzeittief von 0,82 US-
$/Gallone am 1. April 2020 oder umgerechnet von rund 300 €/m? auf rund 200 €/m3 ein. Im Anschluss
erholten sich die Preise und erreichten zur Jahresmitte wieder in etwa das Niveau von vor der Corona-
Pandemie. Bis zum Ende des Geschéftsjahrs stieg die Notierung weiter an und lag Ende Februar 2021
umgerechnet bei rund 370 €/m3.

Der starke Preisverfall im Frihjahr 2020 hatte zur Folge, dass Kapazitaten zeitweise nicht ausgelastet
oder stillgelegt wurden. Die wéchentliche Produktion von Kraftstoffethanol konnte zwar ab Mai 2020
wieder sukzessive gesteigert werden, lag aber im Verlauf des restlichen Geschéftsjahrs ca. 10 % unter
dem Vorjahresniveau. Die Ethanolproduktion folgte damit der Absatzentwicklung von Ottokraftstoffen
in den USA, von denen im Jahr 2020 laut der U.S. Energy Information Administration rund 13 % weniger
als im Vorjahr abgesetzt wurden. Fur das Jahr 2021 wird zwar mit einer Erholung der
Kraftstoffnachfrage gerechnet, die aber nach wie vor unter dem Niveau von 2019 liegen soll. Die
Ethanolproduktion wird 2021 voraussichtlich auf 58,8 Mio. m3 steigen. Auch beim Inlandsverbrauch von
Kraftstoffethanol und den Exporten wird 2021 wieder mit einem Anstieg auf 54,1 Mio. m?3 bzw. um 6,4
Mio. m3 gerechnet.

Brasilien | In Brasilien reduzierte sich die Ethanolproduktion im Zuckerwirtschaftsjahr 2020/21
ebenfalls und lag mit voraussichtlich 32,6 (35,6) Mio. m3 rund 8 % unter der Rekordproduktion des
Vorjahreszeitraums. Angesichts eines geringeren Inlandsverbrauchs von 30,2 (34,7) Mio. m3 Ethanol,
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sind die Exporte auf 2,9 (2,0) Mio. m3 Ethanol angewachsen. Im Gegensatz zu den Vorjahren wurden
auch wieder signifikante Mengen nach Europa exportiert.

In Brasilien gingen die Ethanolpreise zu Beginn des Geschaftsjahrs ebenfalls deutlich zuriick. Anfang
Marz 2020 lag der Ethanolpreis noch bei umgerechnet rund 450 €/m3. Im Mai 2020 wurde mit
umgerechnet rund 240 €/m® der Tiefstand erreicht. Im Laufe des Geschaftsjahres erholten sich die
Ethanolpreise wieder. Zum Ende des Geschaftsjahrs lagen sie mit umgerechnet rund 430 €/m3 nur
noch knapp unter dem Vorjahresniveau. Das insgesamt niedrigere Preisniveau im Geschéftsjahr
2020/21 war auch dem schwachen Real geschuldet, der seit Anfang Marz 2020 gegeniiber dem Euro
deutlich an Wert verloren hat.

Im Zuckerwirtschaftsjahr 2021/22 soll die Produktion weiter auf 30,7 Mio. m3 zuriickgehen, wohingegen
der Verbrauch auf 31,0 Mio. m?3 ansteigen soll. Dementsprechend sollen auch die Exporte wieder
deutlich zuriickgehen, so dass mit keinen nennenswerten Nettoexporten aus Brasilien gerechnet wird.

EU | In der EU-27 und Grof3britannien wurde im Jahr 2020 mit 7,3 (7,6) Mio. m3 weniger Ethanol
hergestellt. Gleichzeitig ging der Ethanolverbrauch auf 8,2 (8,5) Mio. m? zuriick. Im Gegensatz hierzu
lagen die Nettoimporte auf 1,0 (1,0) Mio. m?® auf Vorjahresniveau. Beim Kraftstoffethanol lag der
Verbrauch mit 5,3 (5,9) Mio. m?3 leicht tiber der Produktionsmenge von 5,0 (5,4) Mio. m3. Die mit den
Mobilitdtsbeschrankungen einhergehenden Rickgange im Kraftstoffverbrauch wurden teilweise durch
hohere Beimischungsziele fur alternative, CO:z-arme Kraftstoffe ausgeglichen. In einigen
Mitgliedsstaaten, wie zum Beispiel in den Niederlanden, Griechenland und Ungarn, stieg unter anderem
durch die Einfilhrung von E10 der Ethanolverbrauch sogar trotz des ricklaufigen Benzinabsatzes an.
In Anbetracht der weiterhin bestehenden Mobilititsbeschrankungen soll der Verbrauch von
Kraftstoffethanol im Jahr 2021 nur leicht auf 5,4 Mio. m® ansteigen. Die weitere Entwicklung am
Kraftstoffmarkt hangt jedoch maRgeblich vom weiteren Verlauf der Corona-Pandemie ab.

Im Gegensatz zum Kraftstoffbereich stieg der Bedarf an Neutralalkohol im Jahr 2020 auf 2,9 (2,6) Mio.
m3 deutlich an. Dies ist vor allem auf den erhdhten Bedarf an Ethanol als Grundstoff fir
Desinfektionsmittel zurtickzufiihren. Auch 2021 wird mit einem weiterhin erhdéhten Neutralalkoholbedarf
von 2,9 (2,9) Mio. m3 gerechnet.

Auch in Europa war die Preisentwicklung im Geschaftsjahresverlauf maf3geblich von der Corona-
Pandemie gepragt und bewegte sich dabei in einer noch niemals zuvor beobachteten Bandbreite. Die
Spotpreise fielen zum Beginn des Geschéaftsjahres innerhalb weniger Tage um fast 300 €/m3 und
markierten am 24. Marz 2020 mit rund 350 €/m? ein neues Allzeittief. Im Zuge der Erholung der
Kraftstoffnachfrage in den Sommermonaten stieg auch der Ethanolpreis wieder an und erreichte am
16. September 2020 mit 840 €/m? ein neues Allzeithoch. Als Spiegelbild der Pandemieentwicklung
mussten mit erneuten Mobilitdtseinschrankungen ab dem Herbst 2020 wieder deutlich fallende
Ethanolpreise verzeichnet werden. Ende Februar 2021 lagen die europdaischen Ethanolpreise bei rund
575 €/m3.

Mio. m3 2021 2020 2019 2018
Anfangsbestand 1,0 0,9 0,8 0,8
Erzeugung 7,7 7,3 7,6 79
davon Kraftstoffethanol 54 5,0 54 54
Verbrauch 8,3 8,2 8,5 8,3
davon Kraftstoffethanol 54 53 5,9 5,7
Nettoimporte 0,6 1,0 1,0 0,3
Endbestand 1,0 1,0 0,9 0,8

Quelle: IHS Markit (2021)

In Deutschland, dem grof3ten Ethanolmarkt der EU, bewegte sich der Verbrauch von Kraftstoffethanol
im Jahr 2020 mit rund 1,4 (1,4) Mio. m3 auf Vorjahresniveau. Angesichts eines geringeren Absatzes an
Ottokraftstoffen stieg die Ethanolbeimischung auf 4,4 (4,1) %. Fur 2021 wird mit einem leicht steigenden
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Verrauch von 1,5 Mio. m3® gerechnet. Der Absatz von Super E10 ging im Jahr 2020 im Zuge der
allgemein ricklaufigen Kraftstoffabsatze auf 2,3 (2,5) Mio. t zuriick. Der Anteil von Super E10 im
Ottokraftstoffmarkt bewegte sich damit weiterhin bei etwa 14 %.

Deutschland geréat bei der Nutzung von E10 damit zunehmend in eine Sonderrolle in Europa. In
zahlreichen EU-Staaten hat sich E10 innerhalb kiirzester Zeit nach der Markteinfihrung zur Standard-
Benzinsorte entwickelt. So belauft sich der E10-Marktanteil unter anderem in Belgien, Bulgarien,
Danemark, den Niederlanden und Ungarn zwischen 80 und 100 %. Auch in Frankreich ist der
Marktanteil von Super E10 im Jahr 2020 weiter angestiegen und erreichte im Dezember 2020 iber 50
%. Neben E10 erfreut sich in Frankreich auch E85 zunehmender Beliebtheit. Dieser Kraftstoff ist
mittlerweile an rund einem Viertel aller franzésischen Tankstellen verfugbar. Entgegen dem
allgemeinen Riickgang des Ottokraftstoffabsatzes um rund 14 % stieg der Verbrauch von E85 im Jahr
2020 sogar um Uber 4 % an.

Entwicklungen auf den Rohstoff- und Proteinmérkten
Getreidemarkte

Die weltweite Getreideernte (ohne Reis) soll im Getreidewirtschaftsjahr (GWJ) 2020/21 voraussichtlich
auf 2.224 (2.185) Mio. t steigen. Bei einem Weltgetreideverbrauch von 2.232 (2.191) Mio. t wird mit
einem leichten Rickgang der Lagerbestande auf 609 (617) Mio. t gerechnet, welche jedoch weiterhin
eine insgesamt gute Versorgungslage widerspiegeln. Fir das GWJ 2021/22 wird mit einer weltweiten
Getreideproduktion von 2.287 (2.224) Mio. t und einem Getreideverbrauch von 2.286 (2.232) Mio. t.
ausgegangen. Die weltweiten Getreidebestande sollen sich dementsprechend mit 609 (609) Mio. t auf
Vorjahresniveau liegen.

Der EU-Kommission zufolge sollen im GWJ 2020/21 in der EU rund 278 (294) Mio. t Getreide geerntet
werden. Der Verbrauch soll mit 261 (262) Mio. t auf Vorjahresniveau liegen. Die europdischen
Weizenpreise an der Euronext in Paris stiegen im Laufe des Geschéftsjahrs 2020/21 deutlich an und
lagen Ende Februar 2021 bei rund 245 €/t. Anfang Marz 2020 notierten sie noch unter 190 €/t. Der
starke Preisanstieg ist insbesondere auf eine hohe weltweite Nachfrage nach Getreide zurtickzufiihren.
Gleichzeitig waren in wichtigen Anbauregionen der Welt Verzdgerungen und EinbufRen bei der
Getreideernte zu beobachten. Neben einer erheblich geringeren Weizen- und Maisernte in der EU,
ernteten zum Beispiel auch Argentinien und die Ukraine deutlich weniger Mais. Hinzu kamen
pandemiebedingte Storungen der weltweiten Handelsstrome, die den Ausgleich regionaler
Ernteschwankungen erschwerten. Fur das GWJ 2021/22 rechnet die EU-Kommission wieder mit einer
deutlichen Erholung der Getreideernte auf 293 (278) Mio. t. Die Getreidenachfrage soll mit 263 (261)
Mio. t weiterhin relativ stabil bleiben, wobei Gber 60 % des Getreides nach wie vor der Tierfiitterung
dienen. Fur die Herstellung von Kraftstoffethanol soll hingegen nur der Starkeanteil von 11 Mio. t
Getreide bzw. rund 4 % der EU-Ernte verwendet werden. Die weiteren Bestandteile des Getreides
werden in erster Linie zu proteinreichen Lebens- und Futtermitteln veredelt, die dazu beitragen, die
europdische Versorgungsliicke an pflanzlichen Proteinen zu schlie3en und insbesondere Sojaimporte
aus Nord- und Sudamerika zu reduzieren.
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Proteinmarkte

Bei der Herstellung von Ethanol aus Getreide wird die im Getreidekorn enthaltene Starke zu Alkohol
umgewandelt. Alle anderen pflanzlichen Bestandteile veredelt CropEnergies unter anderem zu
proteinreichen Lebens- und Futtermitteln, deren Preise vor allem von internationalen
Sojabohnennotierungen und den européischen Rapsschrotpreisen beeinflusst werden.

Die weltweite Sojabohnenernte 2020/21 wird dem Internationalen Getreiderat (IGC) zufolge auf 361
(338) Mio. t steigen und damit nur knapp unter der Rekordernte 2018/19 liegen. Bei einer
steigendenden Nachfrage von 367 (351) Mio. t sollen sich die Bestande aber dennoch auf 45 (52) Mio.
t reduzieren. Wahrend die Sojabohnenpreise in der 1. Hélfte des Geschaftsjahrs 2020/21 auf einem
Niveau zwischen 8 und 9 US-$/Bushel® notierten, kam es, ausgeldst durch Trockenheit in Stidamerika,
niedrigen Lagerbestanden in den USA und der hohen weltweiten Nachfrage, ab Ende August 2020 zu
einem kontinuierlichen Preisanstieg. Zum Ende des Geschéaftsjahrs notierten Sojabohnen bei rund 14
US-$/Bushel. Die EU-Rapsernte im Wirtschaftsjahr 2020/21 liegt mit rund 16 (15) Mio. t nur leicht Gber
der bereits im Vorjahr niedrigen Rapsernte. Die Notierungen fur européischen Rapsschrot folgten den
Vorgaben der Notierungen fur Sojabohnen in Chicago und stiegen von rund 225 €/t zu Beginn des
Geschaéftsjahrs auf rund 320 €/t Ende Februar 2021.

Entwicklungen im politischen Umfeld

Europdaische Klimaschutzpolitik

Die EU hatte sich zum Ziel gesetzt, die Treibhausgas (THG)-Emissionen bis 2030 um mindestens 40
% zu senken. Im Rahmen des ,European Green Deal” soll das Klimaschutzziel fur das Jahr 2030 von
40 % auf nunmehr mindestens 55 % weniger Treibhausgasemissionen erhéht werden, jeweils bezogen
auf das Jahr 1990. Bis 2050 will die EU die Netto-THG-Emissionen auf Null senken und damit
Klimaneutralitét erreichen. Zur Erreichung des Klimaziels 2030 ist unter anderem auch eine hohere
Nutzung von erneuerbaren Energien notwendig. In diesem Zusammenhang soll in den kommenden
Monaten Uberprift werden, inwiefern eine Uberarbeitung der ,Erneuerbare-Energien-Richtlinie“ zum
Erreichen héherer Klimaambitionen beitragen kann.

Aktuell gilt fir Unternehmen, die unter das EU-weite Emissionshandelssystem (,EU-ETS®) fallen, ihre
Emissionen bis 2030 um 43 % (gegenuber 2005) zu senken. Das THG-Minderungsziel fur die nicht
unter das EU-ETS fallenden Wirtschaftszweige liegt derzeit noch bei 30 % (gegeniber 2005). Im
Rahmen des ,European Green Deal“ werden auch diese Ziele angepasst werden missen, um eine
Einsparung der Emissionen von mindestens 55 % im Jahr 2030 zu erreichen.

3 Ein Bushel Sojabohnen entspricht 27,216 kg Sojabohnen.
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Aufgrund regionaler Unterschiede wurde das Ziel fiir die Nicht-ETS-Sektoren, zu denen auch der
Verkehr z&hlt, in nationale Minderungsziele Uberfihrt. GemaR der sogenannten
Lastenteilungsverordnung (,effort sharing regulation“) muss Deutschland die THG-Emissionen des
Nicht-ETS-Bereichs in jahrlichen Schritten bis 2030 um 38 % senken. Zur Zielerreichung sind auf
nationaler Ebene wirksame Mafinahmen zur Begrenzung der Emissionen notwendig. Verfehlt ein
Mitgliedsstaat das jeweilige Jahresziel, so muss er von anderen Mitgliedsstaaten in entsprechender
Hohe Emissionsrechte erwerben.

»,Erneuerbare-Energien-Richtlinie”

Die im Jahr 2018 neugefasste ,Erneuerbare-Energien-Richtlinie* (RED-II) sieht vor, dass der Anteil an
erneuerbaren Energien im Transportsektor auf mindestens 14 % im Jahr 2030 steigen soll. Der Beitrag
erneuerbarer Kraftstoffe aus Ackerpflanzen soll sich in den Mitgliedsstaaten bis zu einem Prozentpunkt
Uber dem im Jahr 2020 erreichten Niveau bewegen kénnen. Der Anteil von Kraftstoffen aus Abféllen
und Reststoffen soll von 0,2 % im Jahr 2022 auf mindestens 3,5 % im Jahr 2030 steigen. Nachhaltig
hergestellte, erneuerbare Kraftstoffe werden damit weiterhin ein Eckpfeiler fur mehr Klimaschutz im
Transportsektor sein. Die aktuell glltigen Zielvorgaben fir erneuerbare Energien im Verkehrssektor
werden nicht ausreichen, um einen angemessenen Beitrag zur Umsetzung des ,European Green Deal®
sicherzustellen. Berechnungen der EU-Kommission legen vielmehr nahe, dass der Anteil erneuerbarer
Energien im Verkehrssektor bis 2030 auf 24 % steigen muss.

Wahrend auf EU-Ebene Uber eine erneute Anhebung der Ziele flr erneuerbare Energien beraten wird,
laufen in den Mitgliedsstaaten die Vorbereitungen zur nationalen Umsetzung der RED-II. Nach den
Vorschlagen der Bundesregierung soll in Deutschland die THG-Quote schrittweise von 6 % im Jahr
2021 auf 22 % im Jahr 2030 angehoben werden und damit der Anteil erneuerbarer Energien im
Transportsektor auf 28 % steigen. Hierzu sollen Biokraftstoffe aus Ackerpflanzen bis zu 4,4 % beitragen
kénnen. Der Anteil von fortschrittlichen Biokraftstoffen soll sukzessive von 0,05 % im Jahr 2020 auf 2,6
% im Jahr 2030 angehoben werden. Neben den etablierten Biokraftstoffen sollen weitere erneuerbare
Kraftstoffalternativen geférdert werden. Hierzu gehdren synthetische Kraftstoffe, die doppelt, und
erneuerbarer Strom, der dreifach auf die THG-Quote angerechnet werden soll. Die parlamentarische
Beratung Uber die Vorschlage der Bundesregierung zur Umsetzung der RED-Il werden im Bundestag
bis voraussichtlich Mitte 2021 abgeschlossen.

»Kraftstoffqualitatsrichtlinie“

Zur Erreichung der Klima- und Energieziele im Verkehr ist eine flichendeckende Nutzung von Super
E10 notwendig. Es ist daher zu begri3en, dass sich die Verfiigbarkeit von Super E10 in der EU zuletzt
deutlich erhéht hat. Die Einfihrung von Super E10 in den EU-Mitgliedssaaten erfolgt dabei auf Basis
der ,Kraftstoffqualitatsrichtlinie®. Deren aktuelle Fassung sieht einen maximalen Ethanolanteil im
Benzin von 10 Vol.-% vor. Die ,Kraftstoffqualitatsrichtlinie® gibt dartiber hinaus vor, dass die mit dem
Kraftstoffverbrauch verbundenen THG-Emissionen ab 2020 um 6 Gew.-% gegentber dem Basiswert
von 94,1 g CO24q/MJ gesenkt werden miissen. Umgerechnet auf einen Liter Benzin entspricht dieser
Basiswert Emissionen von rund 3 kg COg24q. Bei nachhaltig erzeugtem Ethanol aus européischen
Rohstoffen liegt dieser Wert bei lediglich 0,5 kg COzaq/Liter. Die Ethanolbeimischung reduziert nicht
nur die THG-Emissionen von Ottokraftstoffen, sondern verbessert aufgrund des hdheren
Sauerstoffgehalts und der hoheren Oktanzahl gegeniiber fossilem Benzin dariiber hinaus auch deren
Wirkungsgrad und Verbrennungseigenschaften. CropEnergies setzt sich daher fir eine Novellierung
der ,Kraftstoffqualitatsrichtlinie“ ein, um die einerseits die kraftstoffbedingten THG-Emissionen je Liter
weiter zu senken und andererseits die Nutzung von Ottokraftstoffen mit hdheren Ethanolanteilen (z. B.
E20) zu ermoglichen.

Deutschland

Deutschland hat sich gegeniber der EU verpflichtet, die THG-Emissionen im Nicht-ETS-Bereich bis
2030 um 38 % zu senken. Unter anderem zur Umsetzung dieses Ziels hat der deutsche Gesetzgeber
im Bundes-Klimaschutzgesetz (KSG) erstmals verbindliche Klimaschutzziele gesetzlich verankert und
jahrliche Emissionsobergrenzen fur einzelne Wirtschaftsbereiche definiert. Im Verkehr sinkt diese
Obergrenze schrittweise von 150 Mio. t COz4q. im Jahr 2020 auf 95 Mio. t CO24q. im Jahr 2030. Die
verkehrsbedingten Emissionen lagen bei im Jahr 2020 bei 146 Mio. t CO24q. und lagen damit nur knapp
unter der KSG-Obergrenze fur den Verkehr. Die Einhaltung der Zielvorgabe ist im Wesentlichen auf die
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Mobilitatseinschrankungen zur Eindammung der Corona-Pandemie zuriickzufiihren. Ohne diesen
Sondereffekt hatte der Verkehr die Obergrenze vermutlich deutlich verfehlt.

Zur Senkung fossiler THG-Emissionen soll ab dem 1. Januar 2021 auch das
Brennstoffemissionshandelsgesetz (BEHG) beitragen. Es schafft ergénzend zu den bestehenden
MaRnahmen die Grundlagen fir einen Zertifikatehandel fir fossile THG-Emissionen im Transport- und
Warmebereich. In der Einfuhrungsphase missen die Inverkehrbringer von fossilen Kraft- und
Brennstoffen CO»-Zertifikate zu einem Festpreis von 25 €/t CO2 erwerben. Bis 2025 wird der
Zertifikatspreis schrittweise auf 55 €/t CO2 steigen. Ab 2026 werden die CO2-Zertifikate dann innerhalb
eines Preiskorridors von zunachst 55 bis 65 €/t CO: versteigert. Da ihre Nutzung klimaneutral ist,
unterliegen biogene, erneuerbare Kraftstoffen keiner CO2-Bepreisung. Mit dem Emissionshandel wird
die Nutzung von COz-armeren Kraftstoffen zuséatzlich geférdert. Mittelfristig setzt sich CropEnergies fir
eine Anderung der Energiebesteuerung ein. Demnach sollte die Energiesteuer, die aktuell noch auf
Literbasis erhoben wird, auf CO:2 als Steuerbemessungsgrundlage umgestellt werden. Hierdurch wirde
sichergestellt, dass auch der Kraftstoffbereich einen gréReren Beitrag zur Erreichung der européischen
und nationalen Klimaschutzziele leistet.

Neben den zuvor genannten MaRnahmen ist die Mineraldlindustrie verpflichtet, die mit der Nutzung von
Kraftstoffen verbundenen THG-Emissionen tber die gesamte Wertschdpfungskette hinweg zu senken.
Dieses Treibhausgasminderungsziel fir Kraftstoffe wurde 2020 von 4,0 auf 6,0 Gew.-% angehoben.
Der in Deutschland eingesetzte Kraftstoffethanol wies 2019 lediglich Treibhausgasemissionen von 11
g CO24q/MJ auf. Dies entspricht — Uber die gesamte Wertschépfungskette von der Rohstofferzeugung
bis zur Nutzung im Fahrzeug — einer THG-Einsparung von 88 %. Mit der Beimischung von Ethanol
wurden 2019 somit Uber 3 Mio. t CO24q. eingespart.

Belgien

In Belgien gilt als Beimischungsziel ein Mindestanteil von 9,55 Vol.-% an erneuerbaren Kraftstoffen.
Damit alle Kraftstoffarten zur Erreichung des Ziels beitragen, liegt der Mindestanteil an erneuerbaren
Energien in Otto- und Dieselkraftstoffen bei jeweils 6,5 Vol.-%. Erneuerbare Kraftstoffe aus
Ackerpflanzen kénnen hierzu bis zu einem Anteil von 7 % eingesetzt werden. Des Weiteren kénnen
erneuerbare Kraftstoffe aus Abféllen und Reststoffen bis zu einem Anteil von 0,6 % doppelt auf das
Gesamtziel angerechnet werden.

Grol3britannien

In GroRbritannien wurde der Mindestanteil fur erneuerbare Energien in Kraftstoffen zum 1. Januar 2021
auf 10,1 Vol.-% angehoben. Bis 2032 soll deren Anteil auf 12,4 Vol.-% steigen. Hierzu tragt ab
September 2021 auch die Einfihrung von E10 in GroR3britannien bei. Neben erneuerbaren Kraftstoffen
aus Ackerpflanzen, die 2021 bis zu 3,83 Vol.-% und danach sukzessive abnehmend ab 2032 bis zu 2,0
Vol.-% zur Zielerreichung beitragen durfen, soll die Nutzung von Abféllen und Reststoffen sowie
erneuerbarer Kraftstoffe flir bestimmte Anwendungen (z. B. Luftverkehr) ausgebaut werden.

Frankreich

In Frankreich wurde die Beimischungsverpflichtung fir Ottokraftstoffe von 8,2 % im Jahr 2020 und auf
8,6 % im Jahr 2021 weiter angehoben. Erneuerbare Kraftstoffe aus Ackerpflanzen kénnen hierzu bis
zu 7 % beitragen. Die verbleibende Licke soll durch Kraftstoffe aus zucker- oder stéarkehaltigen
Verarbeitungsriickstanden bzw. durch erneuerbare Kraftstoffe aus Abféllen und Reststoffen abgedeckt
werden. Der Anteil aus Abféllen und Reststoffen soll in Ottokraftstoffen bis 2028 einen Anteil von 3,8 %
erreichen. Insgesamt soll der Anteil an erneuerbaren Energien im Transportsektor bis 2030 auf 15 %
steigen.

Produktion der CropEnergies Gruppe

In den modernen Bioraffinerien in Belgien, Deutschland, Frankreich und Grof3britannien erzeugt
CropEnergies neben nachhaltig erzeugtem Kraftstoffethanol auch Neutralalkohol, proteinreiche
Lebens- und Futtermittel sowie biogenes CO2. Im Geschéftsjahr 2020/21 lag die Ethanolerzeugung mit
987 (1.002) Tsd. m3 leicht unter dem Vorjahresniveau. Die Auslastung der Produktionskapazitat wurde
im Verlauf des Geschéftsjahrs entsprechend der Marktbedingungen und zur Durchfiihrung
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regelmaRiger Wartungsarbeiten gesteuert. Die Produktion von Lebens- und Futtermitteln stieg
demgegenuber geringfugig auf 604 (580) Tsd. t.

Der Rickgang der Ethanolerzeugung ist in erster Linie auf den Produktionsausfall in Wanze durch den
pandemiebedingt verlangerten Wartungsstillstand zu Beginn des Geschéaftsjahrs zurtickzufiihren. Die
Produktionskapazitdten von Neutralalkohol an den Standorten in Zeitz und Loon-Plage wurden
entsprechend der starken Nachfrage nach Alkohol fir traditionelle Anwendungen, sowie auch fir
Desinfektionszwecke, auf sehr hohem Niveau ausgelastet.

Unverandert werden in Zeitz, Wanze und Wilton ausschlieRlich Rohstoffe europaischer Herkunft
verarbeitet. CropEnergies legt grollen Wert auf eine mdglichst nachhaltige, standortnahe
Rohstoffbeschaffung. Mit der Zertifizierung nach mindestens einem von der EU-Kommission
anerkannten Zertifizierungssystem wird in allen Bioraffinerien von CropEnergies die nachhaltige
Herstellung von Ethanol liickenlos dokumentiert und die hohen Treibhausgaseinsparung des
hergestellten Ethanols gegentiber fossilem Benzin von unabhangiger Stelle auditiert.
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Erlauterung der Ertragslage

Die CropEnergies AG nimmt im Wesentlichen Holding-, Steuerungs- und Finanzierungsfunktionen
wahr, so dass das Ergebnis hauptséchlich von dem Beteiligungsergebnis, den Personalkosten fiir die
Mitarbeiter der CropEnergies AG, den weiterbelasteten Aufwendungen der Sidzucker-Gruppe fir
Shared Services sowie den weiteren sonstigen betrieblichen Aufwendungen der CropEnergies AG
gepragt wird.

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit vor der Bertuicksichtigung von Sondereffekten von
0,0 (0,0) Mio. € erhdhte sich von 64,7 Mio. € um 34,2 Mio. € auf 98,9 Mio. €, vor allem aufgrund des
um 33,3 Mio. € gestiegenen Beteiligungsergebnisses. Der Steueraufwand belief sich auf 12,7 (8,8) Mio.
€.

Die CropEnergies AG weist einen Jahresiiberschuss von 86,2 (55,9) Mio. € aus.

Nach Einstellung in die anderen Gewinnrlicklagen in Héhe von 43.080 (27.943) Tsd. € ergibt sich ein
Bilanzgewinn der CropEnergies AG in Hohe von 44.848 (27.943) Tsd. €. Vorstand und Aufsichtsrat
schlagen der Hauptversammlung am 13. Juli 2021 vor, eine Dividende in Hohe von 0,35 € je Aktie
auszuschitten und einen Betrag in Hohe von 14.000 Tsd. € in die anderen Gewinnriicklagen
einzustellen sowie 311 Tsd. € auf neue Rechnung vorzutragen. Dies entspricht bei 87,25 Mio.
Stlckaktien einer Ausschittungssumme von 30,5 Mio. €.

Erlauterung der Vermodgenslage/Finanzlage

Die Bilanz per 28. Februar 2021 ist auf der Aktivseite gepragt durch die Anteile an den verbundenen
Unternehmen CropEnergies Bioethanol GmbH, CropEnergies Beteiligungs GmbH, BioWanze SA und
der Compagnie Financiére de I'Artois SAS (COFA) in Hohe von insgesamt 427,3 (427,3) Mio. €.

Das Umlaufvermdgen erhéhte sich im Vergleich zum Vorjahr um 68,7 Mio. € auf 258,5 Mio. €. Die
liquiden Mittel verringerten sich von 4,3 Mio. € auf 1,1 Mio. €. Die Forderungen gegen verbundene
Unternehmen erhéhten sich von 169,1 Mio. € auf 241,8 Mio. €.

Auf der Passivseite haben sich die Verbindlichkeiten nur unwesentlich von 116,0 Mio. € auf 117,6 Mio.
€ erhoht. Die Ruckstellungen fur Pensionen erhdhten sich von 11,9 Mio. € auf 13,2 Mio. €. Die Ubrigen
Ruckstellungen erhdhten sich von 5,8 Mio. € auf 11,3 Mio. €.

Das Eigenkapital erhdhte sich trotz der im Juli 2020 gezahlten Dividende in Hohe von 26,2 Mio. € um
60,0 Mio. € auf 544,4 Mio. €. Die Eigenkapitalquote erreichte 79,3 (78,4) % der Bilanzsumme von 685,5
(618,1) Mio. €.

Tatsachliche und prognostizierte Geschéaftsentwicklung

Die CropEnergies AG prognostizierte im Vorjahresbericht ein positives Ergebnis der gewohnlichen
Geschaéftstatigkeit vor Sondereinflissen 2020/21, das sich unter dem Wert des Vorjahrs bewegen
sollte. Das tatsachlich erzielte Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit belief sich auf 98,9 (64,7)
Mio. €.
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Risiko- und Chancenbericht

Risikomanagementsystem

CropEnergies zahlt zu den gréf3ten und leistungsfahigsten Herstellern von Ethanol in Europa und ist
aufgrund des Produktions-, Vertriebs- und Handelsnetzwerks hervorragend positioniert, um auf dem
europaischen Ethanolmarkt weiterhin eine filhrende Rolle einzunehmen. Dariiber hinaus verflgt
CropEnergies durch die vollstandige Nutzung von Rohstoffen (ber ein attraktives Portfolio an
hochwertigen Lebens- und Futtermitteln sowie Neutralalkohol. Dies reduziert die Abhangigkeit von den
Entwicklungen auf den Kraftstoffethanol- und Rohstoffmarkten.

Betriebliche Funktionen, externe Einflisse sowie unternehmerisches Handeln zur Sicherung von
Bestand, Wachstum und Erfolg einer Unternehmung unterliegen Chancen und Risiken. Um diese zu
erkennen und aktiv zu steuern, hat CropEnergies ein konzernweites Risikomanagementsystem
eingerichtet.

Das Chancen- und Risikomanagement umfasst die unternehmensinternen Regelungen zur Erfassung,
Darstellung und Bewertung risikorelevanter Ablaufe. Die Ablaufe sind in das Risikomanagement der
Sudzucker-Gruppe eingebunden. Im Risikokonsolidierungskreis sind alle Konzerngesellschaften
bericksichtigt.

Risiko- und Chancenpolitik

Fur CropEnergies ist ein verantwortungsvoller Umgang mit unternehmerischen Chancen und Risiken
ein wichtiger Bestandteil einer nachhaltigen, wertorientierten Unternehmensfihrung. Unter Risiko und
Chancen versteht CropEnergies kinftige Entwicklungen bzw. Ereignisse, die das Erreichen
strategischer Ziele und operativer Planungen negativ bzw. positiv beeinflussen kénnen.

Die Abwagung von Risiken und die Nutzung von Chancen sichern den Bestand des Unternehmens und
dessen Wetthewerbsfahigkeit. Hierzu setzt CropEnergies ein integriertes System zur Friiherkennung,
Bewertung, Uberwachung und Steuerung von konzernspezifischen Chancen und Risiken ein.

Die Risikokultur des Unternehmens ist gekennzeichnet durch risikobewusstes Verhalten, klare
Verantwortlichkeiten, Unabhéngigkeit im Risikocontrolling sowie die Implementierung interner
Kontrollen. Soweit es moglich und wirtschaftlich sinnvoll ist, werden versicherbare Risiken durch ein
konzerniibergreifendes Versicherungsprogramm abgedeckt.

Die Einhaltung von geltendem Recht, Unternehmensrichtlinien und anerkannten regulatorischen
Standards ist integraler Bestandteil der Unternehmenskultur und damit Aufgabe und Verpflichtung
eines jeden Mitarbeiters. Zur Sicherstellung regelkonformen Verhaltens hat CropEnergies eine
konzernweite Compliance-Management-Richtlinie sowie eine Chancen- und Risikomanagement-
Richtlinie verabschiedet und schult Mitarbeiter entsprechend in regelmafigen Abstanden.

Risikofriherkennungssystem

Der Vorstand tragt konzernweit die Verantwortung fur das Risikomanagementsystem sowie fiir die
Friherkennung und Gegensteuerung bestandsgefahrdender und strategischer Risiken. Er hat einen
Risikoausschuss eingerichtet, dem, neben dem Vorstand, Verantwortliche der Bereiche Einkauf,
Vertrieb, Logistik, Produktion, Business Development, Public Relations, Finanzen, Accounting,
Controlling und des Siidzucker-Risikomanagements angehéren. Der Risikoausschuss tagt in der Regel
monatlich und bei Bedarf auch ad hoc. Beratungsgegenstand sind alle Risikoarten, wobei beziglich
der wesentlichen Risiken Rohstoffeinkauf, Verkauf, Handel und Finanzmarktrisiken standardisierte
Szenarienrechnungen in Abhangigkeit der kiinftigen Markterwartung erstellt und die Auswirkungen auf
das geplante operative Ergebnis ermittelt werden. Diese Risikoeinschatzung erfolgt monatlich fur das
aktuelle Geschéftsjahr. Der Verantwortliche ergreift auf Grund eines im Risikoausschuss getroffenen
Vorstandsbeschlusses oder in Absprache mit dem zustandigen Vorstand entsprechende
Gegenmaflinahmen. Die Ergebnisse des Risikoausschusses werden monatlich dokumentiert.
Zusatzlich zur Regelberichterstattung besteht fir ad hoc auftretende Risiken eine konzerninterne
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Berichterstattungspflicht an den Vorstand. Alle Mitarbeiter sind dazu angehalten, sich abzeichnende
oder eingetretene Risiken unverziglich an ihre direkten Vorgesetzten zu kommunizieren. Damit stellt
CropEnergies sicher, dass Risiken unabhéangig von existierenden Hierarchien auf allen Ebenen erfasst
werden. Der  Wirtschaftsprufer beurteilt regelmanig die Funktionsféhigkeit ~ des
Risikofriherkennungssystems.

Risikodokumentation

CropEnergies dokumentiert alle wesentlichen Unternehmensrisiken in einem internen Risikoregister.
Jedem Risiko wird ein Risikoverantwortlicher zugewiesen, der fur die Bewertung und Einschatzung des
Risikos zustandig ist. Darliber hinaus trifft der Risikoverantwortliche eine Einschatzung zur
Eintrittswahrscheinlichkeit des jeweiligen Risikos und dessen kurzfristigen finanziellen Auswirkungen
auf das Ergebnis der Betriebstéatigkeit. Das Risikoregister wird in regelmafligen Absténden aktualisiert
und, sofern erforderlich, um neu aufgetretene Risiken ergéanzt.

Interne Revision

Die interne Revision der Sudzucker-Gruppe prift und bewertet die Wirtschaftlichkeit und
Ordnungsmafigkeit der Geschéftsablaufe bei CropEnergies. Darliber hinaus wacht sie Uber die
Wirksamkeit der internen Kontrollsysteme und des Risikomanagementsystems.

Ubersicht der kurzfristig wirksamen Risiken und Chancen

Nachfolgend werden die fur CropEnergies wesentlichen kurzfristigen Risiken und Chancen
beschrieben und deren Bedeutung unter Beriicksichtigung der moglichen finanziellen Auswirkungen
und Eintrittswahrscheinlichkeit auf das operative Ergebnis des Geschéftsjahrs 2021/22 dargestellt.
Dabei wird die Wirkung getroffener GegenmafRnahmen jeweils berticksichtigt. Die Bewertung der
Risiken ergibt sich aus der Aggregation von Risiken mit Hilfe statistischer Methoden. Die fur die
entsprechenden Kategorien ,gering®, ,mittel* und ,hoch“ ermittelten Werte sind der nachfolgenden
Tabelle zu entnehmen.

Moégliche
Kategorie finanzielle
Auswirkung

gering <1Mio. €
mittel 1-10 Mio. €
hoch > 10 Mio. €
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Bewertung in 2021/22

Ubersicht der kurzfristigen Risiken und Chancen Risiken Chancen

Wirtschaftliches Umfeld

Veréanderungen der rechtlichen und politischen Rahmenbedingungen gering gering

Risiken und Chancen aus dem operativen Geschaft

Beschaffung hoch mittel
Absatz und Bonitat hoch hoch
Qualitat und Umw elt mittel gering
Informationstechnologie gering gering
Produktion hoch gering
Compliance gering gering
Finanzen

Finanzw irtschaftliche Risiken und Chancen gering gering

Corona-Pandemie

Die weltweite Verbreitung des Corona-Virus hat zu massiven Einschrankungen fiir das offentliche und
private Leben mit deutlichen Auswirkungen auf Gesellschaft und Wirtschaft gefuihrt. Als Hersteller von
Ethanol, das wesentlicher Bestandteil von Kraftstoffen und Desinfektionsmitteln ist, ist CropEnergies
Teil der systemrelevanten Infrastruktur. CropEnergies verfugt Uber verschiedene Produktionsstandorte
in Europa, die alle von der Pandemie betroffen sind.

CropEnergies und Sudzucker haben eine gemeinsame Corona-Taskforce, bestehend aus Mitgliedern
der Vorsténde und leitenden Angestellten der Konzerngesellschaften, gegriindet. Die Corona-
Taskforce analysiert und bewertet kontinuierlich die Entwicklungen aus Sicht der Unternehmen und
erarbeitet MalRnahmen zum Schutz der Gesundheit der Belegschaft und zur Fortfihrung und
Sicherstellung der betrieblichen Ablaufe.

Durch die Pandemie kann sich der Krankenstand in Produktion und Verwaltung kurzfristig erhéhen.
Malnahmen zur Eindammung des Virus, wie z. B. hausliche Quarantéane, Ausgangssperren und
weitere behdordliche Auflagen, kénnen zu Stérungen im Betriebsablauf fihren. Nicht immer kann diesen
Storungen mit geeigneten MalRRnahmen, wie mobiles Arbeiten oder Anpassung von Schichten,
begegnet werden. Auch die Einschrankung von Reisetéatigkeiten stellt viele Bereiche vor besondere
Herausforderungen.

Am Standort Wanze, Belgien, kam es aufgrund verhangter Ausgangssperren und GrenzschlieBungen
in verschiedenen Landern zur Verzdgerung bei der Fertigstellung der Anfang Marz 2020 begonnenen,
routinemaRigen Wartungsarbeiten und somit des Wiederanfahrens der Anlage. Des Weiteren konnten
aufgrund dieser Einschrankungen die im April 2021 begonnenen, routinemaligen Wartungsarbeiten
am Standort Zeitz, Deutschland, ebenfalls nur verzégert abgeschlossen werden, womit das Werk
spater als urspringlich geplant wiederangefahren werden konnte. Verzdgerungen bei weiteren
Instandhaltungsmalnahmen sind vor diesem Hintergrund nicht auszuschlief3en.

Die Dauer der Pandemie und ihre Folgen kdnnen derzeit nicht zuverlassig abgeschatzt werden. Im Jahr
2020 war ein starker konjunktureller Einbruch der Wirtschaftsleistung zu verzeichnen. Auch im Jahr
2021 wird die Wirtschaftsleistung das Vorjahresniveau nicht ganz erreichen. Der Riickgang der
Beschaftigung weltweit und die bestehende Furcht vor einer globalen Rezession fiihren zu einer
geringeren Konsum- und Investitionsneigung, die — vermutlich nur voribergehend — auch die
Absatzmarkte von CropEnergies trifft. Die eingeschrankte Mobilitat hat zu einem hohen
Nachfragertiickgang und somit auch zu gesunkenen Preisen fiur Energie, fossile Kraftstoffe und auch
fur Ethanol gefiihrt. Sollten sich niedrige Preise fur Kraftstoffethanol auf langere Dauer einstellen,
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kénnte dies die Ertragslage der europaischen Ethanolhersteller deutlich belasten und ggf. auch zu
Konsolidierungseffekten fihren. Daraus kénnten sich Chancen und Risiken fiir CropEnergies ergeben.
Gleichzeitig ist die Nachfrage nach Ethanol fir technische Anwendungen aufgrund der hohen
Nachfrage nach Desinfektionsmitteln gestiegen. Vor dem Hintergrund der Versorgungsengpéasse fur
vergéllten Neutralalkohol haben die deutschen Behérden, ebenso wie in Frankreich, Belgien und
Osterreich, unter der Voraussetzung bestimmter Qualitatsanforderungen auch unvergallten
technischen Alkohol fir die Nutzung in Desinfektionsmitteln zeitlich befristet freigegeben. Der von
CropEnergies hergestellte technische Alkohol erfiillt diese Qualitatsanforderungen. Somit konnte
CropEnergies 2020 technischen Alkohol als Grundstoff zur Herstellung von Desinfektionsmitteln zur
Verfligung stellen, das beispielsweise in Kliniken oder Arztpraxen dringend bendétigt wurde. Mittlerweile
hat sich die Versorgungslage mit vergalltem Neutralalkohol fiir Desinfektionsmittel wieder entspannt.

Sowohl durch politische MalRnahmen wie z. B. GrenzschlieBungen als auch durch eine geringere
Verfugbarkeit von Transportmitteln kann es zu Beeintrachtigungen der Lieferketten bei der
Beschaffungs- und Absatzlogistik kommen. In Kombination mit anderen Auswirkungen der Pandemie,
insbesondere mdoglicher Krankheitsfélle in der Produktion, kann dies zur Reduktion der
Kapazitatsauslastung bis hin zur Notwendigkeit einer voriibergehenden Einstellung der Produktion
fuhren. CropEnergies begegnet diesen Risiken mit einem flexiblen Logistiknetzwerk und einem
konsequenten Hygienekonzept. Derzeit sind die finanziellen Auswirkungen und die Dauer der
Ausnahmesituation noch nicht absehbar. Entsprechend kénnen mogliche finanzielle Auswirkungen
noch nicht verlasslich quantifiziert werden.

Wirtschaftliches Umfeld

Veranderungen der rechtlichen und politischen Rahmenbedingungen

Regulatorische Entwicklungen koénnen den Fortgang der Geschéftstatigkeit positiv und negativ
beeinflussen. Wie im Abschnitt ,Entwicklungen im politischen Umfeld* des Lageberichts dargestellt,
unterliegt die Geschaftstéatigkeit von CropEnergies sowohl auf nationaler als auch europdaischer Ebene
vielfaltigen regulatorischen und politischen Rahmenbedingungen.

Zusatzlich kdnnen sich die Rahmenbedingungen insbesondere in den USA und Brasilien, wo sich die
weltweit grofdten Ethanolmarkte befinden, auf die internationalen Handelsstrome und damit mittelbar
auf die Geschéftstatigkeit von CropEnergies auswirken.

Auch Anderungen in den AuRenhandelsbeziehungen zu Drittstaaten kdnnen zu Chancen oder Risiken
fuhren. Beim Austritt des Vereinigten Konigsreichs aus der EU (Brexit) zum 31. Januar 2020 wurde
eine Ubergangsphase bis zum 31. Dezember 2020 vereinbart. Am 24. Dezember 2020 wurde eine
Einigung Uber ein umfangreiches Handels- und Kooperationsabkommen erzielt. Hierbei wurde u. a.
geregelt, dass auf Ein- und Ausfuhren keine Zoélle oder Mengenbeschrankungen erlassen werden.
Somit ergeben sich auch fiir die Ein- und Ausfuhr von Produkten von CropEnergies keine Anderungen
bzgl. der Zollbestimmungen.

CropEnergies begegnet den regulatorischen Risiken durch die Mitarbeit in verschiedenen
Branchenverbéanden, welche die Interessen der Ethanolwirtschaft auf nationaler und europaischer
Ebene vertreten und kontinuierlich in Kontakt mit den politischen Entscheidungstragern stehen.

Aus Veranderungen der politischen Rahmenbedingungen kénnen auch Chancen entstehen. So setzt
sich die Verbreitung der klimaschonenden Benzinsorte Super E10 in Europa 2020 fort, wie auch im
Vereinigten Konigreich ab September 2021. In Anbetracht dessen, dass in zahlreichen Staaten die
Beimischungsziele fur alternative, COz-arme Kraftstoffe angehoben wurden, wird in den kommenden
Jahren mit einem weiteren Anstieg der Nachfrage nach Kraftstoffethanol gerechnet.

Weitere Nachfrageverwerfungen aufgrund der Corona-Pandemie kdnnen fur das Jahr 2021 aber nicht
ausgeschlossen werden.
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Risiken und Chancen aus dem operativen Geschéft

Beschaffung

Zur Herstellung von Ethanol werden vor allem kohlenhydrathaltige Rohstoffe bendétigt. Die
Verfligbarkeit solcher Rohstoffe unterliegt Schwankungen der Ernteertrage, die aufgrund von extremen
Witterungsereignissen in ihrer Haufigkeit und Intensitat zunehmen kénnen. Preisschwankungen an den
Weltagrar- und Devisenmarkten wirken sich direkt auf die Rohstoffkosten von CropEnergies aus.

Das Rohstoffpreisrisiko der Ethanolerzeugung reduziert CropEnergies teilweise durch die
Verkaufserldse der im Produktionsprozess anfallenden Lebens- und Futtermittel. Da Veranderungen
beim Getreidepreis in der Regel mit einer gleichgerichteten Anderung der Preise fiir die hochwertigen
Lebens- und Futtermittel einhergehen, kénnen Preisschwankungen beim Rohstoffeinkauf teilweise
durch die Verkaufserlése dieser Produkte kompensiert werden (,natural hedge®). Zur
Risikoeinschatzung nimmt CropEnergies daher eine saldierte Betrachtung von Rohstoffkosten und
Erlésen fur die hochwertigen Lebens- und Futtermittel vor (Steuerung nach Nettorohstoffkosten).
Dariiber hinaus kénnen die Auswirkungen eines moglichen Anstiegs der Getreidepreise auf die
Rohstoffkosten durch eine vorausschauende Einkaufspolitik reduziert werden. Zur Begrenzung dieser
Risiken setzt CropEnergies zur Rohstoffpreissicherung derivative Instrumente ein. Der Einsatz dieser
Sicherungsinstrumente erfolgt innerhalb festgelegter Limits und Regeln und unterliegt einem
umfangreichen Kontrollprozess. Verbleibende Risiken aus Rohstoffpreissteigerungen werden durch
den Abschluss langerfristiger Liefervertrdge sowie den Einsatz alternativer Rohstoffe reduziert.
Daneben erfolgt ein regelméaRiger Abgleich der Sicherungen im Einkauf von Rohstoffen mit dem Absatz
von Ethanol sowie Lebens- und Futtermitteln. Dabei wird nach Marktlage und —erwartung tber die
Sicherungsquote entschieden. Abhéngig von der Marktpreislage bleibt jedoch das Risiko bestehen,
dass kostendeckende Sicherungsgeschéfte nicht abschlieRbar sind oder Preissteigerungen fur
Rohstoffe nicht an die Abnehmer von Ethanol weitergegeben werden kénnen. Die EU knipft die
Forderung von Kraftstoffen aus Biomasse an die Einhaltung bestimmter Nachhaltigkeitsanforderungen.
Das von CropEnergies nachhaltig erzeugte Ethanol erfillt diese Anforderungen. Dies setzt voraus, dass
auch die Verfugbarkeit nachhaltig angebauter Rohstoffe gegeben ist.

Auch fur den Einkauf von Energie und CO2-Emissionsrechten, soweit deren kostenlose Zuteilungen
den Bedarf nicht abdecken, unterliegt CropEnergies dem Risiko von Marktpreisschwankungen. Diesem
Risiko wird mit der Nutzung unterschiedlicher Energietrager, durch den Abschluss langerfristiger
Liefervertrage, durch den Einsatz von Derivaten sowie durch kontinuierliche Investitionen in die
Verbesserung der Energieeffizienz der Produktionsanlagen begegnet.

Absatz und Bonitat

Die Preise fur Ethanol in Europa unterliegen verschiedenen Einflussfaktoren, wie beispielsweise
Angebots- und Nachfragebedingungen in der EU sowie dem Preisniveau und dem Angebot in den USA,
Brasilien und anderen Exportlandern. Dariiber hinaus wirken sich unterschiedliche Zollsatze und
sonstige nicht-tarifare Handelsbeschréankungen auf den Absatzpreis von Ethanol aus. Dieser kann
somit gréBeren Schwankungen unterworfen sein. Die Risiken hieraus steuert CropEnergies, soweit
moglich, durch derivative Instrumente sowie durch die flexible Nutzung der Ethanolanlagen je nach
Marktsituation. Der Einsatz der derivativen Sicherungsinstrumente erfolgt innerhalb festgelegter Limits
und Regeln und unterliegt einem umfangreichen Kontrollprozess.

Die europaischen Ethanolpreise werden von Preisberichterstattungsagenturen auf Basis sehr geringer
Handelsvolumina ermittelt. Eine hohe Volatilitat sowie eine geringe Transparenz bei der Feststellung
der Preise ist die Folge. Die Verflugbarkeit von geeigneten Transportmitteln zur fristgerechten Lieferung
von Rohstoffen sowie Endprodukten unterliegen ebenfalls Schwankungen. So kann eine lang
andauernde Trockenheit zum Fall von Wasserpegeln und somit zu begrenzter Verfugbarkeit und
Ladekapazitdt von Binnenschiffen sowie hoheren Kosten fuhren. Auch Streiks oder fehlende
Investitionen in StralBen-, WasserstralRen- und Schieneninfrastruktur kénnen zu Verzégerungen bei der
Auslieferung von Ethanol sowie Lebens- und Futtermitteln fihren.

CropEnergies begegnet diesen Risiken mit dem Zugriff auf ein flexibles Logistiknetzwerk sowie
langfristigen Beziehungen zu Spediteuren, Reedereien, Eisenbahnverkehrsunternehmen und anderen
Logistikdienstleistern. Der tiberwiegende Anteil des Ethanolabsatzes der CropEnergies-Gruppe entfallt
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auf GrofRkunden. Sollten derartige Liefervertrage nicht erfillt werden oder Anschlussauftrage
wesentlich geringer ausfallen, kdnnen sich hieraus Risiken fiur die Ertrags- und Vermogenslage
ergeben.

Die weitere Unternehmensentwicklung und deren Profitabilitit wird maRgeblich von der
Erldsentwicklung bei Ethanol, Lebens- und Futtermitteln sowie den Kosten der eingesetzten Rohstoffe
gepréagt. Chancen ergeben sich hierbei aus niedrigeren Rohstoffpreisen und/oder einem Preisanstieg
von Ethanol. Darliber hinaus profitiert CropEnergies von hoéheren Verkaufserldsen hochwertiger
Lebens- und Futtermittel, die zu einer Senkung der Nettorohstoffkosten fiihren, sowie von einer
energieoptimierten Produktion.

Ausfallrisiken im Forderungsbestand werden bei CropEnergies reduziert, indem einerseits die Bonitat,
das Zahlungsverhalten und die offenen Posten von Geschéftspartnern fortlaufend Gberwacht und
andererseits Warenkreditversicherungen und Birgschaften zur Absicherung herangezogen werden.
Insbesondere bei Handelsgeschéften kann dariiber hinaus auf Akkreditive oder ahnliche Instrumente
zurlckgegriffen werden. Kreditrisiken aus Geldanlagen und Sicherungsgeschéaften werden durch
Transaktionen mit Banken und Partnern hoher Bonitat sowie mit kurzen Laufzeiten und festgelegten
Limits minimiert. Entsprechend wird die Bonitat der Finanzinstitute und der verbundenen Unternehmen
laufend Uberwacht.

Qualitat- und Umwelt

CropEnergies erzeugt sichere und qualitativ hochwertige Produkte. Um dies zu gewabhrleisten, verfligt
CropEnergies Uber ein Qualitatssicherungssystem, welches die Produktqualitat und Umweltrisiken
mithilfe moderner Prozessleittechnik und Laboranalysen regelméaRig Uberwacht.

Dies umfasst samtliche Prozesse, vom Bezug der Rohstoffe tiber den Produktionsprozess bis zur
Belieferung der Kunden, und legt Verantwortlichkeiten, Tétigkeiten und Ablaufe fest. Die mit der
Produktion verbundenen Umweltrisiken beziehen sich hauptséchlich auf den Einsatz von Energie und
Wasser sowie das Entstehen von Emissionen, Abwasser und Abfall. CropEnergies begegnet diesen
Umweltrisiken durch stiandige Uberwachung und Verbesserung der Geschéaftsprozesse.

Informationstechnologie

CropEnergies ist fur die Steuerung mafR3geblich auf komplexe Informationstechnologie angewiesen, die
zunehmend Sicherheitsrisiken von internen und externen Quellen ausgesetzt ist. Mit der
Implementierung von angemessenen Prozessen und MalRnahmen schitzt CropEnergies die
Verfligbarkeit, die Vertraulichkeit und die Integritét von geschaftsrelevanten Informationen und den
informationsverarbeitenden Systemen. Die Prozesse und MaRnahmen basieren auf einschlagigen
Standards und werden durch qualifizierte, interne sowie externe Experten betrieben, tiberwacht und
stetig optimiert. CropEnergies profitiert hierbei von der Einbindung in die Systeme der Stdzucker, die
Informationssysteme und Prozesse kontinuierlich weiterentwickelt.

Produktion
Hochqualifiziertes Personal und kontinuierliche WartungsmafRnahmen minimieren das Risiko
ungeplanter Produktionsunterbrechungen. Falls erforderlich wird Uberprift, ob eine ungeplante
Produktionsminderung in einer Anlage durch die Mehrerzeugung in einer anderen Anlage ausgeglichen
werden kann.

Finanzen

Finanzwirtschaftliche Risiken und Chancen

In geringem MalRe unterliegt CropEnergies Risiken aus der Veradnderung von Wechselkursen und
Zinsséatzen. Sowohl aus der operativen Geschéaftstatigkeit als auch aus der Bewertung konzerninterner
Finanzierung in Fremdwéahrung kénnen Wechselkursrisiken entstehen. Bei CropEnergies erfolgen
sowohl der Rohstoffeinkauf als auch der Verkauf der Endprodukte Gberwiegend in Euro. Lediglich beim
Einkauf von Rohalkohol in US-$ und Verkauf von Industriealkohol in US-$ und britischen Pfund ergeben
sich Wahrungsrisiken. Durch derivative Instrumente kénnen diese Risiken abgesichert werden. Der
Einsatz dieser Sicherungsinstrumente erfolgt im Rahmen festgelegter Regeln und Freigaben und wird
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standig kontrolliert. Risiken aus der Veranderung von Zinsséatzen kénnen durch eine Mischung von fest-
und variabel verzinslichen Darlehen begrenzt werden, wobei zum 28. Februar 2021 keine
Inanspruchnahme von Bankdarlehen vorlag. Sichteinlagen bei Banken kdnnen jedoch mit negativen
Zinsen belastet werden. Zum 28. Februar 2021 wurde ein Verwahrentgeld in Hohe von 0,004 % auf
Termingelder mit verbundenen Unternehmen fir ein Volumen von 85 Millionen Euro veranschlagt.
Ausfihrliche Informationen zu Wéhrungs-, Zinsénderungs- und Preisrisiken sowie Liquiditats-, Bonitats-
und Ausfallrisiken sind im Konzernanhang unter (29) Risikomanagement in der CropEnergies-Gruppe
zu finden.

Ubersicht der mittel- und langfristig wirksamen Chancen und Risiken

Veranderungen der rechtlichen und politischen Rahmenbedingungen

Eine Differenzierung von Beimischungszielen nach Produktionstechnologien und/oder Rohstoffen kann
zu Nachfrageverschiebungen filhren, welche die Geschéftstatigkeit von CropEnergies belasten
koénnten. Eine Veranderung der Einschatzung von Einflissen der Bioenergiegewinnung auf den Anbau
landwirtschaftlicher Guter in anderen Regionen der Welt sind mit Chancen oder Risiken verbunden.
Dariiber hinaus kénnen Anderungen in den Rahmenbedingungen der fiir CropEnergies relevanten
Zertifizierungssysteme einen Einfluss auf die Wettbewerbsfahigkeit des von CropEnergies produzierten
Ethanols haben.

Chancen ergeben sich insbesondere aus der Veranderung der politischen Rahmenbedingungen. Das
Ziel der EU, die Treibhausgasemissionen bis 2030 um mindestens 40 % gegeniber 1990 zu senken,
wird im Rahmen des ,European Green Deal” weitergefiihrt und auf mindestens 55 % angehoben. Zur
Erreichung der Klimaschutzziele soll inshesondere eine zunehmende Nutzung erneuerbarer
Energietrager anstelle von fossilen Energietrdgern beitragen. Fir die Zeit nach 2020 sieht die
,Erneuerbare-Energien-Richtlinie“ daher vor, den Anteil an erneuerbarer Energie auf mindestens 32 %
Zu steigern.

Die Umsetzung der neuen ,Erneuerbare-Energien-Richtlinie“ in den EU-Mitgliedsstaaten sollte in der
gesamten EU zu einer steigenden Ethanolnachfrage filhren. Die EU-Vorgaben sind bis Mitte 2021 in
nationales Recht umzusetzen.

Die EU plant aulerdem, die Richtlinie ber erneuerbare Energien im Rahmen des ,European Green
Deal” zu Uberprifen. Hieraus werden mehr Chancen als Risiken erwartet, da Berechnungen der EU-
Kommission nahelegen, dass der Anteil der erneuerbaren Energien im Transportsektor auf mindestens
24 % steigen muss.

Dariiber hinaus kdnnten sich Risiken aus einem Freihandelsabkommen zwischen den USA und der EU
ergeben. Mit der neuen US-Regierung wird erwartet, dass die Verhandlungen wiederbelebt werden.
Bei den Verhandlungen Uber ein Freihandelsabkommen zwischen der EU und MERCOSUR sind
derzeit keine Fortschritte zu verzeichnen. Aus einem solchen Freihandelsabkommen kdnnten sich
ebenfalls Risiken im Zuge zollreduzierter Importkontingente ergeben.

Taxonomie bezeichnet das vor Kurzem durch die EU eingeflihrte, gemeinsame Klassifikationssystem,
das Kapitalanlegern Anreize fur nachhaltige Investitionen bieten soll. Die ,Erneuerbare-Energien-
Richtlinie* sowie die Taxonomie definieren den Begriff der Nachhaltigkeit unterschiedlich. Hierbei
besteht das Risiko, dass CropEnergies durch Investoren hinsichtlich Nachhaltigkeitsaspekten zukunftig
anders betrachtet und eingestuft wird.

Entwicklung der Nachfrage und Anderung des Verbraucherverhaltens

Die Produkte der CropEnergies-Gruppe unterliegen dem Risiko von Nachfrageschwankungen aufgrund
der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung. Auch Anderungen im Verbraucherverhalten auf den fiir
CropEnergies relevanten Absatzméarkten kénnen zu Nachfrageschwankungen fiihren. So kann es
beispielsweise dazu kommen, dass nach Produktionstechnologien, Treibhausgaseinsparungspotenzial
und/oder Rohstoffen differenziert wird. Dies héatte auch Einfluss auf die Geschéftstatigkeit von
CropEnergies. Durch die Evaluierung von Strategien zur Ausweitung der Wertschépfungskette und der
Produktpalette sowie zur ErschlieBung neuer Kundengruppen bereitet sich CropEnergies auf mdgliche
Anderungen im Verbraucherverhalten auf relevanten Absatzmarkten vor. Im Geschaftsjahr 2020/21
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konnte CropEnergies den Absatz von COz-armem Ethanol an die chemische Industrie ausweiten.
Aufgrund des ,European Green Deal® und der Nachfrage nach nachhaltigen Produkten ist es
anzunehmen, dass sich die Nachfrage nach COz-armem Rohstoffen, wie erneuerbares Ethanol erhéht.
CropEnergies kann diese Nachhaltigkeitsanforderungen bereits heute erfullen und sieht in diesem
Bereich weitere Absatzpotenziale.

Personal

Aufgrund der demografischen Entwicklung stellen die Gewinnung und langfristige Bindung von
qualifizierten Mitarbeitern eine zunehmende Herausforderung dar. CropEnergies steht mit anderen
Unternehmen im Wettbewerb um qualifiziertes Personal. Es besteht das Risiko, Stellen nicht oder nur
mit Verzégerung wieder adaquat besetzen zu kénnen. Um diesem Risiko entgegenzuwirken, bietet
CropEnergies als fihrendes Unternehmen im Zukunftsmarkt fir nachhaltige Produkte ein attraktives
Arbeitsumfeld, Entwicklungsméglichkeiten in  einem internationalen Umfeld, Fort- und
Weiterbildungsangebote sowie die Sozialleistungen der Sudzucker-Gruppe. Daneben bestehen
Risiken aus Krankenstand, langen Abwesenheiten und der damit verbundenen Mehrbelastung der
anwesenden Mitarbeiter. Mit Betriebsarzten, Wiedereingliederungsprogrammen und
Informationsveranstaltungen fordert CropEnergies die Gesundheit und Sicherheit der Mitarbeiter. Damit
verbunden sind auch umfassende MaRnahmen in der Arbeitssicherheit mit dem Ziel ,Null Unfélle“ sowie
die intensive Analyse von Arbeitsunféllen.

Compliance

Allgemeine rechtliche Risiken

Klageverfahren gegen die CropEnergies-Gruppe, die wesentliche Auswirkungen auf die finanzielle
Lage des Konzerns haben konnten, sind nicht erkennbar. CropEnergies hat die seitens der
Europdischen Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) ausgeldsten Pflichten und Risiken
analysiert und organisatorische sowie technische MaRhahmen umgesetzt, um den Schutz und die
Sicherheit personenbezogener Daten, insbesondere der Beschaftigten, Kunden, Lieferanten und
Ubriger Geschéftspartner, zu gewahrleisten.

Kartellrechtsrisiken

Kartellrechtsrisiken kdénnen darin bestehen, dass Organe oder Mitarbeiter der CropEnergies-Gruppe
gegen Gesetze und interne Regelungen verstollen, was in der Folge Bul3gelder,
Schadensersatzanspriiche und Imageschaden nach sich ziehen kénnte. Als gruppenweit geltender
Rahmen fir die Verhinderung von Kartellrechtsverstdf3en ist eine Wettbewerbs-Richtlinie in Kraft. Ziel
der Richtlinie ist es, Mitarbeiter vor Gesetzesverstdf3en im Kartellrecht zu bewahren und praxisnahe
Unterstitzung bei der Anwendung der einschlagigen Vorschriften zu geben. Dies umfasst die
Verpflichtung aller Mitarbeiter zur Einhaltung des Kartellrechts. Zur Vermeidung von
Kartellrechtsverstdfzen werden gruppenweit Schulungen durchgefihrt und turnusmaRig wiederholt.

Betrugs- und Korruptionsrisiken

Betrugs- und Korruptionsrisiken kdnnen darin bestehen, dass Organe oder Mitarbeiter der
CropEnergies-Gruppe gegen Gesetze, interne Regelungen oder von CropEnergies anerkannte
regulatorische Standards verstof3en und das Unternehmen dadurch Vermdgens- und Imageschaden
erleidet. Ebenso kénnen unternehmensexterne Personen mit betriigerischer Absicht versuchen, mittels
gefalschter Identitdten Zahlungen oder Lieferungen zu veranlassen. Um rechtskonformes und
sozialethisches Verhalten in der CropEnergies-Gruppe zu gewahrleisten, hat CropEnergies eine
entsprechende Richtlinie verabschiedet, die jeder Mitarbeiter einzuhalten hat. Im Zusammenhang mit
Compliancerisiken besteht ein elektronisches Hinweisgebersystem, das Beschaftigten und Dritten die
Mdoglichkeit gibt, die Unternehmensfihrung geschitzt auf etwaige Rechtsverstdf3e im Unternehmen
hinzuweisen. Samtlichen Hinweisen wird nachgegangen.
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Liquiditéat
Ein Liquiditatsrisiko besteht darin, dass zur Erfullung von Zahlungsverpflichtungen bendétigte
Finanzmittel nicht oder nicht termingerecht bereitgestellt werden kénnen. Die Liquiditat der
CropEnergies-Gruppe wird tagesgenau im Rahmen eines gruppenweiten Cashpools gesteuert und
optimiert.

Risiken aus Zahlungsstromschwankungen werden friihzeitig im Rahmen der Liquiditatsplanung, die
integraler Bestandteil der Unternehmensplanung ist, erkannt und gesteuert. CropEnergies verfligt zum
Bilanzstichtag tiber ein Nettofinanzguthaben in Héhe von 155 Mio. €. Aufgrund vereinbarter Kreditlinien
kann CropEnergies zusatzlich — falls erforderlich — kurzfristig auf ausreichende liquide Mittel
zurlckgreifen.

Zusammenfassende Darstellung der Risiko- und Chancenlage

Beschaffungs- und Absatzrisiken, Risiken durch strukturelle Verédnderung der Absatzmaérkte sowie eine
Veranderung der rechtlichen und politischen Rahmenbedingungen stellen die zentralen Risiken fiir die
weitere Entwicklung der CropEnergies-Gruppe dar. Die Preisvolatilitat der eingesetzten Rohstoffe und
der Verkaufserlése fir Ethanol sowie hochwertiger Lebens- und Futtermittel haben den starksten
Einfluss auf das Ergebnis von CropEnergies. Die Fixkosten missen durch die Marge aus Absatzpreisen
und variablen Kosten gedeckt werden. Gegenlaufige Marktentwicklungen kénnen zu Gewinnen oder
Verlusten fiihren. Eine voribergehende Stilllegung von Anlagen kann erforderlich werden, wenn die
variablen Kosten nicht mehr gedeckt werden. Die Korrelation der Rohstoff- und Ethanolmarkte ist
gering. Die Markte sind zudem sehr volatil, was die Prognose der Ergebnisentwicklung erschwert. Dies
l&sst sich nur eingeschrankt durch Preisabsicherungen mindern. Zukiinftige Chancen ergeben sich aus
ambitionierten Klimaschutzzielen, die sich die EU gesetzt hat. Die MalBhahmen zur Bekampfung der
Corona-Pandemie haben zu massiven Eingriffen in das private und 6ffentliche Leben mit deutlichen
Auswirkungen auf Gesellschaft und Wirtschaft gefuhrt. Weder die Dauer dieser Ausnahmesituation
noch deren finanziellen Folgen sind aktuell vollumfanglich absehbar. Zusammenfassend ist das
Gesamtrisiko der CropEnergies-Gruppe im Vergleich zum Vorjahr aufgrund des Abkommens zwischen
der EU und dem Vereinigten Konigreich sowie vor dem Hintergrund der Corona-Impfmaflinahmen
verringert. Bestandsgefahrdende Risiken sind gegenwartig nicht erkennbar. CropEnergies ist mit einer
starken Bilanz und Liquiditat gut fir zukilnftige Herausforderungen gerdistet.

Rechnungslegungsbezogenes internes Kontroll- und Risikomanagement-
system (8 289 Abs. 4 HGB)

Grundzlige

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem der CropEnergies-Gruppe umfasst
Grundsatze, Verfahren und Maflnahmen zur Sicherung von Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeit und
Ordnungsmalfigkeit der Rechnungslegung sowie der Einhaltung der maf3geblichen rechtlichen
Vorschriften. Dabei setzt sich das interne Kontrollsystem der CropEnergies-Gruppe aus einem
Steuerungs- und einem Uberwachungssystem zusammen.

Internes Kontrollsystem bezogen auf den Rechnungslegungsprozess

Das interne Kontrollsystem ermdglicht durch die festgelegten Organisations-, Kontroll- und
Uberwachungsstrukturen die vollstandige Erfassung, Aufbereitung und Wiirdigung von
unternehmensbezogenen Sachverhalten einschlieflich deren Darstellung in der
Konzernrechnungslegung. Prozessintegrierte und prozessunabhéngige Kontrollen bilden die beiden
Bestandteile des internen Uberwachungssystems der CropEnergies-Gruppe. Neben dem ,Vier-Augen-
Prinzip“ sind digitalisierte = Prozesskontrollen sowie automatisierte  Validierungs- und
Plausibilitatsprifungen ein wesentlicher Teil der prozessabhangigen Kontrollen. Auf Konzernebene
umfassen die spezifischen Kontrollaktivititen zur Sicherstellung der Ordnungsmafigkeit und
Verlasslichkeit der Konzernrechnungslegung die Analyse und gegebenenfalls Korrektur der durch die
Konzerngesellschaften vorgelegten Einzelabschlisse unter Beachtung der von den Abschlussprifern
erstellten Berichte bzw. die hierzu gefiuihrten Abschlussbesprechungen. Daneben bestehen
umfassende Konzernvorgaben zur Bilanzierung und Bewertung. AufRerdem erfolgten auch auf
Konzernebene die Aufbereitung und Aggregation von Daten fur die Erstellung von Lagebericht und
Anhang. Die auf OrdnungsmaRigkeit und Verlasslichkeit der Konzernrechnungslegung ausgerichteten
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MaRnahmen des internen Kontrollsystems stellen sicher, dass Geschéftsvorfalle in Ubereinstimmung
mit den gesetzlichen und satzungsméRigen Vorschriften vollstdandig und zeitnah erfasst werden.
Daneben ist gewdéhrleistet, dass Inventuren ordnungsgemafl durchgefihrt werden und
Vermdgenswerte sowie Schulden im Konzernabschluss zutreffend angesetzt, bewertet und
ausgewiesen werden. Die Trennung von Funktionen und Verantwortung fur Verwaltung, Ausfiihrung,
Abrechnung und Genehmigung zielt darauf ab, kriminellen Handlungen vorzubeugen. Das interne
Kontrollsystem gewdhrleistet auch die Abbildung von Verdnderungen im wirtschaftlichen und
rechtlichen Umfeld der CropEnergies-Gruppe sowie die Anwendung neuer oder geanderter
gesetzlicher Vorschriften zur Konzernrechnungslegung.

Interne Prifung

Der Aufsichtsrat hat die Priifung der Wirksamkeit des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems
an den Prufungsausschuss Ubertragen. Die interne Revision der Sudzucker-Gruppe ist als
prozessunabhéngige Priifungsinstanz in das interne Uberwachungssystem der CropEnergies-Gruppe
eingebunden. Sie stellt im Rahmen ihrer Uberwachungstétigkeit durch regelméaRige Systempriifungen
die Funktionsfahigkeit und Wirksamkeit des Systems sicher.

Externe Prifung

Der Abschlussprifer pruft das in das Risikomanagement integrierte Risikofriiherkennungssystem auf
seine grundsatzliche Eignung, Risiken, die den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden, frihzeitig
erkennen zu kénnen. Zudem berichtet er dem Aufsichtsrat Uber wesentliche festgestellte Schwachen
des internen Kontroll- und Risikofriiherkennungssystems.
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Prognosebericht
Gesamtwirtschaftliche Lage und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die EU-Wirtschaft soll im Jahr 2021 laut der aktuellen Winterprognose der EU-Kommission nach dem
Einbruch von 6,3 % im Jahr 2020 erneut wachsen. Dabei wird mit einem Wachstum von 3,7 %
gerechnet. Im Jahr 2020 wurde die sich abzeichnende Erholung der européischen Wirtschaft wahrend
der Sommermonate durch das Wiederaufleben der Corona-Pandemie im Herbst abrupt unterbrochen.
Durch den Start der Impfkampagnen wird jedoch davon ausgegangen, dass die coronabedingten
Einschrankungen im Jahresverlauf 2021 allmahlich zurickgenommen werden kénnen. Darliber hinaus
hat die Einigung zwischen der Europaischen Union und dem Vereinigten Konigreich Uber die
Bedingungen der zukinftigen Zusammenarbeit die finanziellen Folgen des Austritts des Vereinigten
Kdnigreichs aus dem Binnenmarkt und der Zollunion gemildert.

Wie schnell sich die einzelnen Mitgliedsstaaten der Europaischen Union von den Auswirkungen der
Pandemie erholen werden, wird stark variieren. Es wird erwartet, dass in den weniger belasteten
Mitgliedsstaaten die Wirtschaftsleistung bis Ende 2021 oder Anfang 2022 wieder das Niveau von vor
der Pandemie erreichen wird. Staaten, die mehr unter der Pandemie gelitten haben oder stark vom
Tourismus abhéangig sind, werden jedoch vermutlich langer benétigen, um zur alten Wirtschaftsleistung
zurlckzufinden. Unter den aktuellen Umsténden besteht allerdings eine hohe Unsicherheit tUber die
weitere Entwicklung.

Ethanolmarkte

In der EU-27 und GroRbritannien soll der Verbrauch von Kraftstoffethanol und Neutralalkohol 2021 auf
8,3 (8,2) Mio. m? ansteigen. Der Nachfrage soll eine Inlandsproduktion von 7,7 (7,3) Mio. m3 gegenuber
stehen. Die Nettoimporte werden mit rund 0,6 (1,0) Mio. m3 voraussichtlich wieder zuriick gehen. Mit
der verstarkten Nutzung von E10 schépfen viele EU-Mitgliedsstaaten zunehmend das Potenzial von
nachhaltig hergestelltem Ethanol als eine CO:z-arme, qualitativ hochwertige sowie kostengiinstige
Alternative zu fossilen Kraftstoffen und zur Verbesserung der Luftqualitét aus. Zur Erreichung der Klima-
und Energieziele im Verkehr ist jedoch eine flachendeckende Nutzung von E10 sowie eine
zunehmende Nutzung von Kraftstoffen mit hoéheren Ethanolanteilen notwendig. Insbesondere
Deutschland hinkt dieser Entwicklung noch deutlich hinterher. Es wird erwartet, dass die Nutzung von
E10 in Deutschland und Europa mit der Umsetzung von RED-II bzw. nationalen Klima- und
Energiezielen weitervoranschreiten kann. Mit der flaichendeckenden Nutzung von E10 in der EU-27 und
GrofRbritannien kdnnten im Vergleich zu fossilen Kraftstoffen Gber 20 Mio. t CO24q. pro Jahr eingespart
werden.

Fur das Geschéftsjahr 2021/22 rechnet CropEnergies mit im Vergleich zum Durchschnitt des Vorjahrs
stabilen Ethanolerldsen. Diese Einschatzung beruht auf der Erwartung, dass die Ethanolnachfrage in
der EU vorerst weiterhin von den Mobilitatseinschrankungen zur Einddmmung der Corona-Pandemie
beeinflusst wird. Hohere Beimischungsziele in den EU-Mitgliedsstaaten und die im September 2021
geplante E-10-Einfihrung in Grof3britannien sollten dies jedoch vermutlich kompensieren.

Getreidemarkte

Der Internationale Getreiderat (IGC) rechnet mit einer Weltgetreideproduktion (ohne Reis) 2020/21 von
2.224 (2.185) Mio. t. Aufgrund eines erwarteten Anstiegs des Verbrauchs sollen die weltweiten
Lagerbestande auf 609 (617) Mio. t sinken. Im Laufe des Geschéftsjahrs kam es unter anderem
aufgrund der weltweit hohen Getreidenachfrage und Verzdgerungen und EinbuRen bei der
Getreideernte in wichtigen Anbauregionen zu einem starken Anstieg der Getreidepreise. Aufgrund der
insgesamt weiterhin guten Versorgungslage und einem positiven Ausblick auf die Ernte 2021/22 wird
wieder mit einem Rickgang der Getreidepreise gerechnet. Nach der Schatzung des IGC vom Méarz
2021 soll die Getreideernte 2021/22 auf 2.287 Mio. t steigen. Insgesamt erwartet CropEnergies fur das
Geschaftsjahr 2021/22 erkennbar hohere spezifische Rohstoffaufwendungen fur Getreide als im
Vorjahr.
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Politische Rahmenbedingungen

Neben den Entwicklungen auf den Absatz- und Rohstoffmérkten sind der politische Wille und die
entsprechenden Rahmenbedingungen fir den Erfolg erneuerbarer Energien entscheidend.
Erneuerbare Kraftstoffe tragen dazu bei, die THG-Emissionen im Transportsektor zu senken und damit
die Klimaziele der EU fur 2030 und darlber hinaus zu erfullen.

Zur Erreichung der Klimaziele sollen erneuerbare Energietrager anstelle von fossilen Energietragern
genutzt werden. Im Transportsektor der EU soll der erneuerbare Anteil bis 2030 derzeit auf mindestens
14 % ansteigen. Durch die Anhebung der Klimaschutzziele fir 2030 und 2050 im Rahmen des
.European Green Deal* wird eine hohere Nutzung von erneuerbaren Energien notwendig, um die
ambitionierten Ziele zu erreichen. Derzeit wird eine Uberarbeitung der ,Erneuerbare-Energien-
Richtlinie“ und des EU-weiten Emissionshandels-systems gepriift.

Erneuerbare Kraftstoffe haben in den letzten Jahren den grofRten Anteil der THG-Einsparungen im
Verkehr erzielt und kénnen auch weiterhin einen wichtigen Beitrag zum Klimaschutz auf Europas
Stral3en leisten.

Prognose der Entwicklung

Aufgrund der Holdingstruktur als Konzernobergesellschaft der CropEnergies-Gruppe werden
Umsatzerldose auch weiterhin nur im geringen Umfang anfallen. MalR3geblich fir die CropEnergies AG
ist das vor allem durch das Beteiligungsergebnis gepragte Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit vor Sondereinfliissen. Die CropEnergies AG erwartet fir das Geschaftsjahr 2021/22
ein sehr anspruchsvolles Marktumfeld. Es wird ein positives Ergebnis der gewohnlichen
Geschéftstatigkeit vor Sondereinflissen erwartet, das deutlich unter dem Ergebnis des Rekordjahres
2020/21 liegen wird.
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Vorschlag zur Gewinnverwendung

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung am 13. Juli 2021 vor, eine Dividende in
Hoéhe von 0,35 € je Aktie auszuschiitten und einen Betrag in H6he von 14.000 Tsd. € in die anderen
Gewinnriicklagen einzustellen sowie 311 Tsd. € auf neue Rechnung vorzutragen.

Schlusserklarung zum Abhangigkeitsbericht gemaf § 312 AktG

Der Vorstand der CropEnergies AG hat fur das Geschéftsjahr 2020/21 einen Bericht gemaR § 312 AktG
Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen erstellt: ,Unsere Gesellschaft hat bei den im
Bericht Uber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen aufgefiihrten Rechtsgeschéaften nach den
Umsténden, die uns im Zeitpunkt bekannt waren, in dem die Rechtsgeschafte vorgenommen wurden,
bei jedem Rechtsgeschaft eine angemessene Gegenleistung erhalten. Mallnahmen oder
Unterlassungen, die auf Veranlassung oder im Interesse der SZVG und der Siidzucker AG oder eines
mit diesen verbundenen Unternehmen geschehen sind, aus denen ein Nachteil héatte entstehen
kdnnen, sind nicht erfolgt®.
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Jahresabschluss der CropEnergies AG (HGB)

Bilanz
28. Februar 2021

(Tsd. €)
AKTIVA
Anhang 28.2.2021 29.2.2020
Immaterielle Vermdgensgegenstande 21 36
Sachanlagen 211 317
Finanzanlagen 427.314 427.314
Anlagevermégen (1) 427.546 427.667
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande (2) 242.447 170.548
Sonstige Wertpapiere (2) 14.997 14.995
Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.087 4.296
Umlaufvermégen 258.531 189.839
Rechnungsabgrenzungsposten 443 598
686.520 618.104
PASSIVA
Anhang 28.2.2021 29.2.2020
Gezeichnetes Kapital 87.250 87.250
Kapitalriicklage 202.566 202.566
Gewinnriicklagen 209.757 166.677
Bilanzgewinn 44.848 27.943
Eigenkapital (3) 544.421 484.436
Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 4 13.185 11.869
Ubrige Riickstellungen (5) 11.316 5771
Ruckstellungen 24.501 17.640
Verbindlichkeiten (6) 117.598 116.028
686.520 618.104
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Jahresabschluss der CropEnergies AG (HGB)

Gewinn-und Verlustrechnung
1. Marz 2020 bis 28. Februar 2021

(Tsd. €)

Anhang 28.2.2021 29.2.2020
Umsatzerlose (8) 2.873 2.602
Sonstige betriebliche Ertrage (9) 312 415
Personalaufwand (10) -6.798 -7.164
Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen- -114 -120
stande des Anlagevermégens und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen (11) -4.618 -4.451
Beteiligungsergebnis (12) 107.730 74.418
Zinsergebnis (13) -521 -989
Ergebnis der gewohnlichen Geschatftstatigkeit 98.864 64.711
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (14) -12.703 -8.825
Ergebnis nach Steuern/ Jahrestberschuss 86.161 55.886
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 1.767 0
Einstellung in die Gewinnriicklagen -43.080 -27.943
Bilanzgewinn 44.848 27.943
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Anhang

I. Anwendung der Rechnungslegungsvorschriften

Die CropEnergies AG ist im Handelsregister des Amtsgerichts Mannheim unter HRB 700509
eingetragen und hat ihren Firmensitz in der Maximilianstral3e 10, 68165 Mannheim, Deutschland.

Die CropEnergies AG ist zum Bilanzstichtag 28. Februar 2021 eine grol3e Kapitalgesellschaft im Sinne
des § 267 HGB.

Das Geschéftsjahr entspricht jeweils dem Zeitraum vom 1. Marz bis zum 28./29. Februar.

Der Jahresabschluss der CropEnergies AG wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches
(HGB) sowie des Aktiengesetzes (AktG) aufgestellt. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem
Gesamtkostenverfahren gem. § 275 Abs. 2 HGB aufgestellt.

Zur Verbesserung der Klarheit der Darstellung wurden in der Bilanz und in der Gewinn- und
Verlustrechnung einzelne Posten zusammengefasst und im Anhang gesondert ausgewiesen und
erlautert.

Der Abschluss wird in Euro aufgestellt. Alle Betréage werden, soweit nicht anders vermerkt, in Tausend
Euro (Tsd. €) bzw. Millionen Euro (Mio. €) angegeben. Die Vorjahreswerte werden im Anhang
regelmaRig in Klammern dargestellt.

II. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Geschaftsvorfélle in fremder Wahrung werden grundséatzlich mit dem historischen Kurs zum Zeitpunkt
der Erstverbuchung erfasst.

Langfristige Fremdwahrungsforderungen werden zum Devisenbriefkurs bei Entstehung der Forderung
oder zum niedrigeren beizulegenden Wert, unter Zugrundelegung des Devisenkassamittelkurses am
Abschlussstichtag, angesetzt (Imparitatsprinzip). Kurzfristige Fremdwahrungsforderungen (Restlauf-
zeit von einem Jahr oder weniger) sowie liquide Mittel oder andere kurzfristige Vermdgensgegen-
stande in Fremdwahrungen werden zum Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag umgerechnet.

Langfristige Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden zum Devisengeldkurs bei Entstehung der Ver-
bindlichkeit oder zum héheren Stichtagskurswert, unter Zugrundelegung des Devisenkassamittelkurses
am Abschlussstichtag, bewertet (Imparitatsprinzip). Kurzfristige Fremdwéahrungsverbindlichkeiten
(Restlaufzeit von einem Jahr oder weniger) werden zum Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag
umgerechnet.

Kursgewinne bzw. Kursverluste aufgrund abweichender Devisenkassamittelkurse zwischen dem Zeit-
punkt des Geschéftsvorfalls und dem Bilanzstichtag werden unter den sonstigen betrieblichen Ertradgen
bzw. Aufwendungen ausgewiesen.

Anlagevermdgen

Die immateriellen Vermogensgegenstdande und Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder
Herstellungskosten, vermindert um planmafige und auRerplanméafiige Abschreibungen, bewertet.

Die nach handelsrechtlichen Vorschriften ermittelten planméafiigen Abschreibungen erfolgen nach der
linearen Methode. Immaterielle Vermdgensgegenstidnde werden nach der linearen Methode
abgeschrieben.

Selbststandig nutzbare bewegliche Gegenstande des Anlagevermdgens, die der Abnutzung
unterliegen, werden im Jahr des Zugangs sofort im Aufwand erfasst, sofern ihre Anschaffungs- oder
Herstellungskosten 250 € (bis 31.12.2017 150 €) nicht Gbersteigen. Fir nach dem 31. Dezember 2007
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angeschaffte oder hergestellte, abnutzbare bewegliche Gegenstande des Anlagevermégens, deren
Anschaffungs- oder Herstellungskosten 250 € (bis 31.12.2017 150 €) aber nicht 1.000 € Ubersteigen,
wurden Sammelposten gebildet. Sammelposten werden einheitlich Gber finf Jahre abgeschrieben.
Nach dem 1. Marz 2018 angeschaffte oder hergestellte, abnutzbare bewegliche Gegenstande des
Anlagevermdgens, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten 800 € nicht Ubersteigen werden im
Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben. Ein Sammelposten wird ab dem 1. M&rz 2018 nicht mehr
gebildet.

Den planmaRigen Abschreibungen des Sachanlagevermégens und der immateriellen Vermdgens-
werte liegen folgende Nutzungsdauern zugrunde;

Immaterielle Vermdgensgegenstande 5 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 1 bis 7 Jahre

Die Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen erfolgt zu
Anschaffungskosten bzw. zum niedrigeren beizulegenden Wert.

Niedrigeren beizulegenden Werten von Vermégensgegenstanden des Anlagevermégens wird bei
voraussichtlich dauernder Wertminderung durch aulRerplanméRige Abschreibungen Rechnung
getragen. Wertaufholungen werden vorgenommen, wenn die Grinde fiur auerplanmalRige
Abschreibungen nicht mehr bestehen.

Umlaufvermdgen

Forderungen und sonstige Vermdégensgegenstande werden zum Nennwert unter Beachtung des
Niederstwertprinzips bzw. gegebenenfalls abgezinst bilanziert. Zweifelhafte Forderungen werden in
Hohe des geschéatzten Ausfallrisikos einzelwertberichtigt.

Wertpapiere des Umlaufvermogens werden zu Anschaffungskosten bewertet. Wenn die Bérsen- oder
Marktpreise beziehungsweise beizulegenden Werte niedriger sind, werden diese angesetzt.

Flissige Mittel werden zum Nominalwert bewertet.

Wertaufholungen werden vorgenommen, wenn die Grunde fiir auBerplanméfiige Abschreibungen nicht
mehr bestehen.

Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten

Als aktiver Rechnungsabgrenzungsposten werden auf der Aktivseite vor dem Bilanzstichtag getéatigte
Ausgaben ausgewiesen, soweit sie Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach dem Stichtag darstellen.

Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital der CropEnergies AG betragt unverandert 87.250.000 €. Es ist eingeteilt in
87.250.000 auf den Inhaber lautende Stammaktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien) mit einem anteiligen
Betrag am Grundkapital von 1,00 € je Stickaktie. Das gezeichnete Kapital ist vollstédndig eingezahlt
und wird zum Nennwert bilanziert.

Ruckstellungen

Die Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden versicherungsmathematisch
auf Grundlage biometrischer Wahrscheinlichkeiten (Richttafeln Heubeck 2018 G) nach der
Anwartschaftsbarwertmethode (Projected-Unit-Credit-Methode) ermittelt. Dabei wurde von einer
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kunftigen Gehaltssteigerung von 2,00 (2,50) %, von einem Beitragsbemessungsgrenze-Trend von 2,00
(2,50) %, einer kunftigen Rentensteigerungsrate von 1,30 (1,50) % und einer durchschnittlichen
Fluktuation von 1,00 % ausgegangen. Bei der Abzinsung der Pensionsverpflichtungen zum 28. Februar
2021 wurde ein Rechnungszins von 2,23 (2,64) % zugrunde gelegt. Es handelt sich um den von der
Deutschen Bundesbank ermittelten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen zehn
Geschaéftsjahre fir eine angenommene Restlaufzeit von 15 Jahren. Der Aufwand aus der Aufzinsung
der Pensionsverpflichtungen und Zeitwertdnderungen des Deckungsvermdgens werden im
Finanzergebnis ausgewiesen. Fir ruckgeckte Verpflichtungen aus Entgeltumwandlungen wird der
Aktivwert der Riickdeckungsversicherung angesetzt.

Die Rickstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden mit vorhandenen
Deckungsvermdégen (Ruckdeckungsversicherung) verrechnet, das mit dem Zeitwert bilanziert wurde.
Bei dem Zeitwert des Deckungsvermoégens handelt es sich um den versicherungsmathematischen
Aktivwert der Ruckdeckungsversicherung, der den historischen Anschaffungskosten entspricht.

Der Abzinsungssatz fir Rickstellungen der Jubilaumsanspriiche betragt 1,54 (1,91) %. Der
Gehaltstrend entspricht dem der Ruckstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen.

Ubrige Riickstellungen werden fir ungewisse Verbindlichkeiten und fiir drohende Verluste aus
schwebenden Geschéften gebildet. Die Bemessung der tbrigen Riickstellungen erfolgt in Hohe des
nach vernunftiger kaufménnischer Beurteilung erforderlichen Erfillungsbetrags.

Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten werden mit ihrem Erflllungsbetrag ausgewiesen.

Passiver Rechnungsabgrenzungsposten

Als passive Rechnungsabgrenzungsposten werden auf der Passivseite vor dem Bilanzstichtag erzielte
Einnahmen ausgewiesen, soweit sie einen Ertrag flr eine bestimmte Zeit nach dem Stichtag darstellen.

Latente Steuern

Latente Steuern werden fir zeitliche Unterschiede zwischen handelsrechtlichen und steuerrechtlichen
Wertansatzen von Vermogensgegenstanden, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten ermittelt.
Neben den zeitlichen Bilanzierungsunterschieden werden auch steuerliche Zins- und Verlustvortrage
bericksichtigt.

Die Berechnung der latenten Steuern erfolgt auf der Grundlage des kombinierten Ertragsteuersatzes
des steuerlichen Organkreises der CropEnergies AG von derzeit 29,98 %. Der kombinierte
Ertragsteuersatz beinhaltet Kdrperschaftsteuer, Gewerbesteuer und Solidaritdtszuschlag.

Eine sich insgesamt hieraus ergebende kinftige Steuerbelastung wirde in der Bilanz als passive
latente Steuer angesetzt. Sofern die aktiven latenten Steuern die passiven latenten Steuern
Uberwiegen, wird von dem Wahlrecht Gebrauch gemacht, keine aktiven latenten Steuern zu
bilanzieren. Im Geschéftsjahr ergab sich insgesamt eine — nicht bilanzierte — aktive latente Steuer.
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[Il. Erlauterungen zur Bilanz
(1) Anlagevermdgen

Entwicklung des Anlagevermdgens 2020/21

(Tsd.€)

Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand Stand
1.3.2020 Zugang Umbuchung Abgang 28.2.2021

Immaterielle Vermdgensgegensténde

Entgeltlich erworbene Schutzrechte und &hnliche Werte 748 0 0 0 748
Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 635 63 0 170 528
Summe Sachanlagen 635 63 0 170 528
FHnanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 427.314 0 0 0 427.314
Summe Fnanzanlagen 427.314 0 0 0 427.314
Summe Anlagevermégen 428.697 63 0 170 428.590
(Tsd. €) Abschreibungen | Buchwerte
Stand Stand Stand Stand
Jahres-
1.3.2020 abschreibung  Abgang 28.2.2021 28.2.2021 29.2.2020

Immaterielle Vermdgensgegensténde
Entgeltlich erworbene Schutzrechte und &hnliche Werte 712 15 0 727 21 36

Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschéftsausstattung 318 99 100 317 211 317
Summe Sachanlagen 318 99 100 317 211 317
Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen 0 0 0 0 427314 427.314
Summe Fnanzanlagen 0 0 0 0 427314 427.314

Summe Anlagevermdgen 1.030 114 100 1.044 427546 427.667
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(2) Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande und sonstige Wertpapiere

(Tsd. €) 28.2.2021  29.2.2020
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 13 7
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 241,771 169.070
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 662 1.465
Sonstige Vermdgensgegenstande 1 6

242.447 170.548

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen beinhalten im Wesentlichen
Finanzforderungen im Zusammenhang mit der Konzernfinanzierung der Tochtergesellschaften
der CropEnergies AG in Hohe von 0 (7.778) Tsd. €, Forderungen aus Cash-Pooling mit
Tochtergesellschaften in Hohe von 97.624 (72.723) Tsd. €, kurzfristigen Finanzforderungen
gegeniber der Sudzucker AG 143.700 (88.500) Tsd. € sowie Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen in Héhe von 443 (69) Tsd. €.

Die Forderungen gegen Unternehmen mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht beinhaltet
im Wesentlichen ein Darlehen in Hohe von 650 (1.450) Tsd. € mit einer Restlaufzeit von einem
Jahr. Die Ubrigen Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande haben, wie im Vorjahr,
eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Des Weiteren wurden 14.991 (14.995) Tsd. € kurzfristige festverzinsliche Wertpapiere
angelegt.

(3) Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital der CropEnergies AG betragt 87.250.000 €. Es ist eingeteilt in
87.250.000 auf den Inhaber lautende Stammaktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien) mit einem
anteiligen Betrag am Grundkapital von 1,00 € je Stlickaktie. Das Grundkapital ist vollstandig
eingezahlt. Die Gesellschaft hielt am Bilanzstichtag keine eigenen Aktien.

Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien

Die Hauptversammlung vom 14. Juli 2020 hat den Vorstand gemafl § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG
erméchtigt, bis zum 13. Juli 2025 Aktien der Gesellschaft im Umfang von bis zu 10 % des
Grundkapitals zu erwerben. Der Erwerb darf Gber die Borse oder mittels eines an alle Aktionare
gerichteten offentlichen Kaufangebots erfolgen. Die eigenen Aktien kénnen auch zum Zwecke
der Einziehung zu Lasten des Bilanzgewinns oder anderer Gewinnrticklagen erworben werden.
Der Vorstand ist u. a. erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die erworbenen eigenen
Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare im Rahmen von
Unternehmenszusammenschlissen oder beim Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen
oder Beteiligungen an Unternehmen an Dritte zu verauf3ern oder zur Bedienung von Wandel-
oder Optionsanleihen zu nutzen. Der Vorstand ist auch erméchtigt, den Aktienerwerb unter
Einsatz von Derivaten durchzufiihren; alle Aktienerwerbe unter Einsatz von Derivaten sind
dabei auf héchstens 5 % des Grundkapitals beschrankt. Von der Ermachtigung zum Erwerb
eigener Aktien wurde bislang kein Gebrauch gemacht.

Genehmigtes Kapital

Die Hauptversammlung vom 14. Juli 2020 hat den Vorstand erméachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats bis zum 13. Juli 2025 das Grundkapital um bis zu insgesamt 15 Mio. € durch
Ausgabe neuer Aktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage zu erhéhen (Genehmigtes Kapital
2020). Der Vorstand kann dabei mit der Zustimmung des Aufsichtsrats und nach naherer
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MaRgabe von § 4 Abs. 3 der Satzung das Bezugsrecht der Aktiondre in bestimmten Fallen
ausschlieRen, wobei die unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien insgesamt
10 % des Grundkapitals nicht Uberschreiten dirfen, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens dieser Erméchtigung noch im Zeitpunkt der Ausubung dieser Ermé&chtigung.
Die Einzelheiten ergeben sich aus § 4 Abs. 3 der Satzung. Von der Erméachtigung zur Austibung
des Genehmigten Kapitals wurde bislang kein Gebrauch gemacht.

Kapitalrucklage

Die Kapitalriicklage betragt zum Bilanzstichtag unverandert 202.566 Tsd. €.

Gewinnrucklagen

Laut Beschluss des Vorstandes wurde eine Einstellung in andere Gewinnriicklagen in Héhe
von 43.080 (27.943) Tsd. € vorgenommen. Die anderen Gewinnriicklagen belaufen sich zum
Bilanzstichtag somit auf 209.757 (161.177) Tsd. €, hierin enthalten sind auch die
satzungsmaRigen Gewinnriicklagen in Hohe von 5.500 (5.500) Tsd. €.

Die CropEnergies AG hat keine Bilanzierungswahlrechte in Anspruch genommen, die eine
Ausschuttungssperre nach § 268 (8) HGB auslosen.

Angaben zu ausschittungsgesperrten Betragen

Der Unterschiedsbetrag zwischen dem Ansatz der Ruckstellung far
Altersvorsorgeverpflichtungen mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen
zehn Geschéftsjahre und dem Ansatz der Rickstellung mit dem durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangene sieben Geschéftsjahre belduft sich auf 2.106 Tsd. € und ist
ausschittungsgesperrt.

Diesen ausschittungsgesperrten Betrdgen stehen frei verfigbare Gewinnriicklagen in Héhe
von 204.257 Tsd. € gegenuber. Eine Ausschuttungssperre in Bezug auf den Bilanzgewinn von
44.848 Tsd. € besteht daher nicht.

(4) Riuckstellungen far Pensionen und ahnliche Verpflichtungen

In den Ruckstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden Verpflichtungen aus
laufenden Renten und Anwartschaften ausgewiesen. Die Rickstellungen fir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen mit einem Erfullungsbetrag in Hohe von 13.246 (11.928) Tsd. €
werden mit einem Deckungsvermdgen (Riickdeckungsversicherung) in Hohe von 61 (58) Tsd.
€ verrechnet. Bei dem Deckungsvermoégen handelt es sich um den
versicherungsmathematischen Aktivwert von Rickdeckungsversicherungen; dabei entspricht
der Zeitwert den historischen Anschaffungskosten. Die Ruckstellungen fir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen betragen nach Verrechnung mit dem dafir vorgesehenen
Deckungsvermogen 13.185 (11.869) Tsd. €. Die Differenz zwischen den Wertansatzen geman
§ 253 (2) und 8§ 253 (6) HGB betragt 2.106 (2.015) Tsd. €.

(5) Ubrige Riickstellungen

(Tsd. €) 28.2.2021  29.2.2020
Steuerrlickstellungen 9.076 3.245
Sonstige Riickstellungen 2.240 2.526

11.316 5.771
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Die Steuerrickstellungen enthalten die fir das Geschéaftsjahr 2020/21 zu bildenden
Ruckstellungen fir Koérperschaftsteuer, Gewerbesteuer und Solidaritdtszuschlag abzgl.
geleisteter Vorauszahlungen.

Die sonstigen Rickstellungen umfassen im Wesentlichen Verpflichtungen fir die Zahlung von
Gewinnbeteiligungen 1.186 (1.508) Tsd. €, Personalverpflichtungen 544 (648) Tsd. €,
Jahresabschlusskosten 226 (227) Tsd. € und ausstehende Rechnungen in Hohe von 132 (0)
Tsd. €.

(6) Verbindlichkeiten

(Tsd. €) 28.2.2021 29.2.2020
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 148 37
davon Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 148 37
davon Restlaufzeit Uber 1 Jahr 0 0
davon Restlaufzeit Uber 5 Jahre 0 0
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen 115.281 114.256
davon Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 115.281 114.256
davon Restlaufzeit GUber 1 Jahr 0 0
davon Restlaufzeit Uber 5 Jahre 0 0
sonstige Verbindlichkeiten 2.169 1.735
davon Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 2.169 1.735
davon Restlaufzeit Uber 1 Jahr 0 0
davon Restlaufzeit Uber 5 Jahre 0 0

davon aus Steuern 1.913 1.439
davon Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 1.913 1.439

davon Restlaufzeit Uber 1 Jahr 0 0

davon Restlaufzeit tUber 5 Jahre 0 0

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 4 4
davon Restlaufzeit bis zu 1 Jahr 4 4

davon Restlaufzeit Uber 1 Jahr 0 0

davon Restlaufzeit Uber 5 Jahre 0 0

117.598 116.028

Samtliche Verbindlichkeiten sind ungesichert.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen bestehen im Wesentlichen aus
Verbindlichkeiten aus dem Cash-Pooling-Verfahren mit Tochtergesellschaften in Hohe von
114.870 (114.223) Tsd. € sowie Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in H6he von
411 (33) Tsd. €.

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten im Wesentlichen Steuerverbindlichkeiten,
Verbindlichkeiten gegenlber Versorgungseinrichtungen sowie Verbindlichkeiten aus der Lohn-
und Gehaltsabrechnung.

(7) Haftungsverhéltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die aus Mietvertragen fur Burordume resultierenden jahrlichen Verpflichtungen belaufen sich
auf 51 (51) Tsd. € gegenuber verbundenen Unternehmen.

Das Bestellobligo in H6he von 54 (25) Tsd. € bezieht sich auf Bestellungen fir Investitionen.

Die CropEnergies AG hat fur ihre operativen Tochtergesellschaften Birgschaften und &hnliche
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Verpflichtungen in Hoéhe von 84,1 (94,2) Mio. € Ubernommen, um die operative
Geschaftstatigkeit abzusichern. Davon betreffen 23,5 (23,5) Mio. € Zollavale. Weitere 45,0
(45,0) Mio. € betreffen Rahmenvereinbarungen fur Sicherungsgeschéfte die zum Bilanzstichtag
einen Marktwert in Héhe von -0,6 (-0,3) Mio. € aufweisen. Darliber hinaus besteht eine
Patronatserklarungen fur die Verbindlichkeiten einer Tochtergesellschaft aus laufenden
Sicherungsgeschaften, deren Marktwert O (0) Mio. € betragt.

Eine Inanspruchnahme aus diesen Verpflichtungen wird derzeit nicht erwartet, da die Tochter-
und Gemeinschaftsunternehmen zur Erfillung ihrer Verpflichtungen in der Lage sind.

IV. Gewinn- und Verlustrechnung

(8) Umsatzerlése

Die Umsatzerldse umfassen im Wesentlichen die Ertrage aus den Konzernumlagen fir
Vertrieb, Einkauf und Verkauf in Hohe von 2.873 (2.602) Tsd. €.

(9) Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in H6he von 312 (415) Tsd. € betreffen im Wesentlichen
Ertrage aus Weiterbelastungen in Hohe von 242 (229) Tsd. €, periodenfremde Ertrage in Héhe
von 20 (101) Tsd. €, insbesondere aus der Auflésung von Rickstellungen, sowie Ertrage aus
der Wahrungsumrechnung in Héhe von 0 (0) Tsd. €.

(10) Personalaufwand

(Tsd. €) 28.2.2021 29.2.2020

Léhne und Gehélter 5.091 5.357

Soziale Abgaben und Aufwendungen fur

Altersversorgung und fur Unterstiitzung 1.707 1.807

- dawon fir Altersversorgung 1.063 1.152
6.798 7.164

Anzahl der durchschnittlich beschéftigten Mitarbeiter

28.2.2021 29.2.2020

Gewerbliche Arbeitnehmer 0

0

Angestellte 46 48

(11) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen ausschlie3lich Aufwendungen fir Betrieb
und Verwaltung. Hierin sind Shared-Service-Leistungen in Héhe von 1.205 (1.421) Tsd. €
vorwiegend der Siidzucker AG, Beratungskosten 897 (139) Tsd. €, Aufwendungen fiir Werbung
404 (194) Tsd. €, Beitrage 336 (430) Tsd. €, die Aufsichtsratvergiitungen in Héhe von 267 (182)
Tsd. €, Kosten fir die Prifung des Jahresabschlusses 93 (159) Tsd. €, Anwalts- und
Notarkosten 89 (68) Tsd. €, periodenfremde Aufwendungen in Hdhe von 0 (0) Tsd. €,
Aufwendungen aus der Wahrungsumrechnung in Hohe von 2 (1) Tsd. € sowie sonstige Steuern
in Hohe von 9 (2) Tsd. € enthalten.
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(12) Beteiligungsergebnis

(Tsd. €) 28.2.2021 29.2.2020
Ertrage aus Beteiligungen 12.669 45.611
- dawon aus verbundenen Unternehmen 12.669 45,611
Ertrdge aus Gewinnabfilhrungsvertrdgen 95.061 28.807

107.730 74.418

Die Ertréage aus Beteiligungen betreffen im Wesentlichen die Dividenden der BioWanze SA und
der Compagnie Financiére de I'Artois SAS.

Die Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertragen betreffen den handelsrechtlichen Gewinn der
CropEnergies Beteiligungs GmbH.

(13) Zinsergebnis

(Tsd. €) 28.2.2021 29.2.2020
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -711 -1.205
- dawvon an verbundene Unternehmen -232 -126
- dawon aus Aufzinsung won Riickstellungen -315 -324
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 190 216
- dawvon aus verbundenen Unternehmen 150 118

-521 -989

Die Zinsaufwendungen an verbundene Unternehmen erhéhten sich von 126 auf 232 Tsd. €.
Aus der Weiterleitung von Finanzmitteln an Tochtergesellschaften wurden Zinsertrage von
verbundenen Unternehmen in Hohe von 150 (118) Tsd. € erzielt.

Im Zinsergebnis sind auch Aufwendungen aus der Aufzinsung von Ruckstellungen fir
Pensionen in Héhe von 314 (318) Tsd. € erfasst, die mit den Ertrdgen aus der
Zeitwertbewertung des Deckungsvermdégens in Hoéhe von 3 (2) Tsd. € saldiert wurden.

(14) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Zum gewerbe- und koérperschaftsteuerlichen Organkreis der CropEnergies AG gehoren die
CropEnergies Beteiligungs GmbH, die ihrerseits einen Organkreis mit der CropEnergies
Bioethanol GmbH bildet. Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag betreffen
Kdrperschaftsteuern in Héhe von 6.361 (4.489) Tsd. €, den Solidaritatszuschlag in Héhe von
351 (245) Tsd. € sowie Gewerbesteuern in Hohe von 5.992 (4.091) Tsd. €. Zudem sind in den
Steuern von Einkommen periodenfremde Aufwendungen in Hohe von 25 (1.310) Tsd. €
enthalten.

Aus den gegenlber der Steuerbilanz hoéheren Wertansatzen fir Pensions- und
Jubildumsriickstellungen sowie tbrigen Rickstellungen sowie den niedrigeren Wertansétzen
fur Beteiligungen in der Handelsbilanz resultieren insgesamt aktive latente Steuern in Hohe von
4.330 (4.465) Tsd. €. Dem stehen passive latente Steuern von 121 (102) Tsd. € aus héheren
Wertansatzen von immateriellen Vermdgensgegenstéanden, Sachanalgen, Beteiligungen und
Vorréte in der Handelsbilanz gegeniber. Insgesamt tbersteigen die aktiven latenten Steuern
die passiven latenten Steuern; auf den Ansatz von aktiven latenten Steuern wurde verzichtet.

Bei der Ermittlung der latenten Steuern wurde ein theoretischer Steuersatz von 29,98 %
unterstellt.
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V. Sonstige Angaben

(15) Gesamtbeziige des Vorstands und Aufsichtsrats sowie ehemaliger Vorstandsmitglieder
und Aufsichtsratsmitglieder

Der Gesamtvorstand erhielt fir das Geschaftsjahr 2020/21 insgesamt eine Vergitung von
1.202 (1.400) Tsd. €; davon entfielen auf das feste Jahresgehalt 711 (760) Tsd. €. Der variable
Vergltungsanspruch belief sich auf 491 (566) Tsd. €. Als Sachbeziige und Beitrage zur
Sozialversicherung wurden 70 (75) Tsd. € gewahrt. Bei allen Vergiitungen handelt es sich um
kurzfristige fallige Leistungen.

Der Anwartschaftsbarwert der leistungsorientierten Verpflichtungen fur die aktiven Mitglieder
des Vorstands belauft sich auf 2,8 Mio. €, wahrend er sich fiir ehemalige Mitglieder des
Vorstands (inklusive Herr Lutz) auf 5,8 Mio. € belauft.

Die Beziige der Mitglieder des Vorstands sind — individualisiert je Mitglied — aus folgender
Tabelle ersichtlich:

Vergiitung des Vorstands

2020121
Dr. Stephan Meeder Jiirgen Bdttcher Dr. Fritz Georgwon Joachim Lutz ~ Gesamt
(Vorstand ssprecher)  (ab 1. Mai 2020) Graevenitz {bis 14, Juli
£ 22)
Fes tergtung
einschlielt lich
Nebenlsistungan 242 503 156,367 150,492 11420 70602
Variable Vergltung 166.559 116.265 120 518 67388 49114
Summe 409.062 282,652 30.408 205.808 1.201.930
Wers orgungs aufe and 69.966 3809 A.022 0 1237597
Anwartschafts bany ert
der leistungsorientierten
Verpfiichtungen 1258228 1.375.443 185,640 3037025 585933

Vergutung ehemalige Vorstande

2020/21
Joachim Lutz (ab 15. Michael Gesamt
Juli 2020) Friedmann (ab
€ 01. Marz 2020)
Festvergutung
einschlieBlich
Nebenleistungen 200.291 106.227 306.518
Variable Vergutung 147.384 24.494 171.878
Summe 347.675 130.721 478.396

Unter der Voraussetzung, dass die Hauptversammlung am 13. Juli 2021 die Dividende - wie
vorgeschlagen — beschlief3t, belauft sich die Vergitung fir die gesamte Tatigkeit der Mitglieder
des Aufsichtsrats der CropEnergies AG fir das Geschéftsjahr 2020/21 auf 349 (247) Tsd. €;
davon entfallen auf die feste Vergitung 263 (173) Tsd. €. Zudem wurden angefallene Auslagen
in Héhe von 4 (9) Tsd. € erstattet.



-54 -

Die Beziige der Mitglieder des Aufsichtsrats sind — individualisiert je Mitglied — aus folgender
Tabelle ersichtlich:

2020/21
Vergitung der

€ Festvergltung Ausschusstatigkeit Gesamtbezige
Prof. Dr. Markwart Kunz
(Vorsitzender) 70.000 17.500 87.500
Thomas Kaolbl
(stv. Vorsitzender) 52.500 35.000 87.500
Dr. Hans-Jorg Gebhard 35.000 0 35.000
Dr. Thomas Kirchberg
(ab 16. Marz 2020) 35.000 16.042 51.042
Franz-Josef Méllenberg 35.000 17.500 52.500
Norbert Schindler 35.000 0 35.000
Summe 262.500 86.042 348.542

(16) Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

.Related Party“ im Sinne von IAS 24 (Angaben uber Beziehungen zu nahestehenden
Unternehmen und Personen) sind die Sudzucker AG als Mehrheitsaktionarin und ihre
Tochtergesellschaften (Studzucker-Gruppe), das Joint Venture CT Biocarbonic GmbH sowie
die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der CropEnergies AG. Darlber hinaus
kommt die Suddeutsche Zuckerriiben-Verwertungs-Genossenschaft eG, Stuttgart, in Betracht,
aus deren Eigenbesitz an Sudzucker-Aktien zuzuglich der von ihr treuhénderisch fur die
Gemeinschaft der Anteilsinhaber gehaltenen Aktien sich eine Mehrheitsbeteiligung an der
Sidzucker AG errechnet.

Die CropEnergies AG und ihre konsolidierten Tochtergesellschaften, einschlieBlich der
Tochtergesellschaften mit denen ein Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrag besteht,
stehen im Rahmen der normalen Geschéftstatigkeit in Beziehung. Die Geschéftsbeziehungen
unter diesen Gesellschaften werden wie unter fremden Dritten abgewickelt.
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(17) Aufsichtsrat und Vorstand

AUFESICHTSRAT

Prof. Dr. Markwart Kunz
Vorsitzender, Mitglied des Prifungsausschusses, Mitglied des Normierungsausschusses,
Mitglied des Ad hoc-Ausschuss ,Vorstandsvergitung” (ab 9. November 2020)

Braunschweig
Ehem. Mitglied des Vorstands der Sudzucker Aktiengesellschaft Mannheim

Thomas Kolbl

Stellvertretender Vorsitzender

Vorsitzender des Priifungsausschusses, Vorsitzender des Normierungsausschusses, Mitglied
des Ad hoc-Ausschuss ,Vorstandsvergitung“ (ab 9. November 2020)

Speyer

Mitglied des Vorstands der Siidzucker Aktiengesellschaft Mannheim

Mandate in inlandischen, gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten
- K+S Aktiengesellschaft, Kassel

Konzernmandate:

- AGRANA Starke GmbH, Wien/Osterreich

- AGRANA Zucker GmbH, Wien/Osterreich

- Freiberger Holding GmbH, Berlin

- PortionPack Europe Holding B. V., Oud-Beijerland/Niederlande

- Stidzucker Versicherungs-Vermittlungs-GmbH, Mannheim (Vorsitzender)

Dr. Hans-Jorg Gebhard

Vorsitzender des Ad hoc-Ausschuss ,Vorstandsvergutung“ (ab 9. November 2020)
Eppingen

Vorstandsvorsitzender des Verbands Suddeutscher Zuckerriibenanbauer e. V.

Weitere Mandate in inlandischen, gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
- Slidzucker Aktiengesellschaft Mannheim, Mannheim (Vorsitzender)

Mandate in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien:

- AGRANA Beteiligungs-AG, Wien/Osterreich (1. stellverttrender Vorsitzender)

- AGRANA Zucker, Starke und Frucht Holding AG, Wien/Osterreich (2. stv. Vorsitzender)

- Freiberger Holding GmbH, Berlin

- Stiddeutsche Zuckerriiben-Verwertungs-Genossenschaft eG (SZVG), Stuttgart (Vorsitzender)
- Vereinigte Hagelversicherung VVaG, Giel3en

Dr. Thomas Kirschberg

Seit 16. Marz 2020

Mitglied des Prifungsausschusses (ab 15. April 2020), Mitglied des
Normierungsausschusses (ab 15. April 2020), Mitglied des Ad hoc-Ausschuss
»vorstandsvergltung® (ab 9. November 2020)

Wirzburg
Mitglied des Vorstands der Stidzucker Aktiengesellschaft Mannheim

Weitere Mandate in inlandischen, gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
Ekosem-Agrar AG, Walldorf

Mandate in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien:
- Forum Moderne Landwirtschaft e.V., Berlin (stv. Vorsitzender)

- AGRANA Beteiligungs-AG, Wien (Osterreich)

- Freiberger Holding GmbH, Berlin (Vorsitzender)

- Stidzucker Versicherungs-Vermittlungs-GmbH, Mannheim
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Franz-Josef Méllenberg
Mitglied des Prifungsausschusses, Mitglied des Normierungsausschusses

Rellingen
Ehem. Vorsitzender der Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten

Weitere Mandate in inlandischen, gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
- Sidzucker Aktiengesellschaft Mannheim, Mannheim (1. stv. Vorsitzender)

Okonomierat Norbert Schindler

Bobenheim am Berg
Préasident der Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz

Mandate in vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien:
- Sparkasse Rhein-Haardt, Bad Dirkheim
- Suddeutsche Zuckerriiber-Verwertungs-Genossenschaft eG, Stuttgart

VORSTAND

Joachim Lutz
Chief Executive Officer (bis 14. Juli 2020)

Mannheim

Dr. Stephan Meeder

Chief Executive Officer (ab 14. Juli 2020)
Chief Financial Officer

Mannheim

Jurgen Boéttcher
Chief Technical Officer (ab 1. Mai 2020)

Erfurt

Dr. Fritz Georg von Graevenitz
Chief Sales Officer

Heidelberg
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(18) Anteilsbesitz

Die nachfolgende Tabelle spiegelt den Anteilsbesitz der CropEnergies AG gemaR § 285 Nr. 11
und 11a HGB wieder.

(Tsd. €) 2020021

Unternehmen Kurzname Ort Land Mutter- Direkter ~ Eigenkapital Jahresergebnis
gesellschaft Halter (in %)

CropEnergies AG CEAG Mannheim Deutschland
CropEnergies Beteiligungs GmbH CEBet Mannheim Deutschland CEAG 100% 152.073 *
- . CEBet 85%
CropE Bioethanol GmbH CEB Zeit Deutschland 72.444 ¥
ropEnergies Bioethanol Gm eitz eutschlan CEAG 15%
. . . CEAG 100%
BioWanze SA * CEBio Briissel Belgien 260.523 28.964
g CEB 0%
Compagnie Financiére de I'Artois SAS *  CoFa Paris Frankreich CEAG 100% 20.229 2.426
Ryssen Alcools SAS ** RYS Loon-Plage Frankreich CoFa 100% 18.546 10.993
Ensus UK Ltd. * ENS Yarm GroRbritannien  CEBet 100% 105.784 22.954
CT Biocarbonic GmbH CTB Zeitz Deutschland CEBet 50% 1.824 190

* Befreiung geméR §264 Abs. 3 HGB
* [FRS

Aufgrund spezifischer gesellschaftsrechtlicher Vorschriften in Frankreich stehen sechs Aktien
(0,0009 % aller Aktien) der Compagnie Financiere de ['Artois SAS im Eigentum von
CropEnergies- bzw. Sudzucker-Mitarbeitern.

Die CropEnergies Beteiligungs GmbH weist kein Jahresergebnis aus, da mit der
CropEnergies AG ein Beherrschungs- und Ergebnisabfihrungsvertrag besteht. Die
CropEnergies Bioethanol GmbH weist kein Jahresergebnis aus, da mit der CropEnergies
Beteiligungs GmbH ein Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag besteht.

(19) Weitere Angaben

Folgende direkte und indirekte Beteiligungen am Grundkapital der CropEnergies AG, die 10 %
der Stimmrechte Uberschreiten, sind der Gesellschaft bekannt: Zum 28. Februar 2021 ist die
Sudzucker AG, Mannheim (Sudzucker) ist mit 69,2 % sowie die Suddeutsche Zuckerriben-
Verwertungs-Genossenschaft eG, Stuttgart (SZVG) mit 4,8 % direkt am Grundkapital beteiligt.
Die von Sudzucker gehaltenen Anteile sind gemall § 22 Abs. 1 Nr. 1 WpHG der SZVG
zuzurechnen. Somit halt die SZVG direkt und indirekt insgesamt 74,0 % der Stimmrechte.

Die CropEnergies AG ist gemal § 290 HGB i.V.m. 8§ 291 Abs. 3 Nr. 1 HGB als
kapitalmarktorientiertes Mutterunternehmen verpflichtet, einen Konzernabschluss und einen
Konzernlagebericht aufzustellen. Die CropEnergies AG ist daher das unterste
Mutterunternehmen, in dessen Konzernabschluss der Abschluss der CropEnergies AG fur das
Geschaftsjahr vom 1. Méarz 2020 bis 28. Februar 2021 einbezogen wird. Der nach den
Vorschriften der IAS/IFRS aufgestellte Konzernabschluss der CropEnergies AG wird im
Bundesanzeiger bekannt gemacht.
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Der Abschluss der CropEnergies AG, Mannheim fiir das Geschaftsjahr vom 1. Méarz 2020 bis
28. Februar 2021 wird in den Konzernabschluss der Stidzucker Aktiengesellschaft als oberstes
Mutterunternehmen einbezogen. Der nach den Vorschriften der IAS/IFRS aufgestellte
Konzernabschluss der Sudzucker AG wird im Bundesanzeiger bekannt gemacht.

(20) Entsprechenserklarung nach 8§ 161 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat der CropEnergies AG haben am 09. November 2020 die
Entsprechenserklarung nach 8 161 AktG zum Deutschen Corporate Governance Kodex
abgegeben und den Aktionaren der CropEnergies AG auf der Website www.cropenergies.com
unter der Rubrik Investor Relations dauerhaft zugénglich gemacht.

(21) Aufwendungen fir Leistungen des Abschlussprifers

Fur die Leistungen des  Abschlussprifers, PricewaterhouseCoopers  GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, sind im Geschéftsjahr 2020/21
Aufwendungen in H6he von 93 (159) Tsd. € flr die Abschlusspriifung der CropEnergies AG
angefallen. Zudem erbrachte der Abschlusspriifer andere Bestétigungsleistungen in Héhe von
1 (1) Tsd. €. Die Honorare fir andere Bestatigungsleistungen umfassen im Wesentlichen
Leistungen im Rahmen des Energiewirtschaftsrechts aufRerhalb der Jahresabschlussprifung.
Des Weiteren sind keine Steuerberatungsleistungen oder sonstige Beratungsleistungen
angefallen.

(22) Vorschlag fur die Gewinnverwendung

Nach Einstellung in die anderen Gewinnriicklagen in Hohe von 43.080 (27.943) Tsd. € ergibt
sich ein Bilanzgewinn der CropEnergies AG in Hohe von 44.848 (27.943) Tsd. €. Vorstand und
Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung am 13. Juli 2021 vor, eine Dividende in Hohe
von 0,35 € je Aktie auszuschutten und einen Betrag in Hohe von 14.000 Tsd. € in die anderen
Gewinnricklagen einzustellen sowie 311 Tsd. € auf neue Rechnung vorzutragen. Dies
entspricht bei 87,25 Mio. Stlickaktien einer Ausschittungssumme von 30,5 Mio. €.

(23) Nachtragsbericht

Es gab nach dem Bilanzstichtag keine Ereignisse, die die Ertrags-, Finanz- oder
Vermogenslage wesentlich beeinflusst haben.


http://www.cropenergies.com/
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir  versichern nach bestem Wissen, dass gemal den anzuwendenden
Rechnungslegungsgrundsétzen der Jahresabschluss ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Gesellschaft vermittelt und
im Lagebericht der Geschéftsverlauf einschlie3lich des Geschéftsergebnisses und die Lage der
Gesellschaft so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung
der Gesellschaft beschrieben sind.

Mannheim, den 22. April 2021

DER VORSTAND

Dr. S. Meeder J. Bottcher Dr. F.G. v. Graewenitz



"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die CropEnergies AG, Mannheim

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der CropEnergies AG, Mannheim, - bestehend aus
der Bilanz zum 28. Februar 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das
Geschaftsjahr vom 1. Marz 2020 bis zum 28. Februar 2021 sowie dem Anhang,
einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden -
geprift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der CropEnergies AG flir das
Geschaftsjahr vom 1. Marz 2020 bis zum 28. Februar 2021 gepriift. Die Erklarung
zur Unternehmensfihrung nach § 289f HGB und § 315d HGB haben wir in Einklang
mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen
Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der
Gesellschaft zum 28. Februar 2021 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Mdrz 2020 bis zum 28. Februar 2021 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf
den Inhalt der oben genannten Erklarung zur Unternehmensfiihrung.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen
Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des
Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspruferverordnung (Nr.



537/2014; im Folgenden ,EU-APrVO*) unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grunds-adtze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fir die
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres
Bestdtigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen
unabhingig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt.
Daruber hinaus erklaren wir gemaR Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir
keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht
haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priiffungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prufungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach
unserem pflichtgemaRen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des
Jahresabschlusses fiir das Geschaftsjahr vom 1. Mdrz 2020 bis zum 28. Februar
2021 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung
des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils
hierzu beriicksichtigt; wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen
Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht war folgender Sachverhalt am bedeutsamsten in unserer Priifung:

€@ Bewertung von Anteilen an verbundenen Unternehmen

Unsere Darstellung dieses besonders wichtigen Priifungssachverhalts haben wir wie
folgt strukturiert:

(1) Sachverhalt und Problemstellung
(2) Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
(3) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir den besonders wichtigen Prifungssachverhalt dar:



€@ Bewertung von Anteilen an verbundenen Unternehmen

(1) Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden unter dem Bilanzposten
,<Finanzanlagen“ Anteile an verbundenen Unternehmen in Héhe von T€ 427.314
(69,1 % der Bilanzsumme) ausgewiesen.

Die handelsrechtliche Bewertung von Anteilen an verbundenen Unternehmen richtet
sich nach den Anschaffungskosten und dem niedrigeren beizulegenden Wert. Die
beizulegenden Werte der wesentlichen Beteiligungen werden als Barwerte der
erwarteten kiinftigen Zahlungsstrome, die sich aus den von den gesetzlichen
Vertretern erstellten Planungsrechnungen ergeben, mittels Discounted-Cashflow-
Modellen ermittelt. Hierbei werden auch Erwartungen uber die zukiinftige
Marktentwicklung und Annahmen lber die Entwicklung makro6konomischer
Einflussfaktoren berilicksichtigt. Die Diskontierung erfolgt mittels der individuell
ermittelten Kapitalkosten der jeweiligen Finanzanlage. Auf Basis der ermittelten
Werte sowie weiterer Dokumentationen ergab sich fir das Geschaftsjahr kein
Abwertungsbedarf.

Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem MaRe abhdngig davon, wie die
gesetzlichen Vertreter die kiinftigen Zahlungsstrome einschatzen, sowie von den
jeweils verwendeten Diskontierungszinssdatzen und Wachstumsraten. Die Bewertung
ist daher mit wesentlichen Unsicherheiten behaftet. Vor diesem Hintergrund und
aufgrund der hohen Komplexitat der Bewertung und der wesentlichen Bedeutung
fir die Vermogens- und Ertragslage der Gesellschaft war dieser Sachverhalt im
Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.

(2) Im Rahmen unserer Priifung haben wir unter anderem das methodische
Vorgehen zur Bewertung nachvollzogen. Wir haben insbesondere beurteilt, ob die
beizulegenden Werte der wesentlichen Beteiligungen sachgerecht mittels
Discounted-Cashflow-Modellen unter Beachtung der relevanten
Bewertungsstandards ermittelt wurden. Dabei haben wir uns unter anderem auf
einen Abgleich mit allgemeinen und branchenspezifischen Markterwartungen sowie
auf umfangreiche Erlauterungen der gesetzlichen Vertreter zu den wesentlichen
Werttreibern gestiitzt, die den erwarteten Zahlungsstromen zugrunde liegen. Mit
der Kenntnis, dass bereits relativ geringe Veranderungen des verwendeten
Diskontierungszinssatzes wesentliche Auswirkungen auf die Hohe des auf diese
Weise ermittelten Unternehmenswerts haben kdnnen, haben wir uns intensiv mit
den bei der Bestimmung des verwendeten Diskontierungszinssatzes
herangezogenen Parametern beschiftigt und das Berechnungsschema
nachvollzogen.



Die von den gesetzlichen Vertretern angewandten Bewertungsparameter und
zugrunde gelegten Bewertungsannahmen sind unter Beriicksichtigung der
verfligbaren Informationen aus unserer Sicht insgesamt geeignet, um die Bewertung
der Anteile an verbundenen Unternehmen sachgerecht vorzunehmen.

(3) Die Angaben der Gesellschaft zu den Finanzanlagen sind in den Abschnitten
,Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsadtze“ und ,Anlagevermdgen“ des Anhangs
enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die
sonstigen Informationen umfassen die Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach §
289f HGB und § 315d HGB.

Unsere Prafungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich

nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein

Prifungsurteil noch irgend-eine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu
ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen
Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zum Lagebericht oder
unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fir den
Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des
Jahresabschlusses, der den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens—-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfliihrung als notwendig bestimmt



haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir
verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit,
sofern einschldgig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafilir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MaRnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die
Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der
Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestdatigungsvermerk zu erteilen, der unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.



VI

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafr,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstoRen
oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
verninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf
der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wadhrend der Prifung tiben wir pflichtgemadRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht,
planen und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstoRen hdher als bei Unrichtigkeiten, da Verstol3e
betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefihrende Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
koénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil
zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestéatigungsvermerks erlangten Prifungshachweise. Zukuinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre
Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfiihren kann.



Vi

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliel3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus
diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten
Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht
ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den
geplanten Um-fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame
Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger Mdngel im internen Kontrollsystem,
die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erkldrung ab,
dass wir die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und
erortern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen
verninftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere
Unabhadngigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen SchutzmaRnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fuir die Uberwachung
Verantwortlichen erortert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Prifung des
Jahresabschlusses fiir den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und
daher die besonders wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese
Sachverhalte im Bestdtigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere
Rechtsvorschriften schlieRen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Vermerk iiber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts nach
§ 317 Abs. 3b HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemd&B § 317 Abs. 3b HGB eine Prifung mit hinreichender Sicherheit
durchgefihrt, ob die in der beigefugten Datei ,CE AG JA LB ESEF-2021-02-
28.zip" enthaltenen und fir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben
des Jahresabschlusses und des Lageberichts (im Folgenden auch als ,ESEF-
Unterlagen" bezeichnet) den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das
elektronische Berichtsformat (,ESEF-Format") in allen wesentlichen Belangen
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entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften
erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfithrung der Informationen des
Jahresabschlusses und des Lageberichts in das ESEF-Format und daher weder
auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf andere in der oben
genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten beigefiigten
Datei enthaltenen und fir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des
Jahresabschlusses und des Lageberichts in allen wesentlichen Belangen den
Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat. Uber
dieses Priifungsurteil sowie unsere im voranstehenden ,Vermerk iber die
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ enthaltenen
Prifungsurteile zum beigefiigten Jahresabschluss und zum beigefiigten
Lagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Marz 2020 bis zum 28. Februar 2021
hinaus geben wir keinerlei Priifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben
enthaltenen Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei
enthaltenen Informationen ab.

Grundlage fir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten beigefliigten Datei
enthaltenen Wiedergaben des Jahresabschlusses und des Lageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3b HGB unter Beachtung des Entwurfs des IDW
Priufungsstandards: Prufung der fiur Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben von Abschliissen und Lageberichten nach § 317
Abs. 3b HGB (IDW EPS 410) und des International Standard on Assurance
Engagements 3000 (Revised) durchgefiihrt. Unsere Verantwortung danach ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-
Unterlagen™ weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat
die Anforderungen an das Qualitatssicherungssystem des IDW
Qualitatssicherungsstandards: Anforderungen an die Qualitdtssicherung in
der Wirtschaftspriferpraxis (IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die
ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fir die
Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den elektronischen Wiedergaben des
Jahresabschlusses und des Lageberichts nach MaBgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4
Nr. 1 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fir
die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Erstellung
der ESEF-Unterlagen zu ermdglichen, die frei von wesentlichen -
beabsichtigten oder unbeabsichtigten - VerstdRen gegen die Vorgaben des

§ 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat sind.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind zudem verantwortlich fir
die Einreichung der ESEF-Unterlagen zusammen mit dem Bestatigungsvermerk
und dem beigefligten gepriiften Jahresabschluss und gepriiften Lagebericht
sowie weiteren offenzulegenden Unterlagen beim Betreiber des
Bundesanzeigers.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung der Erstellung der
ESEF-Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses.

Verantwortung des Abschlusspriifers filir die Priifung der ESEF-Unterlagen
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob die
ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - VerstdBen gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB
sind. Wahrend der Priifung iben wir pflichtgem&Bes Ermessen aus und bewahren
eine kritische Grundhaltung. Dariber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder
unbeabsichtigter - Verstofie gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und
fithren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser
Prifungsurteil zu dienen.



e gewinnen wir ein Verstandnis von den fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen relevanten
internen Kontrollen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Kontrollen abzugeben.

e beurteilen wir die technische Giiltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-
Unterlagen enthaltende Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in
der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung an die technische Spezifikation fiir diese Datei
erfillt.

e beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des
gepriiften Jahresabschlusses und des gepriiften Lageberichts ermoglichen.

Ubrige Angaben gemiB Artikel 10 EU-APrvVoO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 14. Juli 2020 als Abschlusspriifer
gewdhlt. Wir wurden am 14. Juli 2020 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind
ununterbrochen seit dem Geschaftsjahr 2006/2007 als Abschlusspriifer der
CropEnergies AG, Mannheim, tatig.

Wir erkld@ren, dass die in diesem Bestdtigungsvermerk enthaltenen
Prifungsurteile mit dem zusé&tzlichen Bericht an den Prifungsausschuss nach
Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in Einklang stehen.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER
Der fir die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Michael Conrad.

Frankfurt am Main, den 22. April 2021

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Michael Conrad ppa. Nils Kern
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer



Bericht des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

das vergangene Jahr 2020 war in vielen Bereichen véllig anders als das vorhergegangene. Die Welt befand sich
und befindet sich noch immer in einer noch nie dagewesenen Situation. Die Corona-Pandemie hat Einfluss auf
alle Bereiche des Lebens und hat viele Unternehmen vor groRe Herausforderungen gestellt. Diese hat
CropEnergies sehr gut bewaltigt.

Der Klimaschutz trat in der 6ffentlichen Wahrnehmung etwas in den Hintergrund, obwohl die Bedeutung des
Themas mittlerweile in der Gesellschaft und Politik angekommen ist. Insbesondere im Verkehrssektor besteht
Handlungsbedarf und erneuerbares Ethanol ist hier eine der wenigen Ldsungen, die heute, mit der bestehenden
Infrastruktur und in der vorhandenen Fahrzeugflotte zur Reduktion von Treibhausgasen wesentlich beitragen
kann.

Gleichzeitig stellt CropEnergies die Weichen fir die weitere Entwicklung des Unternehmens. Die neue Vision
und Mission geben die Richtung vor: Die Nachhaltigkeit steht auch weiterhin im Mittelpunkt der
Geschéftstatigkeiten der CropEnergies AG, wobei in Zukunft ein weiterer Schwerpunkt auf der Herstellung und
Vermarktung von nachhaltigen Produkten aus Biomasse aullerhalb des Kraftstoffbereich liegen soll.

Der Aufsichtsrat stand im vergangenen Jahr zu diesen Themen in engem Austausch mit dem Vorstand und hat
sich intensiv mit der wirtschaftlichen Entwicklung, der finanziellen Lage und den unternehmerischen
Perspektiven der CropEnergies-Gruppe befasst. Dabei ist der Aufsichtsrat seinen nach Gesetz, Satzung und
Geschéftsordnung obliegenden Aufgaben, den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens zu tiberwachen und
beratend zu begleiten, nachgekommen.

Bei allen grundlegenden Entscheidungen, die die CropEnergies-Gruppe betrafen, war der Aufsichtsrat unmittelbar
eingebunden. Er wurde zeitnah, umfassend und kontinuierlich (ber alle relevanten Fragen der
Unternehmensplanung, Gber den Gang der Geschéfte, die Lage und die Entwicklung der Unternehmensgruppe -
einschlieBlich der Risikolage - sowie Uber das Risikomanagement und Compliance-Themen unterrichtet. Der
Vorstand stimmte die strategische Ausrichtung der CropEnergies-Gruppe mit dem Aufsichtsrat ab. Die fiir das
Unternehmen bedeutenden Geschéftsvorfélle wurden auf Basis der Berichte des Vorstands ausfiihrlich erdrtert.

Der Aufsichtsratsvorsitzende stand uber die Aufsichtsratssitzungen hinaus in regelméaBigem Kontakt mit dem
Vorstand. Er informierte sich Uber wesentliche Geschéftsvorgdnge und die aktuelle Entwicklung der
Geschéftslage. Dabei berichtete der Vorstand auch Uber die Unternehmenspolitik, die Rentabilitat, das
Risikomanagement sowie die Unternehmens-, Finanz-, Investitions-, Forschungs- und Personalplanung, jeweils
bezogen auf die CropEnergies AG und die CropEnergies-Gruppe. Der Aufsichtsratsvorsitzende vertiefte dies in
zahlreichen Arbeitsgesprachen mit dem Vorstand. Dariiber hinaus wurde der Aufsichtsrat seit dem Ausbruch der
Corona-Pandemie vom Vorstand regelmaRig uber die Entwicklungen, die getroffenen MaRnahmen und die
Situation des Unternehmens informiert.

Aufsichtsratssitzungen und Beschlussfassungen

Der Aufsichtsrat tagte im Geschaftsjahr 2020/21 — jeweils unter Teilnahme des Vorstands — in vier ordentlichen
Sitzungen. Aufgrund der Corona-Pandemie haben die meisten Sitzungen als Telefon- oder Videokonferenzen
stattgefunden.

Neben den Sitzungen erfolgten zwei Beschlussfassungen im schriftlichen Verfahren. Allen Beschlussvorschlagen
des Vorstands hat der Aufsichtsrat — jeweils nach griindlicher Prifung und Beratung - zugestimmt. Im Mittelpunkt
der Berichterstattung standen die Entwicklungen auf den Rohstoff- und Absatzmarkten, die Absicherung von
Marktpreisrisiken, die politischen Rahmenbedingungen flr erneuerbare Energien, die Produktion, die Fortschritte
der Investitionen, die strategische Entwicklung sowie die aktuelle Ergebnislage. Der Vorsitzende des
Prifungsausschusses informierte in der jeweils folgenden Aufsichtsratssitzung Uber Inhalt und
Beschlussfassungen des Prifungsausschusses.

Am 15. April 2020 genehmigte der Aufsichtsrat im schriftlichen Verfahren die Aufnahme von Dr. Thomas
Kirchberg als Nachfolger von Dr. Wolfgang Heer in den Priifungs- und in den Nominierungsausschuss der
Gesellschaft.

Schwerpunkt der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 11. Mai 2020 war die Prifung und Billigung der vom
Abschlusspriifer  PricewaterhouseCoopers GmbH  Wirtschaftsprifungsgesellschaft (PwC) mit einem
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uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehenen Jahresabschlisse und Lageberichte 2019/20 der
CropEnergies AG und des Konzerns. Der Vorstand stellte den Jahres- und Konzernabschluss 2019/20 ausfiihrlich
vor. Der Abschlusspriifer PwC berichtete anschlieBend tiber Schwerpunkte und Ergebnisse der Priifung, die auch
das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem umfasste. Nach eingehender Diskussion stellte der
Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest und billigte den Konzernabschluss. Der Aufsichtsrat schloss sich dem
Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung des Bilanzgewinns an und beschloss den Bericht des Aufsichtsrats.
Er bereitete die ordentliche virtuelle Hauptversammlung 2020 vor und beschloss deren Tagesordnung sowie,
gestitzt auf die Empfehlung des Priifungsausschusses, den Vorschlag an die Hauptversammlung fiir die Wahl des
Abschlusspriifers. Der Empfehlung des Nominierungsausschusses folgend, beschloss der Aufsichtsrat den
Vorschlag an die Hauptversammlung, Dr. Thomas Kirchberg als Nachfolger von Dr. Wolfgang Heer in den
Aufsichtsrat zu wahlen. AuBerdem wurden die Investitionsplane 2021/22 und die langfristigen
Investitionsprogramme der CropEnergies-Gruppe und die nach der Beendigung der Hauptversammlung 2020
geplante Ressortverteilung des VVorstands beschlossen, sowie die Vorstandsverglitung angepasst.

In der Sitzung am 14. Juli 2020 (vor der Hauptversammlung) wurde die Mittelfristplanung vorgestellt.

In der Sitzung am 9. November 2020 befasste sich der Aufsichtsrat mit der Ergebnishochrechnung fiir das
Geschéftsjahr 2020/21 und genehmigte einen Investitionsnachtrag. Wie stets in der November-Sitzung behandelte
der Aufsichtsrat schwerpunktmé&Big das Thema Corporate Governance. Der Aufsichtsrat fiihrte die jahrliche
Selbstbeurteilung seiner Tatigkeit durch, passte die Geschéftsordnung des Aufsichtsrats an, richtete einen Ad hoc-
Ausschuss ,,Vorstandsverglitung® ein und beschloss die Entsprechenserklarung 2020. TurnusmaRig wurde das
Thema Compliance behandelt.

Am 8. Januar 2021 genehmigte der Aufsichtsrat im schriftlichen Verfahren die VerduRerung der Ryssen-
Beteiligung in Chile.

In der Sitzung am 18. Januar 2021 wurde die aktualisierte Ergebnishochrechnung des Geschéftsjahrs 2020/21
vorgestellt und Uber den Status der VerdufRerung der Ryssen-Beteiligung in Chile gesprochen.

Ausschisse des Aufsichtsrats

Zur effizienteren Wahrnehmung seiner Aufgaben hat der Aufsichtsrat einen Prifungs- und einen
Nominierungsausschuss gebildet. AuRerdem wurde in der Sitzung am 9. November 2020 ein Ad hoc-Ausschuss
»Vorstandsvergiitung® eingerichtet.

Der Priufungsausschuss, dem die Aufsichtsratsmitglieder Thomas Koélbl (Vorsitzender), Prof. Dr. Markwart
Kunz, Franz-Josef Méllenberg und seit dem 15. April 2020 auch Dr. Thomas Kirchberg angehdren, tagte im
Geschéftsjahr 2020/21 viermal. Aufgrund der Corona-Pandemie fanden die meisten Sitzungen als Telefon- oder
Videokonferenzen statt. Den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex folgend ist der
Vorsitzende des Priifungsausschusses nicht zugleich Vorsitzender des Aufsichtsrats.

In der Sitzung am 7. Mai 2020 befasste sich der Priifungsausschuss in Gegenwart des Abschlussprifers intensiv
mit dem Jahresabschluss der CropEnergies AG und dem Konzernabschluss. Er bereitete die Bilanzsitzung des
Aufsichtsrats vor, in der dieser - nach Berichterstattung durch den Vorsitzenden des Prifungsausschusses - den
Empfehlungen des Prifungsausschusses folgte. AuRerdem diskutierte er den Vorschlag zur Bestellung des
Abschlussprifers und prifte dessen Qualitat und Unabhangigkeit.

In der Sitzung am 6. Juli 2020 erorterte der Prifungsausschuss die Quartalsmitteilung zum 1. Quartal 2020/21
und das Angebot des Abschlussprifers flr die Jahresabschlusspriifung. Er erteilte den Prifungsauftrag fiir das
Geschaftsjahr 2020/21, vorbehaltlich der Zustimmung durch die Hauptversammlung 2020.

In der Sitzung am 6. Oktober 2020 erérterte der Prifungsausschuss den Halbjahresbericht. Er befasste sich weiter
mit der Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems und des
Risikomanagementsystems. Schwerpunkte waren zudem das interne Revisionssystem und das Compliance-
Management-System.

In der Sitzung am 12. Januar 2021 wurde die Quartalsmitteilung zum 3. Quartal 2020/21 erortert.
Dem Nominierungsausschuss gehdren die Aufsichtsratsmitglieder Thomas Kaélbl (Vorsitzender), Dr. Thomas

Kirchberg, Prof. Dr. Markwart Kunz und Franz-Josef Méllenberg an. Der Nominierungsausschuss tagte am 29.
April 2020. Unter der Berticksichtigung des Diversitatskonzepts des Aufsichtsrats wurde diesem vorgeschlagen,
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den bereits gerichtlich bestellten Dr. Thomas Kirchberg der Hauptversammlung 2020 zur Wahl als
Aktiondrsvertreter vorzuschlagen. Als Nachfolger von Dr. Wolfgang Heer wahlte der Aufsichtsrat am 15. April
2020 den gerichtlich bestellten Dr. Thomas Kirchberg zum Mitglied des Nominierungsausschusses.

Dem Ad hoc-Ausschuss ,,Vorstandsvergiitung® gehoren die Aufsichtsratsmitglieder Dr. Hans-J6rg Gebhard
(Vorsitzender), Dr. Thomas Kirchberg, Thomas Kélbl und Prof. Dr. Markwart Kunz an.

Anwesenheiten
An der Sitzung des Nominierungsausschusses am 29. April 2020 hat der gerichtlich bestellte Dr. Thomas
Kirchberg aufgrund seiner Kandidatur fir die Aufsichtsratswahl durch die Hauptversammlung nicht
teilgenommen. Ansonsten haben an den Sitzungen des Aufsichtsrats und der Ausschiisse jeweils alle Mitglieder
teilgenommen.

Selbstbeurteilung des Aufsichtsrats

Der Empfehlung gemdR D.13 im Deutschen Corporate Governance Kodex folgend, soll der Aufsichtsrat die
Selbstbeurteilung seiner Tétigkeit vornehmen. Dies geschieht alljahrlich mittels eines Fragebogens ohne externe
Unterstiitzung. Der Fragebogen wird jeweils an die Kodex-Anderungen angepasst. Die Auswertung der
Fragebdgen, die Erdrterung der Ergebnisse und die Diskussion von Verbesserungsvorschldgen erfolgten in der
Aufsichtsratssitzung am 9. November 2020. Ziel ist die stetige Verbesserung der Arbeit des Aufsichtsrats und
seiner Ausschisse.

Compliance

Am 12. Januar 2021 bzw. 8. Februar 2021 fand das turnusmaRige Gespréch zu Betrugs- und Korruptionsrisiken
zwischen dem Abschlussprifer und dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses bzw. dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrats statt. Hierbei wurde tber die Einschatzung von Geschéftsrisiken und Manahmen zur Begrenzung
der Betrugs- und Korruptionsrisiken informiert und anschliefend diskutiert.

Corporate Governance

Eine ausfuhrliche Darstellung der Corporate Governance bei CropEnergies einschlieBlich des Wortlauts der
Diversity-Ziele des Aufsichtsrats furr seine zukiinftige Zusammensetzung und der von Vorstand und Aufsichtsrat
abgegebenen Entsprechenserklarung 2020 ist der Erklarung zur Unternehmensfiihrung im Corporate Governance-
Bericht zu entnehmen. Der vollstdndige Wortlaut der gemeinsamen Entsprechenserklarung 2020 von Vorstand
und Aufsichtsrat gemall § 161 AktG ist — ebenso wie die Entsprechenserklarungen der Vorjahre — auf der
CropEnergies-Internetseite ~ verdffentlicht  (www.cropenergies.com  unter der  Rubrik | Investor
Relations/Corporate Governance®). Der Vorstand ist seinen aus Gesetz und Geschiftsordnung resultierenden
Pflichten zur Information des Aufsichtsrats vollstandig und zeitgerecht nachgekommen. Der Aufsichtsrat hat sich
von der OrdnungsméBigkeit der Unternehmensfilhrung und von der Leistungsfahigkeit der Organisation der
Gesellschaft uberzeugt und diese Themen im Gespréch mit dem Abschlussprufer ausgiebig erértert. Gleiches gilt
hinsichtlich der Wirksamkeit des Risikomanagementsystems der CropEnergies-Gruppe; auch dariiber hat sich der
Aufsichtsrat vom Vorstand ausfihrlich informieren lassen.

Dem Aufsichtsrat ist im Berichtszeitraum von keinem seiner Mitglieder ein Interessenkonflikt — insbesondere
keiner, der aufgrund einer Beratung oder Organfunktion bei Kunden, Lieferanten, Kreditgebern oder sonstigen
Geschaftspartnern entstehen kdnnte — mitgeteilt worden.

Jahresabschluss

Der von der Hauptversammlung auf Vorschlag des Aufsichtsrats gewahlte Abschlussprifer PwC hat den
Jahresabschluss und den Lagebericht der CropEnergies AG fiir das Geschéftsjahr 2020/21 sowie den
Konzernabschluss und -lagebericht 2020/21 geprift und jeweils mit einem uneingeschrénkten
Bestatigungsvermerk versehen. Weiterhin stellte der Abschlusspriifer fest, dass der VVorstand die ihm geméaR § 91
Abs. 2 AktG obliegenden MalBnahmen in geeigneter Form getroffen hat. Er hat insbesondere ein angemessenes
und den Anforderungen des Unternehmens entsprechendes Informations- und Uberwachungssystem eingerichtet,
das geeignet erscheint, den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdende Entwicklungen friihzeitig zu erkennen. PwC
prift den Konzern- und Einzelabschluss seit dem Geschéftsjahr 2006/07. Verantwortlicher Wirtschaftsprifer bei
PwC ist seit dem Geschéaftsjahr 2016/17 Michael Conrad.

Der Vorstand hat im Hinblick darauf, dass der Siiddeutschen Zuckerriiben-Verwertungs-Genossenschaft eG
(SZVG) zum 28. Februar 2021 mittel- und unmittelbar - einschlieBlich der durch die Siidzucker AG gehaltenen
69,2 % der Stimmrechte - 74,0 % der Stimmrechte zuzurechnen sind, einen Bericht nach § 312 AktG erstellt. Der
Abschlussprifer hat diesen Bericht geprUft, (ber das Ergebnis seiner Prifung schriftlich berichtet und bestatigt,
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dass die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind, bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschéften die
Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war und keine Umsténde fur eine wesentlich andere
Beurteilung als die durch den Vorstand sprechen.

Die zu prufenden Unterlagen und die Priifungsberichte des Abschlusspriifers wurden jedem Aufsichtsratsmitglied
rechtzeitig bermittelt. Vertreter des Abschlusspriifers PwC nahmen an der Sitzung des Prifungsausschusses am
6. Mai 2021 und an der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 17. Mai 2021 teil und berichteten ausfihrlich Gber
Verlauf und Ergebnis der Priifung. Der Aufsichtsrat hat die Berichte des Abschlussprifers nach eingehender
Diskussion zustimmend zur Kenntnis genommen. Das Ergebnis der Vorprifung durch den Prifungsausschuss
und das Ergebnis seiner eigenen Prifung entsprechen vollstandig dem Ergebnis der Abschlussprifung. Der
Aufsichtsrat erhob keine Einwande gegen die vorgelegten Abschlisse. Er billigte den vom Vorstand aufgestellten
Jahresabschluss der CropEnergies AG und den Konzernabschluss der CropEnergies-Gruppe in seiner Sitzung
vom 17. Mai 2021; der Jahresabschluss der CropEnergies AG ist damit festgestellt. Dem Vorschlag des VVorstands
zur Verwendung des Bilanzgewinns mit der Ausschiittung einer Dividende von 0,35 € je Aktie schloss sich der
Aufsichtsrat an.

Personalia

Im Aufsichtsrat gab es folgende Veranderungen: Dr. Wolfgang Heer hat sein Mandat im Aufsichtsrat zum 4.
Februar 2020 niedergelegt. Als Nachfolger im Aufsichtsrat wurde Dr. Thomas Kirchberg, Mitglied des Vorstands
der Stdzucker AG, am 16. Méarz 2020 zunéchst vom Registergericht Mannheim bestellt und dann in der
ordentlichen Hauptversammlung am 14. Juli 2020 gewabhlt.

Im Vorstand gab es folgende Veranderungen: Mit Beendigung der Hauptversammlung am 14. Juli 2020 schied
Joachim Lutz aus dem Vorstand aus. Sein Nachfolger als CEO wurde Dr. Stephan Meeder, zugleich
Finanzvorstand (CFO). Mit Wirkung ab 1. Mai 2020 bestellte der Aufsichtsrat zudem Jlrgen Boéttcher als
Technikvorstand (CTO).

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie dem Vorstand spricht der Aufsichtsrat Dank und Anerkennung fur
die geleistete Arbeit aus.

Mannheim, 17. Mai 2021
Fir den Aufsichtsrat
Prof. Dr. Markwart Kunz
Vorsitzender



